
शिवाज ाव ए . जों े  श्टिट्यि ऑ  जे ेंि  ा ्   र र्च 
ाव, ा  े ा ट े  व्यवट ा  भ् ा क्र ा  शवद्यार्थ ाां  

ा  े ले् ा प्र ल्  वा ा  ल् े ार्ा भ् ा  ( ९- ४) 
 

 

ाशवव  व ा ाशज  शवद्यािा े च  ग्र ा   श   ाश िास्त्र  
शवद्याश ष् ा  ए . फ . व ा  ा  

 

 

भ् ा  

. ा    े  

 

ा च िच  

ॉ. . शिल् ा . वा र् े 
ग्र ा  

 ेएज् े ि  ा ि  ॉ ेज ऑ  एज े ि  ए्  र र्च 
े  , . 

 

ग्र ा  श  ाश िास्त्र शव ा  

रि  ा ाष्ट्र शवद्या ,  े

एशप्र  ७ 



i 

 

 

ाच ेनि े ि 

 

ी ा द्वा े जा ी  े ी,  न ाजी ा  ए . जों े न्टिट्यिू ऑ  िजे ेंि  ा ्  

 र चच ि ा , ा  े ा ट े ी  व्य ट ा ि भ् ा क्र ा ी  न द्यार्थ ाांिी  

े ले् ा प्र ल्  ा ा ी  उल् े ाचा भ् ा    ा ि ा  ी ट  ा  े ा 

ूि त् ा ी  च ि ा च ा च च  ॉ. . न ल् ा . ा च े ाच् ा 

ा च चिा ा ी ण् ा  े े .े ि ा ाच ी नि ी   त् ा ी व्यक्ती 

क ा  स्त्र ा ा ूि न ा ेल् ा ान ीचा उल् े  ि ा ा  द े ा .े  

ि ा ाचचे  त् ा ी ीक्षे ा ी ा ी  ण् ा  े े िा ी. 

 

 

ट :     ल् ा                                                                   ाची ी  

द िा : ९ एनप्र  ७                         . ा ी ी   े  
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ार्ग र्ग ाच ेप्र ा त्र 

 

प्र ाण  ण् ा  े  े ी, . ा   े   ाां   णर्वाज ाव ए . जों े 

ण्टिट्यि ऑ  जे ेंि  ा ्  ँ  र चग र्ाव, ा  े ा ांट े  व्यवट ा  

भ् ा क्र ा  णवद्यार्थ ाां   े ले् ा प्र ल्  वा ा  ल् े ाांचा भ् ा   ा 

ांर्  प्र ल्  ाझ् ा ार्ग र्ग ा ा  ग े ा  रि  ा ाष्ट्र णवद्या , े ा 

र ा    ण् ा  े ा .े ग्रां ा  ण  ाण  र्ास्त्र णव ा  ए . फ  

व  प्र ा  ण् ा ा   ांर्  ा ग ण र्  ग्  ल् ाच    े े.  

ांर्  ा ागचे  त् ा  क्षे ा  ा  ण् ा  े े ा . 

 

 

ट :    े  , ां .                                                               ार्ग र्ग ाच     

फ ाां : ९ एणप्र  ७       ॉ. . णर्ल् ा . वाघच े 

 

 

 

 



i 

 

निर्दशे 

टि  ा ाष्ट्र निद्या ,  ेह्या निद्या ािे ग्र ा  न  ान शास्त्र निद्या निष् ा  

ए . ी . ा भ् ा क्र   ि च्च नशक्ष ाच  र्दा े निद्यार्थ ाांिा  े  त् ा े  च्च 

नशक्ष ाच  ध  प्राप्त ाल् ा द्द   िवप्र  निद्या  व्यिस् ा िाच  त्   .े 

प्रस्  श धि प्र ल्  ार्द  ण् ा ा    ट श्र  घे  े  त् ा ट श्र ािा ग्  

दर्दशा र्दणे् ाचे ा  ाझ् ा ार्वर्दर्शव ा ॉ. . नशल् ा िाघच े ाि  े े .े त् ाच् ा 

हु  ार्वर्दशविा ेच ा  े ट श्र  ा व ी ार् े. त् ाि  े ेल् ा ार्वर्दशविा ेच ाझ् ा 

श धिा ा ग्  दर्दशा ि प्रे ा न ा . ा ट ा  त् ाच  त्   .े 

टि  ा ाष्ट्र निद्या  ग्र ा ा  ग्र ा  ॉ. धनिष्ठा र्दा े, . ान ि  न , . 

ा ा र् ,े ाचे हु  ार्वर्दशवि न ा े ेच िे िे   ग्र ा ा   ा , 

ेि  िर्व ाचे ा व न ा े ा ट ा  त् ाच  त्   .े 

प्र ल्  वत्िा  िेण् ा ा  निघ्न ाव ट्रस्िच् ा ेके्रि  ािि  र् ा े, निद्या ाच् ा 

प्राचा ाव ािि  न ा न ल्  ाचे  त्  ाचे ार्वर्दशवि न ा े. त् ा द्द   

त् ाच  त्   .े 

ेच िाव  शेििचे  न े च त्िाचे , प्र ल्  वत्िा  िेण् ा ा  ाझ् ा ि ाि  

म् े ा े ि  श्र . ध  र्दशे ,  . र्दाद ि  र्दशे ,  श्र .  र्द े  

ि र्ा . त् र्व र्द े  ेच र्द घ े ा  श्र . नििाश र्दशे , श्र .निक्र  र्दशे  ह्याचे 

िे िे   ा व न ा े. त् ा द्द   त् ाच  त्   .े 

. ा   र्द े   



i 

 

शिवा ाव ए . ों े  श्टिट्यि ऑ  े ेंि  ा ्   र र्च ाव, 

ा  े ा ट े  व्यवट ा  भ् ा क्र ा  शवद्यार्थ ाां  ा  े ले् ा  

प्र ल्  वा ा  ल् े ार्ा भ् ा  ( - ) 

 

ाशवव  व ा श  शवद्यािा े च  

ग्र ा   श   ाश िास्त्र  शवद्याश ष् ा  ए . फ . व ा  ा  

 

भ् ा  

. ा    े  

 

ा च िच  

ॉ. . शिल् ा . वा र् े 

ग्र ा  

 ेएज् े ि  ा ि  ॉ े  ऑ  ए े ि  ए्  र र्च 

े  , . 

 

ग्र ा  श  ाश िास्त्र शव ा  

रि  ा ाष्ट्र शवद्या  

िे  , -े  

एशप्र   



ii 

 

 

 

ि ार् ेश वे  

 

 ा द्वा े ा  े ी,  शिवा ाव ए . ों े  श्टिट्यि ऑ  े ेंि  ा ्  

 र र्च ाव, ा  े ा ट े  व्यवट ा  भ् ा क्र ा  शवद्यार्थ ाां   

े ले् ा प्र ल्  वा ा  ल् े ार्ा भ् ा    ा ि  वा   टव  ा  े ा 

 व ा  वच ि  ा च ा च िच  ॉ. . शिल् ा . वा र् े ाच् ा 

ा च िच ा ा  ण् ा  े े .े ि  ा ाचि  श   व ा  व्यक्ती 

क वा  स्त्र ा ा  श ा ेल् ा ाश र्ा ल् े  ि  वा ा  फ े ा .े  

ि  ा ाचरे्  व ा  क्षे ा  ा  ण् ा  े े ा . 

 

 

ट :                                                                                 ि ार्    

फ ा : 

 

 

 

 



iii 

 

 

 

ा च िच ार् ेप्र ा त्र 

 

प्र ाश  ण् ा  े  े ी, . ा   े   ा   शिवा ाव ए . ों े  

श्टिट्यि ऑ  े ेंि  ा ्   र र्च ाव, ा  े ा ट े  व्यवट ा  

भ् ा क्र ा  शवद्यार्थ ाां   े ले् ा प्र ल्  वा ा  ल् े ार्ा भ् ा   ा 

ि  प्र ल्  ाझ् ा ा च िच ा ा  च े ा  रि  ा ाष्ट्र शवद्या , े ा 

र ा    ण् ा  े ा .े ग्र ा  श  ाश  िास्त्र शव ा  ए . फ  

व  प्र ा  ण् ा ा   ि  ा च श ि  ग्  ल् ार्    े े.  

ि  ा ाचरे्  व ा  क्षे ा  ा  ण् ा  े े ा . 

 

 

ट :                                                                              ा च िच ार्     

फ ा : 

 

 

 



iv 

 

 

श िे 

रि  ा ाष्ट्र शवद्या ,  ेह्या शवद्या ा े ग्र ा  श  ाश िास्त्र शवद्या श ष् ा  

ए . ी . ा भ् ा क्र    च्च शिक्ष ार्  ा े शवद्यार्थ ाां ा  े  व ा े  च्च 

शिक्ष ार्   प्राप्त ाल् ा द्द   वचप्र  शवद्या  व्यवट ा ार्  व   .े 

प्रट  ि  प्र ल्  ा  ण् ा ा    र श्र  े  े  व ा र श्र ा ा ग्  

फ िा णे् ारे् ा  ाझ् ा ा च र्िच ा ॉ. . शिल् ा वा र् े ा  े े .े व ाच् ा 

हु  ा च िच ा ेर् ा  े र श्र  ा च ी ा े. व ा  े ेल् ा ा च िच ा ेर् ाझ् ा 

ि ा ा ग्  फ िा व प्रे ा श ा . ा र ा  व ार्  व   .े 

रि  ा ाष्ट्र शवद्या  ग्र ा ा  ग्र ा  ॉ. श ष्ठा ा े, . ाश  श , . 

ा ा ,े ारे् हु  ा च िच  श ा े ेर् वे वे   ग्र ा ा   ा , 

ेव  व च ारे् ा च श ा े ा र ा  व ार्  व   .े 

प्र ल्  चववा  ेण् ा ा  शवघ्न ाच ट्रटिच् ा ेके्रि  ा  ा े, शवद्या ाच् ा 

प्रार्ा ाच ा  श ा श ल्  ारे्  व  ारे् ा च िच  श ा े. व ा द्द   

व ार्  व   .े 

ेर् वाच  िेविरे्  श े र् ववारे् , प्र ल्  चववा  ेण् ा ा  ाझ् ा ि ा  

म् े ा े व  श्र .  िे ,  . ाफ  िे ,  श्र .  े  

व ा . व च े  ेर्  े ा  श्र . शव ाि िे , श्र .शवक्र  िे  ह्यारे् 

वे वे   ा च श ा े. व ा द्द   व ार्  व   .े 

. ा   े   



v 

 

 क्र श ा 

प्र  क्र ा  ि च  ष्ठ क्र ा  

 ि ारे्श वे  II 

 ा च िच ारे् प्र ा त्र III 

 श िे IV 

 क्र श ा V 

 क्व ार्  ा  VIII 

 े ार्  ा  XII 

 व च ा े ार्  ा  XIII 

प्र    े

ि  प्र ल् ार्  ाश  

.  प्रट ाव ा  

.  ि ार्  फद्दष्ट े  

.  ि  टव  व व्याप्त   

.  ि ाच् ा ाच ा  

.  ाश   ध्   

.  े   

.  ि  द्ध   

.  ि  त्र  

.  प्र ार्  र् ा  

.  ा ाि  

  



vi 

 

प्र   े 

वार् ाश व र्ा वाच भ् ा   

.  प्रट ाव ा  

.  वार्  ाश व  वाचभ् ा ारे् वव श    

.  च ाश व ार्ा भ् ा   

.  ा ाि  

 च  

प्र   े 

प्र   - ल् े  शवश्ले  म्  े ा ? 

.  प्रट ाव ा (ग्र श  )  

.  ग्र श र्ा द्देि  

.  ग्र श र्ा   

.  ग्र श रे् श द्धा   

.  ल् े  शवश्ले ार्  ाश  व व्याख् ा  

.  ल् े  शवश्ले ारे् द्दिे  

.  ल् े  शवश्ले ारे् ा च   

.  ा ाि  

 च  

प्र    े

 - भ् ा ल् ा ा ार् ा शव ार्ा क् ा  र र्  

.  शव  म् े ा ?  

.  ा व ा  म् े ा ?  

.  शवत्त  व्यवट ा  म् े ा ?  

.  ा ाि  

 च  



vii 

 

 

प्र  वे 

शिवा ाव ए  .ों े  श्टिट्यि ऑ  े ेंि  ा ्  र र्च ाव  ,ा े ा 
ट े  शव ,ा व ा  श ा  श  शवत्त  व्यवट ा  ा  शव ा  ा  

ा ेल् ा शवद्यार्थ ाांच् ा प्र ल् ा  ल् े ारे् शवश्ले  

 

.  शिवा ाव ए  .ों े श्टिट्यि ऑ  
े ेंि  ा ्  र र्च ाव, ा े 

ा ट ेर्  क् ा  ओ  

 

.  वार्  ाश व ारे् शवशव  प्र ा   

.  शवत्त  व्यवट ा  शव ा  प्र ल्  
वा ा  ले् ा ल् े ारे् शवश्ले  

 

.  ा व ा  शव ा  प्र ल्  वा ा  
ले् ा ल् े ारे् शवश्ले  

 

.  शव  शव ा  प्र ल्  वा ा  
ले् ा ल् े ारे् शवश्ले  

 

.  ा ाि  

 च  

प्र   वे 

श ष् च व शि ा  

.  श ष् च  

.  शि ा   

.   ि ा  फ िा  

 र शिष्ट  

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  -  
म् ा  ा  ा ेल् ा प्र ल् ार्  ा  

 

 ा व ा  शव ा  -  
म् ा  ा  ा ेल् ा प्र ल् ार्  ा  

 



viii 

 

 शव  शव ा  -  ा 
ाव  ा  ा ले् ा प्र ल् ार्  ा  

 

 च र्   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ix 

 

 

क्व ार्  ा  

क्ता क्र. क्व ारे् ि च   ष्ठ क्र. 
 ि ा े भ् ा ेल् ा ए   प्र ल्  वा ारे् 

शव ा ा  व ी  

 

 शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  ा  ा ले् ा 
प्र ल् ार्  ाश  

 

 ( ा व ा ) RH ा शव ा  ा  ा ेल् ा 
प्र ल् ार्  ाश  

 

  शव  ा शव ा  ा  ा ेल् ा प्र ल् ार्  ाश   

 वार्  ाश व /ग्र े  ाश व   र्  ल् े ा ा  
शव ा   

)ा व ा ,शवत्त  व्यवट ा  व शव(  

 

 श ाश ार्ा वा    
)ा व ा ,शवत्त  व्यवट ा  व शव(  

 

 :  प्र ाि  ट ा ा  ग्र ार्  शव ा   

)ा व ा ,शवत्त  व्यवट ा  व शव(  

 

  nrh tuP pi srhhtuA   
)ा व ा ,शवत्त  व्यवट ा  व शव(  

 

 वार्  ाश व /ग्र े  ाश व   र्  ल् े ा ा  शव ा 
)शवत्त व्यवट ा(  

 

 श ाश ार्ा वा  )शवत्त  व्यवट ा(   

 श  प्र ा  ा  ग्र ार्  प्र ाि  ट  शव ा  

)शवत्त  व्यवट ा(  
 

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  nrh tuP pi srhhtuA  

 शवत्त  व्यवट ा  (Finance) ा शव ा  ग्र ार्  
ग्रक्र ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  (Finance) ा शव ा  ाष्ट्र  
प्र ाि ट ार्  ग्रक्र  ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  (Finance) ा शव ा   



x 

 

ाष्ट्र  प्र ाि ट ार्  ग्रक्र  ा  

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ाष्ट्र  व ाष्ट्र  
प्र ाि  ट ार्  ए शत्र  ग्रक्र  ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ग्र ार्  
प्र ािा ा ा ा  ग्रक्र  ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  े ार्  ग्रक्र ा   

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  nrh tuP pi srhhtuA  

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  
ग्रक्र  ा (srhptAra ltruAraP) 

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ाष्ट्र  
श ाश ार्  ग्रक्र ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ा े श  ट ार्  
ग्रक्र  ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ल् े  े ले् ा ग्र े  
ाश व ार्  ग्रक्र  ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ल् े  े ले् ा ग्र े  
ाश व ार्  शक्षप्त टव ा  ग्रक्र ा  

 

 ा व ा  (HR) शव ा  प्र ल्  वा ा  
ले् ा ल् े ारे् शवश्ले  क् ा  

 

 

 ा व ा  (HR) शव ा  ाष्ट्र  व ाष्ट्र  
श ाश ार्ा ए  वा ार्  ख् ा 

 

 प्र ाि  ट ा ा  ग्र ार्  शव ा  )ा व ा(    

 ा व ा  शव ा  nrh tuP pi srhhtuA 
क् ा  

 

 ा व ा  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  
ग्रक्र ा  

 

 ा व ा  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  
ाष्ट्र  प्र ाि ट ा ा  ग्रक्र ा  

 

 ा व ा  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  
ाष्ट्र  प्र ाि ट ा ा  ग्रक्र ा  

 

 ा व ा  शव ा  प्र ाि  ट ार्  ाष्ट्र  व 
ाष्ट्र  ए शत्र  ग्रक्र ा  

 



xi 

 

 ा व ा  शव ा  ा शव ा  ग्र ार्  
प्र ाि ा ा ा  ग्रक्र ा  

 

 ा व ा  शव ा  ा शव ा  े ार्  
ग्रक्र  ा ( Ranking of Authurs) 

 

 ा व ा  शव ा  (nrh tuP pi srhhtuA)  

 ा व ा  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  
ग्रक्र  ा  

 

 ा व ा  शव ा  ाष्ट्र  
श ाश ार्  ग्रक्र ा  

 

 ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ि त्र ेव 
ा े श  ट ार्  ग्रक्र  ा  

 

 ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ग्र े  
ाश व ार्  ग्रक्र ा  

 

 ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ग्र े  
ाश व ार्  ग्रक्र ा  ा ाि टव ा  

 

 वार्  ाश व /ग्र े  ाश व   र्  ल् े ा ा  
शव ा  )शव(  

 

 श ाश ार्ा वा  )शव(   

 श  प्र ा  ा  ग्र  प्र ाि  ट ार्  शव ा   

 nrh tuP pi srhhtuA)  )शव(   

 शव  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  
ग्रक्र ा  

 

 शव  ा शव ा  ग्र ार्  ाष्ट्र  
प्र ाि ट ा ा  ग्रक्र ा  

 

 शव  शव ा  ाष्ट्र प्र ाि ट ार्  ग्रक्र  
ा  

 

 शव  शव ा  ाष्ट्र  व ाष्ट्र  
प्र ाि ट ार्  ए शत्र  ग्रक्र ा  

 

 शव  ा शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ा ा ा  
ग्रक्र ा  

 

 शव  शव ा  े ार्  ग्रक्र  ा   

 शव  शव ा  (nrh tuP pi srhhtuA)  
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 शव  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  
ग्रक्र ा  

 

 शव  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  
ग्रक्र ा  

 

 शव  शव ा  ि त्रे व े  ट ार्  
ग्रक्र ा  

 

 शव  व्यवट ा  शव ा  ग्र े  ाश व ार्  
ग्रक्र ा  

 

 शव  व्यवट ा  शव ा  ग्र े  ाश व ार्  
ग्रक्र ा  )ा ाि टव ा(  
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े ार्  ा  

े ारे् 
क्र. 

े ारे् ाव ष्ठ क्र. 

 शव  ल् ेर्ा शव ा   

 च ा  श  शवघ्न ाच ट्रटि च  ट ाश  ा ेल् ा 

िा ा श  ॉ े े  

 

 वार्  ाश व /ग्र े  ाश व   र्  ल् े ा ा  

शव ा  )ा व ा ,शवत्त  व्यवट ा  व शव(  

 

 श ाश ार्ा वा   
)ा व ा ,शवत्त  व्यवट ा  व शव(  

 

 प्र ाि  ट ा ा  ग्र ार्  शव ा   
)ा व ा ,शवत्त  व्यवट ा  व शव(  

 

 )ा व ा ,शवत्त  व्यवट ा  व शव( 
nrh tuP pi srhhtuA 

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  प्र ाि ा ार्  ग्रक्र  

ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  )nrh tuP pi srhhtuA(   

 ा व ा  शव ा  प्र ाि ा ार्  ग्रक्र  ा   

 शव  शव ा  प्र ाि ा ार्  ग्रक्र  ा   

 

 

 



xiv 

 

व च ा े ार्  ा  

व च ा े  क्र.. व च ा े ारे् ाव ष्ठ क्र. 
 ि ा े भ् ा ेल् ा ए   प्र ल्  वा ारे् 

शव ा ा  व ी  

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  प्र ाि  ट ार्  
ग्रक्र  ा  

 

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  nrh tuP pi srhhtuA  

 शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ग्र े  ाश व ार्ा 
ग्रक्र ा  

 

 ा व ा  शव ा  प्र ाि  ट ार्  ग्रक्र  
ा  

 

 ा व ा  शव ा  nrh tuP pi srhhtuA  

 ा व ा  शव ा  ग्र े  ाश व ार्  
ग्रक्र ा  

 

 शव  शव ा  प्र ाि  ट ार्  ग्रक्र  ा   

 शव  शव ा  (nrh tuP pi srhhtuA)  

 शव  शव ा  ग्र े  ाश व ार्  ग्रक्र ा   

 



i 

 

क्त्यांच  ्य  

क्तय क्र. क्त्यचे र्षक  पष्ठ क्र. 
 ां कय े भ््य ेल््य एक   प्रकल्प य यांचे 

व र््य यर र्गीकर  

 

 व त्त ् व्य स् यप  ्य व र््य  य र झय ले््य प्रकल्पयांच  
यव  

 

 ( य  ां य ) RH्य व र््य  य र झय ले््य प्रकल्पयांच  
यव  

 

  व प  ्य व र््य  य र झय ेल््य प्रकल्पयांच  यव   

 यच  यव त् /रां े र यव त्   च  िल्  ेय यर  
व यर्ग   

)य  ां य ,व त्त ् व्य स् यप   व प(  

 

 व ् कयव कयांचय यपर   
)य  ां य ,व त्त ् व्य स् यप   व प(  

 

 :  प्रकय  स् य यर रां यच  व यर्ग   

)य  ां य ,व त्त ् व्य स् यप   व प(  

 

  nrh tuP pi srhhtuA   
)य  ां य ,व त्त ् व्य स् यप   व प(  

 

 यच  यव त् /रां े र यव त्   च  िल् े य यर व यर्ग 
)व त्त ् व्य स् यप(  

 

 व ् कयव कयांचय यपर )व त्त ् व्य स् यप(   

 र्ग व क प्र यर्ग यर रां यच  प्रकय  स्  व यर्ग  

)व त्त ् व्य स् यप(  

 

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  nrh tuP pi srhhtuA  

 व त्त ् व्य स् यप  (Finance) ्य व र््य  रां यांच  
रक्र ्य  

 

 व त्त ् व्य स् यप  (Finance) ्य व र््य  रयष्ट्र ् 
प्रकय स् यांच  रक्र  ्य  

 

 व त्त ् व्य स् यप  (Finance) ्य व र््य  
ां ररयष्ट्र ् प्रकय स् यांच  रक्र  ्य  

 

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  रयष्ट्र ्  ां ररयष्ट्र ् 
प्रकय  स् यांच  एकवि  रक्र  ्य  
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क्तय क्र. क्त्यचे र्षक  पष्ठ क्र. 
 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  रां यांच  प्रकय य कय य यर 

रक्र  ्य  

 

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य   ेकयांच  रक्र ्य   

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  nrh tuP pi srhhtuA  

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  रयष्ट्र ् व ् कयव कयांच  
रक्र  ्य (srhptAra ltruAraP) 

 

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  ां ररयष्ट्र ् 
व ् कयव कयांच  रक्र ्य  

 

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  यांकेव क स् यांच  रक्र  
्य  

 

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  िल्  े के ले््य रां े र 
यव त्यच  रक्र  ्य  

 

 व त्त ् व्य स् यप  व र््य  िल्  े के ले््य रां े र 
यव त्यच  ांविप्त स् पय  रक्र ्य  

 

 य  ां य  (HR) व र््य  प्रकल्प य य  
ले््य िल् े यांचे व श्लेर्  डक््य  

 

 

 य  ां य  (HR) व र््य  रयष्ट्र ्  ां ररयष्ट्र ् 
व ् कयव कयांचय एक  यपरयच  ांख््य 

 

 प्रकय  स् य यर रां यच  व यर्ग  )य  ां य(    

 य  ां य  व र््य  nrh tuP pi srhhtuA 
डक््य  

 

 य  ां य  व्य स् यप  ्य व र््य  रां यांच  
रक्र ्य  

 

 य  ां य  व्य स् यप  ्य व र््य  रां यांच  रयष्ट्र ् 
प्रकय स् य यर रक्र ्य  

 

 य  ां य  व्य स् यप  ्य व र््य  रां यांच  
ां ररयष्ट्र ् प्रकय स् य यर रक्र ्य  

 

 य  ां य  व र््य  प्रकय  स् यांच  रयष्ट्र ्  
ां ररयष्ट्र ् एकवि  रक्र ्य  

 

 य  ां य  व कय  ्य व र््य  रां यांच  
प्रकय कय य यर रक्र ्य  

 



iii 

 

क्तय क्र. क्त्यचे र्षक  पष्ठ क्र. 
 य  ां य  व कय  ्य व र््य  े कयांच  रक्र  

्य ( Ranking of Authurs) 

 

 य  ां य  व र््य  (nrh tuP pi srhhtuA)  

 य  ां य  व र््य  रयष्ट्र ् व ् कयव कयांच  रक्र  
्य  

 

 य  ां य  व र््य  ां ररयष्ट्र ् व ् कयव कयांच  
रक्र ्य  

 

 य  ां य  व्य स् यप  व र््य  ्ांि े  यांकेव क 
स् यांच  रक्र  ्य  

 

 य  ां य  व्य स् यप  व र््य  रां े र यव त्यच  
रक्र ्य  

 

 य  ां य  व्य स् यप  व र््य  रां े र यव त्यच  
रक्र ्य  यरयां स् पय  

 

 यच  यव त् /रां े र यव त्   च  िल्  ेय यर  
व यर्ग  )व प(  

 

 व ् कयव कयांचय यपर )व प(   

 र्ग व क प्र यर्ग यर रां  प्रकय  स् यांच  व यर्ग   

 nrh tuP pi srhhtuA)  )व प(   

 व प  व्य स् यप  ्य व र््य  रां यांच  रक्र ्य   

 व प  ्य व र््य  रां यांच  रयष्ट्र ् प्रकय स् य यर 
रक्र ्य  

 

 व प  व र््य  ां ररयष्ट्र ्प्रकय स् यांच  रक्र  
्य  

 

 व प  व र््य  रयष्ट्र ्  ां ररयष्ट्र ् प्रकय स् यांच  
एकवि  रक्र ्य  

 

 व प  ्य व र््य  रां यांच  प्रकय कय य यर 
रक्र ्य  

 

 व प  व र््य   ेकयांच  रक्र  ्य   

 व प  व र््य  (nrh tuP pi srhhtuA)  

 व प  व र््य  रयष्ट्र ् व ् कयव कयांच  रक्र ्य   

 व प  व र््य  ां ररयष्ट्र ् व ् कयव कयांच   
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क्तय क्र. क्त्यचे र्षक  पष्ठ क्र. 
रक्र ्य  

 व प  व र््य  ्ांिे  ांके  स् यांच  रक्र ्य   

 व प  व्य स् यप  व र््य  रां े र यव त्यच  
रक्र ्य  

 

 व प  व्य स् यप  व र््य  रां े र यव त्यच  
रक्र ्य  )यरयां  स् पय(  
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े ाांच  ा  

े  क्र. े ाचे ा  पषृ्ठ क्र. 
 व पण  ां ल्प ेचा व ा   

 र्थ ा  वण व घ्न र्ाथ ट्रस्ट ांर्र्थर् स्र्ावपर् ा ेल् ा 
ा ा वण ॉ े े  

 

 ाच  ाव त् /ग्रांर्ेर्  ाव त्   च  उल् े ा ा  व ार्ण  
( ा  ां ा , व त्त  व्य स्र्ाप   व पण ) 

 

 व र् ाव ाांचा ाप  , ( ा  ां ा , व त्त  व्य स्र्ाप  
 व पण ) 

 

 प्र ा  स्र् ाां ा  ग्रांर्ाच  व ार्ण  ( ा  ां ा , 

व त्त  व्य स्र्ाप   व पण ) 
 

 Authorship Pattern ( ा  ां ा , व त्त  व्य स्र्ाप   
व पण ) 

 

 व त्त  व्य स्र्ाप  व ार्  प्र ा ा ाच  ग्रक्र  ा   

 व त्त  व्य स्र्ाप  व ार्  Authorship Pattern   

 ा  ां ा  व ार्  प्र ा ा ाच  ग्रक्र  ा   

 व पण  व ार्  प्र ा ा ाच  ग्रक्र  ा   
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र्तु ा े ाची ा ी 

र्तु ा े  क्र.. र्तु ा े ाचे ा  पष्ठ क्र. 

 ं ो ा े अभ् ा ेल् ा ए ण  प्र ल्प अ ा ांचे 
व ा त ा  र्गी ण 

 

 व त्ती  व्य स् ाप  व ार्ी  प्र ा  स् ाची 
अग्रक्र  ा ी 

 

 व त्ती  व्य स् ाप  व ार्ी   pihsrohtu 
nriitrP) 

 

 व त्ती  व्य स् ाप  व ार्ी  गं्र ेर्  ाव त् ाचा 
अग्रक्र ा ी 

 

 ा  ं ा  व ार्ी  प्र ा  स् ाची अग्रक्र  
ा ी 

 

 ा  ं ा  व ार्ी   pihsrohtu nriitrP  

 ा  ं ा  व ार्ी  गं्र ेर्  ाव त् ाची 
अग्रक्र ा ी 

 

 व पण  व ार्ी  प्र ा  स् ाची अग्रक्र  ा ी  

 व पण  व ार्ी  ( pihsrohtu nriitrP)  

 व पण  व ार्ी  गं्र रे्  ाव त् ाची अग्रक्र ा ी  
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प्र  हि  

 प्र ल् ाच  प्रा हि  िाहि  

.  प्रस् ा ा 

 ििाह द्या ा  त ाच् ा प्रत  ह द्यार्थ ाा  त ाच् ा क्षह  भ् ा क्रिा च 

प्र ल्  ा ा    ा . ा प्र ा च् ा प्र ल्  ा ाािध्  ह द्यार्थ ाां ा त ाचा 

प्र ल्  ा  ा ा ा ल् ा र्ा ा ाच  ा   श्  . ह द्यार्थ ााच् ा 

क्षह  प्र  च त ाच  ािाह  त्ता ा ा   ााप्र ा ा  िाहि चा 

  त ाच िित  ह द्यार्थ ाा  ा  िा प्र ल् ाचा िख्  ि  . ा प्र ल्  

ा ााि   ह  क्षह  र् ा च त ाच् ा ज्ञा ा   र्  . ाद्या 

ष्ट चा ह िा  ाल् ाि  त ा ा त ा ह ा  च  ह िाा  ि . 

ह ा ा   ों  स् ट्य   िॅ िें  ा न्   र चा ा , ा  ा 

स् िध्  व्य स् ा  ास्त्र म्ि च िॅ िें  ा न्  ि  भ् ा क्रि चा ह  ा ा . 

भ् ा क्रिाचा  र्ा  म्ि  प्रत  ह द्यार्थ ाा ा व्य स् ा  ास्त्रा  ह  ा ा 

ह   प्र ल्  ा ा ा . 
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.  ाच  द्दिष्ट: 

ाच  द्दिष्ट हि ध् ाच् ा स् ा  ार  ा . ज् ा ह ह ष्ठ ह ा  

 ण् ाचा ा  ह ा  ा  त ाच प्रि  ि  ा  ि? ह  

ाच   ा ह िाा  ा ? ाच  ा  ों   श्  . 

प्रस्  ाच  द्दिष्ट  प्रिा : 

 )ह  व्य स् ा , िा  ा , च र् ा  व्य स् ा  ा ह ाच् ा प्र ल् ा  

ह द्यार्थ ाां  ा ल् ा ाहित ा ी प्रि  प्र / ाहित ाच प्र ा  ह हि   

)प्र ल् ा  ल् ल् ा ह ाह ाच् ा ा  र्ााच् ा ा ाच् ा                       

प्रिा ाच् ा क ा ा ा च् ा ा  ह ाह ाच  ा  र्ाांच  क्रि ा  

. 

 )ह द्यार्थ ाां  प्र ल् ा  ा ल् ा  ाहित ाच  ह र्ा , ा ा  ह हि    

त ाचा ग्रक्रि ह . 

 )प्र ल् ा  ा ल् ा ाहित ाच  प्र ा  ा ा ा  ा  . 

.   स्   व्याप्त  

ाच  द्दिष्ट्ट्य ाध्  ण् ा ा  ाच  व्याप्त   ि ाा ा ह हि   त  

श्  . ा ा ह हि  व्याप्त   ि ाा ा  ल् ा  ा ा  

श्  ा  क्ष्  ह    ि  . भ् ा ा ा  ह ा 

ि ा  ा ा र् ह  क्षत्रा  भ् ा ा ा  ह ल् ा ाच् ा त ा च 

ध्  ण् ा  ा  ि. त ाच  व्याप्त   ि ाा ा ह  श्  .  
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प्रस्  ाचा ह  िा ह ा ा   ों  स् ट्य   िॅ िें  ा न्   

र चा ा , ा  ि  ह  व्य स् ा , िा  ा , च र् ा  

व्य स् ा   ह ा  ह द्यार्थ ाां  ा  ल् ा प्र ल् ा  ल् ाचा भ् ा   िा 

ि. ह द्यार्थ ाां  ा  ल् ा  प्र ल्  ि ा ा  ल् ह  ल् ा ह ह  िाहि  

ा ाचा भ् ा   िाहि च  ण् ा  ा  ि. 

.  ाच् ा ि ाा ा: 

) प्रस्  ा ा  ह ा ा   ों  स् ट्य   िॅ िें  ा न्   

र चा ा , ा  ि  ह  व्य स् ा , िा  ा , च र् ा  

व्य स् ा   ह ा  ह द्यार्थ ाां  ा  ल् ा    प्र ल्  ा ााचा भ् ा  

 ा प्र ल्  ा ाा  िाहि च  ण् ा  ा  ि. 

) प्रस्  ा ा  ह  व्य स् ा , िा  ा , च र् ा  व्य स् ा   

ह ा  ह द्यार्थ ाां  -  ा ा ा ां  ा  ल् ा प्र ल्  ि ा ाच  ह  

 ि.  

.  िाहि   ध् : 

प्रस्  प्र ल्  ा ाा ा  ह ा ा   ों  स् ट्य   िॅ िें  ा न्   

र चा ा , ा  ि  ह  व्य स् ा , िा  ा , च र् ा  

व्य स् ा   ह ा  ह द्यार्थ ाां  ा  ल् ा   प्र ल्  ा ााचा भ् ा  

 ा प्र ल्  ा ाा  िाहि च  ण् ा  ा  ि. ा  प्र ल् ाि  

ि ष्ठ (Title Page), र्ा ष्ठ (Bibliography Page) ाच   ह स्    
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त ाच् ा प्र ह च् ा ाह्या  च  िध्  ल्  ल् ा िाहि  ा ाचा च  िाहि च 

 ण् ा  ा  ि. 

.  ि  

) प्र ल्  ा ा ा ा ह द्या ी   ार  ा िाहि  ा ाचा  

ा   ी, ह ाह , ब् ग् ,  स्  . 

) प्र ल् ा ा  िाहि  ा  ा ा ह द्या ी  ा   ह ाह , 

research paper, . चा   ा ा द्द ा . 

) प्र ल्  ात ा  ण् ा ा  ह द्या ी ास्  ास्   र े  चा ा  ास्  ा ा 

द्द ा . 

ज् ाचा   ि  त ा ा च ह ा  म्ि  ि त  ि . ि  ा प्रस् ा  

क ा प्रस् ा ाचा िि ि ज् ाच क्ष  द्या  व्िा ाच ि. म्ि च प्रिाह  

प्रस् ा  क ा प्रस् ा ाचा िि ि ि  ि. ा  िा  ह ष्ट् ा ि स् ा   

ाल् ह  ा  ह  त ाच  प्रािाह ा  र् ा   ास् ह  र्थ ाच् ा 

ा  ह द्ध ण् ाच प्र त्न . 
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व्याख् ा : 

)  ह  िॅ  

र ल् ा हि  िान् ा ि,  त  ह द्ध ण् ा ा  ह च प्र ाति  क्ष   
ा  .  (A proposition which can be put to a test to determinate validity 

and is useful for further research- Good and Hatt.) 

  

) ा ा  

हक्ष  ल् ा ा ार् ा प्रस् ा ा ा र ल् ा  म्ि ा . (A hypothesis is a 
proposition to be tested- E.S. Bogardus) 

) ा 

ज् ाच  त ा द्या ि  ा ा ाच  ि ा ात त ा  ा  ािान् ा  
क ा ह ष्ट् ाा  र ल् ा  म्ि ा . 

(A hypothesis is a tentative generalisation the validity of which remains to 

be tested. In its most elementary stages the hypothesis may be any hunch, 

guess, imaginative idea or intuition whatsoever which becomes the basis of 

action or investigation- Lundberg) 

  व्याख् ा   क्षा   द्द  क्त, प्रिा   श्रष्ठ प्र च् ा ा ा  ि    
 ह  श्  ि न् ा  ह ें द्दि , ह स्  ि . 
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.   द्ध : 

ा ि  (िाचा ) ाच  प्रद्द ा  ि  ा  ा  ह  ल् ा ि .  

ह ा  ह  द्ध  िाहि  ह   त ा िाहि च् ा ह श्ल ाद्वा  

ाह ाच   म्ि  .  

ि   ि  म्ि ा  ी, िाहि च ह श्ल  ह  ह ह ष्ट िस् च ह ा  

ण् ा ा  ाह ाच ाद्वा  ा  ण् ाच  प्रद्दक्र ा म्ि   ि . 

ल् ाि  प्र ा च् ा ह ाच  ण् ा ा  ाि  ह ह ष्ट ा द्ध चा  

ा ा . त ा ी ा ाच् ा ाि  द्ध  प्रिा  ि  :- 

) ा ाति   द्ध   

) ह िाह   द्ध  

)प्रा ह   द्ध   

)र्ह ष्ट् ा   द्ध    

) ाति    द्ध   

 ा  ळ् ा द्ध चा  ा ा  ा  ा  स्   

िस् ा ह ा  क्षा  ा  ा ा  ा ाति   द्ध चा ा  ा 

ा ि. ा ाति  ध्  िध्  ि र्  स् ाच  िाहि  िा  ा  च प्रश्ना  

  ा ा  िा  ा . ह  त ा िाहि च् ा ग्  द्ध   ा ा . 
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.   त्र 

ा ा ा  िाहि   ल् ा  त ा ा  िाहि च प्रिा ा, ति ष्ट ा, 

िाहि च ात  , ी  ह  ा ह चा ा   ा   त ा ा  ह ष्ट् ा ा  

ा ा  . 

ा ा ा   त्र  ा  ा  ा ा :- 

) प्रा ाहि  िाहि  ा  / त्र  

.प्रश्ना  त्र  

 .ि ा  त्र  

) य् ि िाहि  ा  / त्र  

.ह ह  ा  ह हि  स्   

.ह ाह  

. त्त त्र    

. ा ी  ा, ा त्र   र त्र         

 िाहि  ह  ण् ा ा  ह क्ष त्राचा , ा ाचा ा  ा ा . 
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.  प्र ाच  च ा 

प्र   : प्रास् ाह  

ा प्र ािध्   प्र ल् ाचा ि , ाच  व्याप्त , िाहि  ाच  द्ध , 

ाच ि , ाच  द्दिष्ट . ि   ि. 

प्र   : ाहित   

ा प्र ा  ह  ह ा  ब्  ा  ह ह  , ग्र ,  ाचा ा ा 

ण् ा  ा  ि. 

प्र   : ल्  ह श्ल म्ि  ा ? 

 ा प्र ािध्  ल्  ह श्ल ा ि  ह स्  िाहि  ि   ि. 

प्र  : भ् ा ल् ा ा ार् ा ह ाचा क् ा  र च  (ह , ह त्त्त  

व्य स् ा   िा  ा ) 

 ा प्र ा  ह , िा  ा , र् ा  व्य स् ा  म्ि  ा ? त ाच् ा व्याख् ा       

ा ह ाच   ार्श्ार्ि  . ि   . 

प्र   : ह  िाहि च ह श्ल  

ा प्र ा   ल् ा ा ाऱ् ा िाहि च ह श्ल   त ा ा  ह ष्ट् ा ा ण् ाच् ा 

ष्ट  िाहि च  िा  ण् ा  . 
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प्र  :ह ष्ट् ा ,ह ा  ,     

ि प्र  ह श्लह  िाहि च ह ष्ट् ा ा ण् ा ा   प्रद्दक्र ा ा िाहि च  
 ा  ा ा  ार् ा त्रर    ह  क्त ा ाि  च ा 
ण् ा ा  ह  ि. ाच प्र ा    ण् ा र्ाा  ह ा  ल् ा 

ा .ह ष्ट् ा ह ा  . 

.  ा ा  

  प्र   प्रस् ा ा ािध्  ा  ह ा   ओ   द्द  ि. 

ल्  ह श्ल  म्ि  ा ?   ह  ा ण् ा ा  ा ण् ा  ा   

त्र,  ह  ह िा चा ि , ाच  द्ध ष्ट्ट्य, ाच  ि ,   

ाचा ा ा   िाहि  ा प्र ा  ा  . 
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प्र   : ाहित्   

.  प्रस् ा ा 

.  ा  ाहित्  ााभ् ा ा  ित्  

.  र्ा ाहित् ा ा भ् ा  

.  ा ा  
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प्र   

ा  ाहित् ा ाा भ् ा   

.  प्रस् ा ा: 

 ह ल् म्  . ( ) ाच् ा  ाहित्  ा  ए ाद्या ह ह ष्ट ह ा  

 ह  द्ध  ा ा  ि. ाहित्  ा  ए ाद्या  भ् ा ा ा र्ा 

ह  ार्श्ार्  ा ा ा ा . ह  ाहि  ा ा ा ज् ा स् ा ह ाा  ि ा  

त् ा ण् ा ा   त् ा  ह ा  ण् ा ा   ि .    

ा ा त् ा ा  ा ा ा  ा त्त  ि ा  ाि  ि ा  ित् ा  ि.  

ा  ए ाद्या ा  ह  ह ा  ी ल् ा ा ा ण् ा ा  

ाहित्  ा ा   ि . ाहित्  ा ा  भ् ा ा ा ह  ह  

द्धाह  ा ि   ण् ा   ि . ाहित्  ा  ि ाच् ा 

प्रश्ना ा न् ा  ण् ा ा  ह  ा ा ा न् ा  ाहित्  प्र ा  ण् ा   

.  ाह ल् ाप्र ा  ााभ् ा  िा ा ा  ह ल् ा ह ा ा ए  

द्ध  ा ा ा ा  ि. ा ााभ् ा ा   स् ा ण् ा ा   

ि . 
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.  ा  ाहित्  ााभ् ा ा  ित्  ह  : 

ा  ाहित् ाच् ा ााभ् ा ा  ा  ह  ित्  ि. ए  क्ष  ा  

ह   ा ाा  त्ता ह  क्त ा ाह . ााभ् ा ा ध्  क् ा ा 

र्ाां  ित्  न्  ा ा  . 

ााभ् ा ा  ा  ा ा  ाि  ष्टीं  ह  क्ष   : 

) ााभ् ा ा ध्  भ् ा  ण् ा  ल् ा ा  ा   ज् ा ाध् ा   

ि  त् ा  ह स्  ाहि   हक्ष  ि. 

) ाि  ा ाहित्  ा  ध्    ाि  क ा द्ध र्ा ा . 

ाि  प्र ा ध्   ा प्र ा ा  र्ा   ाि . ि ा ण् ा ा   

 ह ा  ह  ाि  ट्  ा   . ा   द्ध र्ा 

क ा  ित् ा   ( ा  ा ा) ा  . 

) ा   ााभ् ा ा  ा  ा  ा   ा ा र्ा म्ि  म्ि  

 ल् ा ाहित् ा ा भ् ा  ि  . 
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.  र्ा ाहित् ा ा भ् ा  : 

 प्र ल् ा ा भ् ा  ा ा भ् ा ा  ा ा ा ााभ् ा  ण् ा ा प्र त्न 

ा ि. त् ा ध्   र्ा  प्र ा : 

ल्  ह श्ल  ा ह ा  ा  ा   प्र ल् : 

) Library Trends  Vol  ( ) Summer  ा ह ा ा ा ध्  त् ा  

Bibliometric, Bradford s law, Lotkas law, Zipf s law ा   ह ा   

ि. 

) ह  ा  ा  त् ाच् ा ब्  ा  . ए .ए  ा ध्  (  ऑ स्  ) 

ह  म्ि  ा ? त् ा  स् , त््ा , त््ा च् ा ा र् ा, ह ा  व्याप्त , 

ा ,   द्द  ह स्  ाा  ि. 

) Citation analysis of PhD thesis submitted to Punjabrao Krishi Vidyapeeth 

during -  ( ) 

 ह ा ध्     ा म् ा  ा  ा ल् ा .ए .  च् ा 

ह ा  Deshmukh, Prashant ा  ल्  ह श्ल   ि. 

) Citation patterns of documents in linguistics researches a statistical 

analysis of the literature ( ) 

ा ह ा ध्  Varma, Avdhes Kumar ा  authorship  ह श्ल   ि. 

 क , ए  ,  ,  , ा  क ा त् ा क्षा ास्   .    
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) A citation analysis of doctoral dissertations in library and information 

science accepted by the universities in Western India ( ) 

)  ह ा ध्  Phugnar, Prashant ा  हि  र्ा ा  ह द्या ा ध्  

ा  ा ल् ा ग्र ा  ह  ाहि ास्त्रा  ह ा  ल्  ह श्ल    

ि. 

) A bibliometric analysis of citations of doctor dissertations in economics: 

a comparative study of universities of Madhya Pradesh ( ) 

 ह ा ध्  Bopapurkar, Prashant ा  ा ास्त्र ा ह ा  ा  ा ल् ा 

ह ा ा ात्  भ् ा  ा  ा ि. 

 

) ह   ा ा  स्  म्ि  त्ता ा  ध्   एहप्र ,  

  प्र ाह  ा ा ि ा. ा ध्  त् ा  व्य स् ा च् ा भ् ा  ् ा  प्र  

ल् ा  ह ा ध्  ा ा ा , ध् ा  द्ध  ध्  ा ा ,  

ए ा   स्  ा ा त् ा ष्टीं  क्ष द्या ?  स्   ा   

ा ?  द्द  ह स्  ाा  ि. 

 

) Citation analysis of the PhD theses in social sciences accepted by 

Gauhati University during to  ( ) 
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 ह ा ध्  Thoidingjam, Purnimadevi ा   ा न्  ा ह ा  

ा  ा ल् ा  ए   च् ा ह ा  ह ह  ट्या ा  प्राप्त ल् ा ाहि  

ह श्ल  ा   क  . 

 

) Citation analysis of management doctoral dissertations submitted to 

the universities of Haryana Punjab and Himachal Pradesh ( ) 

  ह ा ध्  Rani, Asha ा  ि ा ा, ा   हि ा  प्र  ह  ए        
ह द्या ा  ह ा ा भ् ा  ा ि  ाहि  ह श्ल   ि.  

 

) Citation analysis of phd thesis in pure sciences awarded by North   

Maharashtra Jalgaon ( ) 

ा  द्र ा  ा  त् ाच् ा प्र  North Maharashtra University, Jalgaon  

ा  ा ि. ा  ा  pure sciences ध्  ा  ा ल् ा . ए .  च् ा 

ह ा   ध्  ल्  ल् ा ा  ाहित् ा  ह ह  ट्याद्वा  ह श्ल  

 ि.   

) Citation analysis of Doctoral thesis: A study of Doctoral thesis 

submitted to universities of Karnataka ( ) 

 ह   Somashekara, Y.L. ा  . ए .  ा  ा  

University of Mysore, Karnataka (July )  ा  ा ि. ा 

ह ा ध्  ा , Authorship pattern, Chronological Authorship 
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Pattern, Subject wise distribution, Ranking of journals etc. ट्या ा  

ाहि  ह श्ल   ि. 

 

) Citation analysis of current science journal ( ) 

ा ह ा ध्  Dongare, Sudesh ा  ा न्  ह ा  ह   

ाल्   त् ा  ाहि  ह श्ल   ि.  

 

) Citation analysis of social sciences doctoral thesis submitted to Dr. 

Babasaheb Ambedkar Marathwada university Aurangabad ( )  

 ह ा ध्   Varshi, Bhagaji Dashrath ा   ा ा ाि  

 ा ा ा ह द्या  ा ा   ा  ा ल् ा  ा न्  ा 

ह ा   ह ा ा भ् ा  ा  ाहि   ट्याद्वा  ह श्ल   

ि, ) yearwise, ) Gender Wise, ) Per Thesis Wise Citation in 

Economics . 

 

) Research approach and Citation Behaviour in English Literature 

( ) 

 ह ा ध्   Rajani, R. ा  English Literature ा 
ह ा ध्  ा  ा ल् ा ह ा  र्ा  ह श्ल   ि. 
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) Mapping of scholarly literature in Tourism a bibliographic analysis 

( ) 

ा ह ा ध्   Niruba Sethukumari ा  स्  हब् न्  

द्वा   ा ह ा  प्र ाह  ि ा ाा प्र ा ा  ह हब् ट्रि  त्राद्वा  

ह श्ल   ि. 

 

) Citation analysis of doctoral dissertations in library and information 

science accepted by the universities in Karnataka ( ) 

 ह ा ध्   Kannappanavar, B.U ा  ग्र ा  ह  ाहि  
ास्त्र ा ह ा  ा  ाा  ह द्या ा ध्  ा  ल् ा ह ा  
ल्  ह श्ल   ि. 

 

) Citation analysis of PhD Thesis in Economics ( ) 

 ह ा ध्   Padmaja, K.V ा  ा ास्त्र ा ह ा  ा  

ा ल् ा ह ा  र्ा ा भ् ा  ा  त् ा ाहि  ह श्ल  

 ि. 

 

) Scientometric study of Antimicrobial agents and chemotherapy 

journal ( ) 

  ह  . ा ा ाि   ा ा ा ह व्िर् ा , ा ा   

ा  ा ा ि. ा ह ा ध्   Udawant, Vinod Balaji ा  
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Aantimicrobial agents and chemotherapy journal ा ा  ा Scientometric 

भ् ा  ा ि. ह ह  ट्या ा  प्राप्त ल् ा ाहि  ह श्ल  ा   क  

. 

 

) A comparative study of citation analysis among Five online journals in 

library and information science a scientometric study ( ) 

  ह  . ा ा ाि   ा ा ा ह व्िर् ा , ा ा   

ा  ा ा  ा ह ा ध्   Khillare, Vijay Hanmantrao ा   

) Program: electronic library and information systems, ) Interlending 

and Document supply, ) Journal of the Medical Library Association, ) 

Information Society, ) Portal: Libraries and the Academy  ा  ाल्  ा 

ात्  भ् ा  ा ि. 

 

) Citations of PhD thesis in Physics at the university of Kerala and the 

Indian Institute of Science Bangalore: An Informatics Analysis ( ) 

 ह ा ध्  ा  Sudhier, K.G ा     ा 
ा ा ध्  ा  ा ल् ा ह ा ा  त् ा  ल् ा  ह श्ल   ि. 

 

) Brown, L.D and Gardner, J.C ा  ल् ा Using Citation Analysis to 

Assess the Impact of Journals and Articles on Contemporary Accounting 

Research (CAR) 
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ा प्र ाह  ा ल् ा ा ध्  ल्  ह श्ल ा ा ा  क्की  ि   

ा ा  ि  ि स् ष्ट  ि. 

 

) . श्र . ह .  ा  त् ाच् ा त् ा  प्र ाह  ा , ह  व्य स् ा  

ि स्  UGC च् ा  ा ा ा  त् ा ा , िा ाष्ट्रा  ह ह  ह द्या ा  

B.Com, BBA, M.Com  . भ् ा ्  ा  ा  ा  ण् ा   ि. 

ा े ट , ऍ व्ि ाा स ,  क्षत्रा  ह  ह ा भ् ा ् ा ा  ा स् ा ा 

 ि  . 

 

) ा ा  ( ट्र ), ा ा ह  . ा  ह  व्य स् ा   त्र  ि स्  

प्र ाह  ा  ि. ा स् ा  ह     ि  िर्ा  ि. ह  

म्ि  ा ? व्याख् ा,ह ा  त्र, ह  व्या स् ा  ा े, ह  ल् ा  

ह  ह स्  ाहि    ि.   

 

) ा  ा ा ाि  ह  . ा  ह  व्य स् ा  ि स्   प्र ाह  

ा  ि. ा  ा  ा ा ाि  ाच् ा    ा  ा  ि. ि 

स्  S.Y. B.Com ा   ा , ह  व्य स् ा , ह ा  त् त्त , 

ह ा  ह  ल् , ग्राि ा   ह  ाहि    ि. 
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) . श्र ह ा   ह  . ाद्वा  ह ह  ा  ा  व्य स् ा  ा 

प्र ाह  ा ल् ा स् ा  ा , ा  ा  व्य स् ा ा  ह ा ा ा, 

ा ा  व्य स् ा ा  र्ह ा, क्षह  , ा ार् ा  र् , ह ,  ट्र  

प्रक् ा  ह  ाहि  क  ि. 

 

) . ा   ह  . ाच् ा प्र ाह  ा ल् ा Human Resource 

Management  ा स् ा  त् ा , ा  ा  म्ि  ा ? र्  प्रक् ा, 

 प्रक् ा,  त्र  ह  ाहि    ि. 

 

)  ा  ाच् ा ग्र ा  ह  ाहि ास्त्र  ा स् ा   ा , 

ा  ा ाच् ा व्याख् ा, ष्  ह , ा ा ा , ा ा  ह  ह  

र्   ह  ाहि  क  ि. 

 

) . श्र . ह .  ा  त् ाच् ा त् ा  प्र ाह  ा  ि. ाष्ट्र  

ह  ा स् ा  ाष्ट्र  ह  म्ि  ा ? त् ा ा ह िा , ा ह  

ा ा  ा  त् ा  ट्र हस् , ाष्ट्र  व्या ा , ाष्ट्र  ह  

  ह  ाहि  क . 
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) ह  ा ा ा  ह हि ल् ा, ॅ न्    ा ान्  ा   

ा ा  ा स् ा  त् ा , ा म्ि  क्की ा ? ा ा ा ा   ा म्ि  ा ? 

त्त  व्य स् ा ा  ह  . ह   ाहि  क  ि. 

 

) ा  ह र्श्ह  ह ा ा  ाद्वा  ह ह  र्ा  ाव्य स् ा ि स् , 

र्ा  ाव्य स्  स् , र् ा  ा , र् ा  ह ा , ा  ा  

ह ा , ाि ी  प्र ा ,  ह  र्ा  ाव्य स् ा, द्य ह  क्षत्र, 

ाव्य स्  ि ा  क्षत्र  ह ा  ह ााट्र  ि. 

 

)  . ह ा  ा ग्रा  ा  त् ाच् ा ा  ह त्र  व्यस् ा  ा 

स् ा , त् ाि  र् ा  स् ध्  ा  ह त्र  व्य स् ा   ित् ा  

? ा/ स् ाच् ा ा  ह त्र ा  त् / द्ध   त् ाच् ा व्य स् ा ा 

द्द  ा ा ा ा   ि. 
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.  ा ा   

ा  ाहित् ा ा ााभ् ा  िा ा  ह  ित् ा ा  ि. 

ल् ा ह ह ष्ट भ् ा ा  ा  ी  ग्र  ह हि  ि  त् ा ा ा 

 ा  ए   ष्ट  त् ा  ा ा प्र ा  ा ा ा ा . ा  स  

 भ् ा ा ा   .  ा  ा  ए   ा  

ाहित् ा ा भ् ा  ा ि. 
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ल् े  विश्ले  म्ह े ा ? 

.  प्रस् ाि ा 

. ि.  िध्  े ॅ  वप्र र्य ां  य   र्ॉक् िें े  ि  ल् ा िं  

े ा  त् ा िे   ि ले् ा स् ॅट वस्  विवल ओग्रा ी  ा िजं्ञेच् ा ा  गं्र वि  

ाय  विवल ओिॅटिक्ि  हा ल  ा. 

.ि.  िध्  े ि. े.  (M.J. Cole) व  . ि . िे (N.B. Eales) ां  

विवल ओिॅटिक्ि ा वि ाि  वह ा िं  े  ( े ) प्र ाव  े ा ह ा. 

विवल ओिॅटिक्ििध्  े िावहत् ा  ह ा  िा , े ां  ि य ा व  त् ांच् ा 

वि ा ां ा  े ांि  र् ा ा प्रभाि,  ज्ञा  ा ािं  स् िंिं , 

गं्र िंग्रहाच् ा वि ािा ा िा ा व  ििहा  क्त ा ा ष्टीं ा भ् ाि ह .  

व्याख् ा: 

ॅ  वप्र र्य: 

गं्र  व   िंप्रे ाच् ा िा ा े व  व  िांवख् ी  द् े ि िा  

ण् ािा  िा  े ा ा े विश्ले ा े ंत्र म्ह े विवल ओिॅटिक्ि  ह .  

) वि. ा झ ं : 

 गं्र  व  व ाव ा िंिंव  िांवख् ी  त्िा े त्र  व  वििे  ििन्ि   

ा े विवल ओिॅटिक्ि ह े ंत्र ह.े ह े व हावि  ि ा यवि ा  व  ाष्ट्र  ि 

ं ाष्ट्र  िं ा  गं्र  व  व ाव ा ा  व वि  ा .  
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.  ग्रं वि ा दे्द  

ग्रं वि ा दे्द   प्रिा े: 

) विव ष्ट वि ा  िावहत्  िा च् ा ा े क्ष   े

) त् ाव  िे ा  े ेल् ा प्र े ां ा व वि  े 

) प्र ा ाच् ा भ व  विभा ा े क्ष  े 

) ा विव ष्ट वि ाच् ा ं य   वि  क  विस् ाट   ा ा ह े त् ा ा भ् ाि 

 े

) िावहत् ा े भा े िा  विभा   े 

) े ांच् ा त् ा  क्षि े े विश्ले  े.  

) ल् े ि े विश्ले  े  

) ाद्या विव ष्ट क्षेत्रािध् े विव ष्ट े ाच् ा िावहत्  ा ा े क्ष  े .   

.  ग्रं वि ा  

) िावहत् ा  त् ा  ा (Productivity Count)  े

) िावहत् ा ा व  भ् ाि  े

) विवि  वि  क्षते्रा  ात्ि  व  िखं् ात्ि  िं ा ा भ् ाि े.  

) प्र ा ा े प्र ा  व  िंख् ा ि े  

) िावहत् ाच् ा वि ण् ाच् ा स्ि ा े क्ष  .े (Pattern of Scattring of 

Literature) 
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) िावहत् ाच् ा प्रभाि ा  ट ािा ा भ् ाि े. (Impact of Literature) 

) ग्  ग्रं  द्दिा   विण् ा ट ा गं्र वि ा  े ा ा . 

) वि  प्र े ां े व्या  स्ि  ओ ण् ा ट ा ग्रं वि ा  े ा ा . 

) व िर्  िावह  प्रिा  िेिे ा प्रभाि ओ ण् ा ट ा गं्र वि  िहत्िा  भवि ा 

ि ाि े. 
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.  ग्रं वि  ेविद्ां  (Laws of Bibliometrics) 

विवल ओिॅटिक्ि  िंिंव  िहत्िा े विद्ां  ा प्रिा  े हे : 

) ब्रॅर् र्य ा विद्ां   

) ट् ा ा विद्ां  

)  ा विद्ां  

. .  ब्ररॅ् र्य ा विद्ां : 

विवल ओिॅटिक्ि ा ंत्रा ा िा  ब्रॅर् र्य ां  ल् ा र्ॉक् िें े  ा गं्र ा  े ा ि त् ा 

ा े त् ां  वि विस् ा  विद्ां  (Bradfords Law of Scattering of Scientific 

Papers) िांर् ा. हा िहु र् य  विद्ां  ि य ंग्र  भा ेिध् े   े ष्ट ह .  

ा प्रिा -े If scientific journals are arranged in order of decreasing 

productivity of articles on a given subject, they may be divided into a 

nucleus of periodicals more particularly devoted to the subject and several 

group or Zones containing the same number of articles as the nucleus, 

when numbers of periodicals in the nucleus and succeeding zones will be 

as 1: n: n2   

ा ट ा  न् क् ि (Nucleus) म्ह े ि  क ं िा ि िा ा विभा  ज् ािध्  े ास्  

ास्  े  ि  ि  व ाव ांिध् े प्र ाव  ह ा . ा वि ा  व ाव ां ा 

Core Journals  म्ह ा . र्क् ा , वह व ाव े  त् ा विव ष्ट वि ा  

िावहत् ा ा ाभा हे  व  म्ह  गं्र ा ा  त् ां  ल ा व िा य े.   
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िॉल्  ांच् ा ि े ब्रॅर् र्य ांच् ा विद्ां ां ा  ा  ष्टींच् ा ािा  े ा 

ा : 

) त् ाह  वि  ि  ट य ा  

) ल   ा ले् ा र् य  िहाय् ाच् ा ग्  विव ािा  विवल ओग्रा ी ि  

विस् ा  े ेच् ा ा भा ा  व िर् (त् ा भा ा  ि र् ाऱ् ा व ाव ां े ा य ) 

) व ाव ांच् ा िंग्रहा े ेहि  ा ा ,   ा ा  व  क्वव  

ा ा  ा  भा ा  विभा  

) ाह  व ाव े  िंग्रहा  िा ा ा ल् ाि (Retirement) भ के्त ज् ा 

िावह ाि  िंव  ह  त् ा े प्रिा   

 

. .  ट् ा ा विद्ां : 

ल्रेर् ट् ा ां  ा न््हिय स्के्व  हा विद्ां   िध् े िा ास्त्रा  

े ा ा व  े ांच् ा े  ण् ाच् ा ा भ् ाि  िांर् ा. ा झिदं्ान् ावे्य 

त् ां  े ांच् ा ि य व े े प्रिा  े. 

ि  विद्ां  ंग्र  ि    प्रिा :े 

The number of authors making contribution, is about 1/n2of those making 

one contribution, and the proportion of all contributors who make a single 

contribution is about 60 percent, or a (n) = k/n2 where is a number of 

authors producing n  papers and K  constant.  
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xn x 1/y 

xny = C 

ट् ाच् ा विद्ां ा े िि  

Y – प्रत् े ी x े  (Contribute) ाऱ् ा े ां  िा ंिा ा 

C – वस् ां  (Constant) 

ट् ाच् ा विद्ां ा िा   ा  े  व वह ाऱ् ा े ां  िंख् ा   1/n2 

ा ाच् ा (Factor) िाह्या  े , , क ं िा व  े  व वह ाऱ् ा े ां  िंख् ा 

 े . 

. .  व ा विद्ां : 

व  ां ा ि  ि  ट श्रि  (Laws of Least Effort) ा विद्ां ाप्रिा  े

त् ाह  े ा  ििाय  े ल  ििाय  ास्  िे ा िा े ा ा  क ं िा  ाद्या 

े ा  ल   े व क् ा िे ा (Frequency) त् ा े ा   े त् ा िा  त् ा क्रिा  े

ाि  े  ल ां  िा ंिा ा (Frequency) व  क्रिां  (Rank) ां ा ा ा  ि  

ा  ि .  

 व च् ा विद्ां ा ा : 

) ा विद्ां ा ा  ाय  ल  ा  ा ा ह   

) ा विद्ां ा ा  व े  भा ा (Indexing Language) ा  ा ा िंज्ञा 

व ंत्र ािा  (Vocabulary Control) े ा ा   
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) े  भा ांि  प्र व  ल ांच् ा ा े ि य  े े ा े  

) ल ािा े गं्र ा  क्षते्राि स् ष्ट े े ा े 

.  ल् े  विश्ले ा  िावह  ि व्याख् ा 

ज्ञा ा े िंप्रे  िं भायवि वह  ह  ाह  व  म्ह  प्रत् े  े  ल् ा े ा  

िश्  े े ा  िंिंव  िा िं भय (Context) ा   ि . िं ा  

व ेल् ा द्  व  ंत्र े ांच् ा िि य ा य व  प्र ािध् े ि ंवि े  ित्रे व  

िा े  ंत्रे िे  े ांच् ा वप्रत् य प्रत् े  े  त् ाच् ा च् ा े ा ा 

ा  े  ि . ज् ा प्रिा े ाह  े  त् ांच् ा च् ा े ां ा ा  े  

ि  त् ाप्रिा े च् ा े ां  ि े र्  ा ण् ािा   त् ां ा ल् े  ल् ा 

े ा   ि . े ा  ा ििय  ल् े ां  े ाच् ा ेि  िं भय ि  ि .े ह े

े ििय ल् े  ि ा  त् ां ा  ंग्र िध् े िा े  (Citation) म्ह ा . ज् ा े ा ा 

व  े ां ा ल् े  ह  त् ां ा क्रिे Cited Author व  Cited Document ि े

म्ह ा . ाच् ा   े   प्र ाव   ा ले् ा े ा ा ल् े   त् ा ा 

Citing Author म्ह ण् ा  े े.  ज् ा े ा  ल् े  े े ा ि  त् ा ा Citing 

Document ि े म्हं े ा े. ल् े  ा ा े  व  ल् ेव  े  क ं िा ज् ा 

प्र े ा  ल् े  ण् ा  ा  प्र े  व  ल् ेव  प्र े  ांच् ा  िंिं ा ा भ् ाि 

म्ह े ल् े ि  विश्ले  ह .    

ास्त्र  े , िं  िंस् ा, े  . ा ल् े  े ा  े े े ि ा .  

ि  ल् े ां ा भ् ाि म्ह े ल् े  विश्ले  ह . प्र ाव   ा ेल् ा े ांिध्  े ल् ेव  

े , े  ि ास्त्र  िं  ण् ाच् ा िसं् ां ा  ििािे  ि  त् ा े िल् िा  
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े हा ल् े  विश्ले  ंत्रा ा िख्  द्दे  ह.े ास्त्र , िािाव  िपं्रे ा ा प्रिाि 

िा ह , ा ा भ् ाि े  ल् े  विश्ले  ंत्रा े ा े .  

. .  ल् े  विश्ले ा  व्याख् ा: 

ल् े  ा ा े  व  ल् ेव  े  क ं िा ज् ा प्र े ा  ल् े  ण् ा  ा  

प्र े  व  ल् ेव  प्र े  ांच् ा  िंिं ा ा भ् ाि म्ह  े ल् े  विश्ले  (Citation 

Analysis) ह . 

. .  ल् े ां ा व हाि: 

ल् े  े वह िी ाि  ा  े  द्  क ं िा ं ा ह.े ज् ा े ा े ाद्या 

े ाच् ा ि  प्र े ा ा िा  े ा ह ेत् ा ा ल् े   े  ल् ा े ा  .  

्हा  ( ), ि वि ाव ि व  वििि ( ) ां  ल् े ाच् ा व हावि  

वि ािा ा ािा े ा ह.े ा िं ल् ेच् ा ि ा ा  ेण् ा  ल् ा वह प्रि  

ा ा  म्ह े  (  व्या े  व्या ािध् े) ा  ंत्राच् ा ा ं  वि वि   ा .  

 व्या ािध् े गं्र ांच् ा िं भायिध् े व  ल् े ािध्  ेभ  प्रिा ा  ि  र्  

े  े हे . म्ह   ल् े  हा विित्ते ा  िहत्िा ा भा  ह.े  
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.  ल् े  विश्ले ा  े दे्द : 

)  े  ि  र्  े 

)  ि  े , प्र े , व ाव े  ां ा  े  े

)  वि ा ल् े  े ां ा (ि  े ा ा)  े े 

)  ा िाह्य ा ाि े 

)  ल् े  ि  ल् े ां े विश्ले  े 

)  ल् े ां े क्र ाि  ाह े 

)  िं य श्रे  ि  े ा ा े  े

)  ल् े ां े ा े  व िाय  े 

)  न् ा प्र े ां े े क्त ष्  िि  े े 

) िह ल् े  ाि  ाह े 

)ि  प्र े  ज् ा े ां ा ह ेत् ा ा  यवि े.  
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.  ल् े  विश्ले ा  े ा य: 

भ् ाि ांच् ा ििा ा  ल् े  ह ेि के्त  े क्ष  िि े ा े. ा ल् े ां र् े व  

त् ां ा भ् ािा र् ेगं्र ा  व  िावह  ास्त्र ज्ञां े क्ष िे  े े .े 

) िं  द्  ि  िा ां ा  े  े

) ि  प्र े  ज् ा े ां ा ह ेत् ा ा  यवि े 

) ियव व  व ा ां  िावह  े  े

) च् ा े ांच् ा ािा  ा ि ा े 

) े ा  ा  े

) ि  े ाऱ् ा ािा  िावह  े  े

) ि  प्र े  ज् ा े ां ा ह ेत् ा ा  े े 

) िी प्र ाव  े ां  िि क्षा  े

) ि  प्र ा ां ा  े े.  
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.  िा ां   

ा प्र ािध्  ेिं ा े गं्र वि  म्ह  े ा ? व ा , व े विद्ां . त् ा प्रिा  े

ल् े  विश्ले  म्ह  े ा ? त् ा ा , त् ा  ा े, हे    िावह  क  ह.े 

ल् े  विश्ले ा ा िा  ा ट ा ा   वि  िावह  क  ह.े 
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िं भय. 

)प्रा. र्ॉ.  ं भा , ा ेंद्र. ( ). गं्र ा  व  िावह ास्त्र िं . व ्हिय  

प्र ा , े. 

        ) ि ा , ं . (n.d.). गं्र ा  व  िावह ास्त्र. . ि . ि. वल े न्ि. (n.d.). 
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प्र   - भ् ा ल् ा ा ार् ा वि ाां ा क् ा  र  

(वि , वित्तां  व्यिस् ा  ि ा ि ां ा ) 

.  वि  म्  ा ? 

.  ा ि ां ा  म्  ा ? 

.  वित  व्यिस् ा  म्  ा ? 

.  ा ाां  
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प्र   :  भ् ा ल् ा ा ार् ा वि ाां ा क् ा  र  

(वि , वित्तां  व्यिस् ा  ि ा ि ां ा ) 

.  वि  म्  ा ? 

वि  ां ल् ा वि ा  ा ा ा   ा ि  ल् ा क्षा  : 

 क्र.   वि  ां ल् ा वि ा  

 

 

 

 

विपणन 
संकल्पना 

पारंपाररक 
संकल्पना 

विननमय 
संकल्पना  

उत्पादन 
संकल्पना  

उपयोगिता 
ननर्मिती 
संकल्पना  

प्रदान 
राहणीमान 
संकल्पना  

आधनुनक 
संकल्पना  
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) ा ां ार  ां ल् ा (Traditional Concept) 

ा ां ल्  िस्  ि िाां ा व  त्ि . वि ा ा द्द  ि  ास्  ास्  ा 

व वि  ा ा. व  ां ल् ा ा प्र ा  . व  ां ल् ा ा ा ाह्य  . 

) विव  ां ल् ा (Exchange Concept) 

त् ा ा  ाच् ा ल् ा  ग्रा ाां ा िस्  ि िा वि  ा ा ां ल् ा थ 

विप्र  . व  ां ल् ा त् ा ावि   ा  िस्  ि िाांच् ा विव ा ा त्ि 

द   . िस् ां  त् ा  ाल् ा ां  व  वि  दक्र ा   ि िस् ां  विक्री 

ाल् ा ां  ां . 

) त् ा  ां ल् ा (Production Concept) 

ा ां ल्  त् ा  ा  वि ा  ािा ,    .  ठ्या 

प्र ा ाि  ि  त् ा  ल् ा  त् ा त् ा ाां  वि    ि   

िथ त् ा  ग्रा  स्ि ा ,  ा ां ल्   ण् ा   . व  

त् ा प्र ा  ां ल् ा . 

) व ा व र् थ  ां ल् ा (Creation of Utility Concept) 

वि ा  िस् ां  स् , ा  ि ा ी व ा व ाथ  .  

 ा ां ल्   ण् ा   . ा ां ार  ां ल्  विस् ार   म्  

व  ां ल् ा . व  व र् थ   ा ां ल्   त्र . 
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) प्र ा  ा ा  ां ल् ा (Delivery of Standard of Living Concept) 

  ा वि ा िां ा  वि ा  ा ा  प्र ा   व  ां ल् ा ाां  . 

वि  ा ाथ  ा ाच् ा ा ा ा ा ाथ ां ाि    ा ां ल्   

ण् ा   . 

) वि ा  व  ां ल् ा (Modern Concept of Marketing) 

वि ाच् ा ा ां ार  ां ल्  िस् ि  ि  ा,  ां ल् ा त् ा ावि  , 

ास्  ास्  ा व वि  ा विक्रत् ाां ा प्र   ा. न् ा ां ल् ा  विक्री 

म्  वि , ा वि ा  थ ा. ात्र, व्यि ा ा   स्ि , स् े   

स्ि , त् ा  ांत्रा  ा  ,  व्याि ाव  र वस् , ा  वि ा  

व  ां ल् ा व  ा ां ार  ां ल् क्षा ा  ि  . व  ां ल् ध्  

ग्रा ाांच् ा ा ा  , त् ाांच् ा ि  व ि  ि क्षा  . त् ाांच् ा च् ा ा 

वि ा   त् ा ा ा ाथ वि , ग्  द  ा , िस् च् ा ि ा ा  

ग्रा ाां ा थ ा ा  प्राप्त  ा  क्ष ा , विक्र त  िा प्र ा   ा िथ 

ा ीं  क्ष द  ा .  वि ा  व  व  ां ल् ा ग्रा ावि  क ां िा ग्रा  

ें दि    म् ा . 

वि  ( ा े ट ां ) म्   व  विक्री ा प्रदक्र  ा ा ा ा िस् ां ा व्या ा  

. वि     ा ा  प्रदक्र ा . त् ा क्षत्रा  त् ा ाां  ा  

ण् ा    ा  िस्  , िा िा क्षत्रा ा थ  ि  ा ा  िा  

  ग्रा ाां ं  विण् ा ा  ां ा  ल् ा ा  ल् ा िश्  त् ा िथ 

व्याि ाव  क्र ाां ा ाि  वि ा  . ( त् ा ा  ग्रा  ा  िस्   
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,   दक्र ा म्  -विक्री . , ग्रा ा ा  िस्  ण् ा ा  िश्  

ाथि  ा   म्  वि  ( ा े ट ां ) . 

वि ा  ा ा  ( ा े  ) प्रिा  . ग्रा ाां  व ा िा ि  त् ाां ा ा ा  

व ि  , िस् ल्   , द ां  स् थ ा  ा ा  वि  ा   त्िा  

िव ा ाि . त् ा ा  त् ाद   ा  िस्  क ां िा ि  ा ा  िा 

 ग्रा ाां ं  ल् ा ां  व  ग्रा ाच् ा ा ा ा ां  व्यि ा ा  दद्दष्ट क्र थ 

. त् ा  ा दद्दष्ट ी ा  वि  ा त् ा  व्यि ा ा ा ा .  त् ा  

व  ांव  ि क्ता ा ग्रा  ाांच् ा म् ा  ल् ा िथ  ाां ा ा ा 

वि  ा िा . 

. .  वि  ा ब् ा  व्यत् त   ा ? 

ांग्र  ा े ट ां  ा ब् ा ा  ा  वि  ा ब्  िा ा ा . र  ब्  

Mercatus ा  फ्रें ध्  Markeit,  ा ध्  Merecato व  थ  Market 

 ब्  ा  ा  द  ा . वि  ा ा   ा ब् ा   वि+  ा 

ब्  ा .  म्  ा ा  विक्री  . क् ा , ा ा  विक्री 

ण् ा  ास्त्र म्  वि  ा थ  . 

वि    व्या  ांज्ञा . ा ा  (Market) व  वि  (Marketing) ा  

 . 
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व्याख् ा: 

वि  ा ब् ाच् ा व्याख् ा ज्ञाां  विवि  प्र ा  ल् ा . त् ा ी ा  त्िाच् ा 

व्याख् ा  प्र ा : 

) वि  व  ग्रा ाच् ा ा ा ा ािा ा  प्रदक्र ा . ा ा ा  िस् ां ा ि 

िाां ा ा  . च् ा ा  स्ि ः ा  ा व  ि त् ाां ा  ाां  थ ा 

वि ा  ाध्  . 

- . . . ब्र  

) वि  व  प्रदक्र ा  ी ज् ा  ा ा ा व  च्च प्र ा  ा ा  ब्   

ा . 

-   

) वि  व  प्रदक्र ा प्रत्  व्यि ा ा  िा  व  ि  . 

- द    

) िस्  व  िा ाां  ा व्यक्ती  क ां िा ांस्  र् ा व्यक्ती  क ां िा ांस्  

ा  स् ाां , िस् च् ा ा ी  स् ाां  क्  ाऱ् ा िथ  म्  वि  

. 

- र  ा े ट ां  व  

ा े ट ां  ा ां ल्  विवि  ा थ, वत्र  स्ि ा  व   ा ा .ज् ा ा ाथ  

द ा ा ा प्र त् ा  ण् ा   व  व ाथ  ा  ा  थ ा ण् ा ा 

प्र त्न  त् ा प्रदक्र  . 
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. .  वि ा  स्ि  क ां िा त्क्राां : 

द्य व  क्षत्रा , िाव ज्  क्षत्रा    िस्  वि ाच् ा क्षत्रा       

, ा ाां ा त्क्राां   म् ा .  

िा ा  वि  क्षत्रा   त्क्राां    त् ाच् ा प्र  ा ऱ् ा  प्र ा : 

) स्िाि ां  िस् ा (Self Sufficient Stage) 

) विव ावि  िस् ा (Exchange Oriented Stage) 

) त् ा ावि  िस् ा (Product Oriented Stage) 

) विक्रीवि  वि  िस् ा(Sales Oriented Stage) 

) ग्रा ावि  िस् ा (Consumer Oriented Stage) 

) ा ावि  वि  िस् ा (Social Oriented Stage) 

. . . वि  ा ांज्ञ  ाविष्ट ा    

) वि  व  व्याि ाव  ा थ   

) वि ा  विव  प्रदक्र ा ां िथ    

) वि   ा ि  ा ि िश् ाांच् ा ा ा ा ा   

) त् ा ा ां  त् ाद  िस्  िा िाां ा ि क्त् ा ं  ा ा प्रिा  वि ा   

) वि  व  र् थ  प्रदक्र ा  

) वि ा  िस् च् ा ा ी क्ाां  स् ाां  ां िथ   
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) वि ा  ा ा  ि ा  ां ाि  

) वि  व   व्याि ाव  प्रदक्र ा  

) वि ा  िस्  क ां िा िाांच् ा ि व  वि ाच् ा व्यिस् ा ां िथ    

वि  प्रदक्र ा   त् ा  ा  ण् ा िी ा    व  ि   

ग्रा ाांच् ा ा ा ा ं   . त् ा  वि  प्रदक्र  िस्  क ां िा ि ा  

ग्रा ा  ा ा , ा ा  व द्ध ा, व्यि ा ा ा विस् ा , त् ा ा  ाविन् ा 

ा ा  ा  ल् ा वि  व्यिस् ा ा ा ा  त्त्ि . 

. . वि ा  दद्दष्ट   

) ास्  ास्  ि क्त् ाां ं  (ग्रा ) ा  

) व्यि ा  व  िाां ि ा  िद्ध    वि ा  ख्  दद्दष्ट . 

. .  वि ा  त्ि 

) ा िा  

प्र  वि ा  व्यि ा  ांस् ा िस्  ि िा ग्रा ाां ं  ा . वि  

व्यिस्  व्यि ा  ांस् ा त  फ् ा   दद्दष्ट ा  . ा ा  वि ा  

विक्री द    ा   र् ा ा  ाव ा  ि विक्र िद्ध च् ा ाय् ा  

विक्री  प्र ा  िा ि   फ् ा  िा  ा ा . 
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) ां ि ा  ा थ 

 वि ा  ग्रा ाां ा व्या त् ा ाां , ांत्राद्या ा  ाव  व . त् ा ा ा 

ग्रा ाांच् ा त् ा ि  व ि  ाव  व . ध् स् ाां ा ग्रा  ि त् ा  न्  

ा ां  ाव  व . 

) ां ि ा  ा थ 

वि ा  ग्रा ाां  ांख् ा िा . ध् त् ाां  व्या ा  िा . त् ा  व्यि ा  ांस्  

ां  ात्  ाां  िक्  . फ् ा  िा  , त् ा  िा , ा ा ाां ा ा  िा  

ा   िा ा ाां ा ाां ा ािाां  ा . त् ा  व्यि ा ा  स् थ प्राप्त . 

) व  ि व थ  प्रदक्र  ा ाय्  

 व्यि ा  ांस् च् ा ां िाथ  व  ि व थ  प्रदक्र  वि  ा ाय् ा  . 

ध् ाच् ा ा ा  विक्रीच् ा ां ा ाि  द  त् ा  ा   वि ा . 

. .  वि ा  ा  

) वि ा   त् ा  ि ांव  ि क्ता ाां  ा   ा . त् ा  

विव  प्रदक्र ा ि  व ा ा ा व . 

) वि ा  ांग्र  ा थ . ांग्र ा  ां ा  त् ा  ाऱ् ा िस्  द्धा ि थ ि  

ग्रा ाां ा ब्   ा . 

) वि ा  थ व्यिस्  न्  प्राप्त . थ क्रा  व ा  िण् ा  ा थ 

वि ा   . 
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) त् ा ा   स्ि ा  (Form Utility) क्त ा ल्  व ाथ  . वि ा  

स् , ा , ि ा ी क ां िा ा ा ा ां िाथ  क्त ा ल् ा  व र् थ  . 

) वि ा  िस्  ि िाां  ि व  वि  ि ा ी स् ाां  ि . 

. .  वि ा   स्ि  

त् ा व  िा त् ा ा ा  वि ा  ा थ ि  िस् ां  विक्री  क् ा  

ाथद  ाव  ा . , विक्री  विल् ा ा  ल् ा ि द्द  ग्रा  

ा ा   ा?, ग्रा ाच् ा क्षा, ि -व ि  ा   त् ा ा  , त् ा ा  

िस्  िा ि ा ाथ ा , ग्रा ाां ा ा  , व्या ग्रा ा ा, ा ा ा  

.  ा ीं ा  ाि  वि ा   ल् ा  वि ा  व्याप्त  द ि ेंद ि  

िा  . ाथ  ा  ांव  दद्दष्ट व्यि ा ा  िद्ध  व  ास्  ास्  ा व ि  

 . 
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.  ा ि ां ा  म्  ा ? Human Resource Management. 

ा  विश्व  ां   ा  ा ि ां ा  व्यिस् ा ा वि   प्र ा  ाव  

द  : (ह्  र थ ॅ ें ). 

द्य ांद्या  थ ाऱ् ाां  व क्ती ण् ा ा  व  त् ाां ा प्रव क्ष   त् ाां ा वि ा  

ि  ण् ा ा   ांत्र ा . ां   ा ि   ाां  क ां िा श्र ा  त्त्ि 

 ास्  . थ ाऱ् ाांच् ा ा  ण् ाच् ा च् ि  ि क्ष ि  विवि  ा ीं ा 

र ा   ल् ा  थ ाऱ् ाां  ा  ि  ण् ा ा प्रश्न व  त्त्िा ा . 

श्र ा  त् ा ा त  ा ि  र ि  िण् ा ा  व्यिस् ा ा ा वि  प्र त्न 

ाि ा ा . ि  र् थ  प्र ाां   , म्  त् ा ा िा , ा  

ी ा ा . व्यिस् ा  ि थ ा  ाांच् ा  ाऱ् ा  ि ख् ा  ां ां  

;  द्य व  ाां ा प्रस् ाव   ां  ा व व  दद्दष्टा ं   . 

थ ाऱ् ाां  व ि , प्रव क्ष , ि , ल् ा, , ा थ ि ल् ाां  व  

व्यिस् ा ा  त् ाां ा िा  ाां ां ां   थ ार व्यिस् ा ा ा िाि ा . 

. . . व्याख् ा 

) ा ि  ां ा ाां  ( थ ा ) व्यिस् ा  ा व्यिस् ा ा ा ा िा   ी  

प्रा ख् ा  ां   ा ि   ाां ा वि ा    

) ां  च् ा दद्दष्ट ी ा  थ ा  ि थ व ि , त् ाां ा वि ा   , त् ाां ा 

ि   ि त् ाांच् ा ध्   िाि ा व ाथ   ा ष्ट  व , ां  , व े , 

ि व ांत्र  म्  ा ि  ां ा  व्यिस् ा  . 



 

12 

 

 ा ि  ां ा ा  व्यिस् ा  व  ां  ा व  व्यक्ती ाां ा ाां  दद्दष्ट ाध्  

ण् ा ा  त्र ण् ा  प्रदक्र ा . 

. .  ा ि ां ा  व्यिस् ा ा  िव ष्ठ्ठ्य: 

) ा ि ां ा ा ा  व्यिस् ा  व  व्या  ां ल् ा  ां   व्यिस् ा ाच् ा 

िथ ा ळ ाांि   िा  ा . 

) व व  प्रदक्र ा व  व   ों ि  ि  ि   म्   

स्ि ा  ा ि  ां ा ाां  व्यिस् ा  ार  . 

) थ ा ां ा त् ाां  ां  र ा िोत् ष्ट ा  ण् ा र ा प्रर  ण् ा  व  

त् ाांच् ा क्ष ा िा विण् ा   . 

) ां  च् ा द्द ष्टाां  थ ा ण् ा र ा ा  ि प्रव वक्ष  थ ाऱ् ाां  ब् ा 

 द  ा . 

) थ ाऱ् ाां  प्त ा थ क्ती थ  प्रव क्ष ाच् ा ाध् ा  वि व   त् ाां  

ल्  ा  ा ा  ि त् ाांच् ा िाां ा र थ िा  ां  र ा ा ा . 

) ां   िथ ा ळ ाांि  ा थ  ल् ा थ ाऱ् ाां ध्  ख् ा  ां ां  प्रस् ाव  

ण् ा ा प्र त्न ा ा . 

) ा ि  ां ां  व  त् ाां  ां  च् ा ा ाथ  त्ि ावि  ा  क्ष व  ा ि 

 ा ण् ा  ा थ ा ि  ां ा  व्यिस् ा ाद्वा  ा   ा . 
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. .  ा ि  ां ा  व्यिस् ा ा  वद्धष्ट: 

) ां    ि वद्धष्ट प्राप्त ण् ा ा     

) थ ाऱ् ाां  ल्  व  ात्र ा ा थक्ष   िा ा   

) प्रव वक्ष  व  ा थप्रर  थ ा  ि थ ां   वि   

) थ ाऱ् ाां  ा थ ा ा  व  स्ि ां ा थप्र ा थ िा  ाि   

) ा ा ा ा ाथ वि व   व   ाव  ि  

) िथ थ ार् ा ा ा ि ां ा वि   द्या   . 

) ा ाव  ाां र ा व ष्ठ्या व  ा ाव ष्ठ्या ि त्  ा  

 हुवि  ा े ा  ा ण् ा ा  ग्  ि ा थक्ष  थ ा  ि ाथ  व ि  , त् ाां ा 

ग्   व क्ष  ि प्रव क्ष   त् ाां  ा थक्ष ा िा वि , त् ाां  ि , , 

व ित , ल् ा  . ा ीं ा वि ा   ां   ध्  , ा, वद्धष्ठ ि व थ ाां  

ां ाि   ाां ा ाि  ा ि  ां ा  व्यिस् ा  ा ध्  . 

. . वित  व्यिस् ा  म्  ा   

ा  विश्व  ां   ा  वित व्यिस् ा ा वि   प्र ा  ाव  द  :   

प्रत्  व्यि ा ा    त् ा व्यि ा ा  वित  िा र् थ  ा  द  िक्  , ाि  

ऱ् ा  प्र ा ा  ि ां  . व्यिस् ा ा  थ िठ्या  ग्   व , ां   ि 

व ांत्र    . प्रत्  ा ाथ ा  द  िाां ि  ा , ह्या ा ां ा   

त् ा ा   िाां ि ा  त्र  व  विव  म्  वितव्यिस् ा  . 
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िाां ि  ाथ ा ां ा  ,  िाां ि  ां व  , त् ा ा विवि  ा ां ा  विव  

 व   िाां ि  ग्  त् ा ा ाथवन्ि  ा   क ां िा ा   ा , ह्या िथ 

दक्र ाां ा ाि  वित  व्यिस् ा ा  . द्य ां ा  ण् ा ा ,  त् ा ा 

वि ा -विस् ा  ण् ा ा  िाां ि ा  िश् ा . वित  ा ा ा  

िाां ि ा ा ां ा   िाां ि  िा विक्री ा , थ ख् ाांद्वा  क ां िा थ च् ा  

ाथद्वा  िा ण् ा  व वि  ाि ा . वित  व  ा ा ा ा क ां िा  

िाां ि  ा  ा , ा  क्ष ा   . ां  र् थ  वस् ा, 

ा ि वि ा क्ष ा  िाां ि ाप्र ा  िाां ि ा  ा ग्   व वि  

ण् ाि  ि ां  . वितव्यिस् ा ा  िाां ि ा  िा  ि ां ि  ा  

प्र  ा  ा . 

व्यिस् ा ाच् ा ऱ् ा ि ां ध्  स् ा    ाथ  ब्  ा  त् ा ध्  

वित  व्यिस् ा  ( ा ावन्  ॅ ें ) ा  त्त्िा ा ाथ  . ा 

स् ा ध्   ि ि ळ ा वि ाां ा ाि  . 
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. .  व्याख् ा: 

) ा  द्य -व्यि ा   ा ा वित  व्यिस् ा   ि ां त् ां  ां 

ां. वित व्यिस् ा ा  ा -  व्याख् ा म् , व्यि ा ा  ल् ा प्रत्  

व्यि ा ा  ल् ा व्यि ा ाि  ा ा र् थ  र ा   ण् ा  प्रत्  व्यक्ती  

क्ष ा म्  वित व्यिस् ा ! 

. . . वित व्यिस् ा ा  (Financial Management)   िा  

त्िा  : 

) र् थ  व स्  (Finalcial Discipline) 

) र् थ  विश्ल  (Financial Analysis) 

) र् थ  व  (Financial Planning) 

) र् थ  विि  (Financial Prudence) 

) र् थ  व स्  (Finalcial Discipline) 

ा ा द्य   ण् ा ा  िाथ  ख्  ा   र् थ  व स्   / ा   

ा   . ा  ि  – ाि   ाांिा ल् ा  च् ा ि  ा ब्   ा , 

ाि   िा िण् ा ा  ा   ात्    क ां िा  व्या ा  ा े   

   व  ा ा ा ा  ा ा द  ऱ् ाां   वि     

 व   द्य / द्य  त् ा ाळ ा  व   ा ा . ा  ि  थ  

ा , त् ा   ा  व  ा , ा े    प्रव ा व  ा , ा   व  

ां   श् ा     द्य  ा  ा . िैा  श् ा ष्टीं  
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ा ि ा  व ा  व  त् ा  ा  ण् ा  ा थ , ष्ठ्  क ां िा क्   

ा ा  व  ँ  प्त, , थ ाऱ् ाां    ा ा . द्य ा  ा ा  

िा ा  . 

 द्य ा  ा  ष्ट   ल् ा, व  त् ा  क्ष द    वस्  ा  

ा  क ां िा ल् ा   ि   व  ग्  ा - ा ा . ा ध्  

िा  ा  ष्टीं ा ाि  ; 

 ल् ा ा ा  invoice ि च् ा ि  ा वि  ा . त् ाां ा ा ािा  ग्  

ा ाि  त् ा   व वि  

 िथ transactions च् ा entries, tally क ां िा system ध्  क ां िा ि - ात् ा  ि च् ा 

ि   

 िथ suppliers व    ि च् ा ि   

 िथ प्र ा  taxes ि च् ा ि  ि  

 ा िथ ष्टीं ा व न् ाच् ा ि  क ां िा च् ा व न् ाच् ा िा  ािा  

) र् थ  विश्ल  (Financial Analysis): 

ा  प् ा ावि  ा ाि  र् थ  ा ीं ा ािा . ा  ा व्यि ा  

व्यिवस्    ा, ग्  प्र ा ा  िा   ा व  िाथ  ख्  म्  ा  

ा ा  ा ा ािा ा  व  ा थ द्ध  ा ा ि  ा ा . ा  

ा  ा  प् ा ष्टीं ा ाि  ; 
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  व ा ाां  ि - ाि  ा ा ािा  त् ा  ां  ा   त् ा ा  

 िाां ि ा ा  ािा  

 प्रत्  प्र क्  क ां िा ग्रा ा ा  ा / ा ा थ व  त् ाच् ा  व ा  त् न्न 

ा ा  ा  ग्   ार् थ  व   ा ा ा ािा.  ल् ा  ा  ाि 

ा  ा  ा ा . 

  व   ाांच् ा ा ाि    ा ण् ाच् ा ष्ट ा  ा  ां  

ग्रा  क ां िा ि ा ा  (suppliers) ाां ा   थ ा  ा  ा  क्  

. 

 ां  ाथ ा ािा व  त् ा  ष्टीं ा  त् ां  िश्  ि ा  थ   

ा ा ािा 

 त् न्न िा विण् ा ा  व  थ  ण् ा ा  ा ा 

 ल् ा ि  क ां िा त् ा ा  ग्  क ां  व   ा ा  ा ा  त् ा   

 

  ल् ा िाां ि ाि  द  ािा व  ( return on investment) ा ा 

ािा 

  थ ा  ांख् च् ा  प्रत्  ाथ ा   व ा  त् न्न, थ व  ा 

ा ा ािा ( त् न्न िाव  थ ा  ांख् ा व  ा िाव  थ ा  ांख् ा)  

त् ा  ा ल् ा ा ख् ा  द्य ा  ा  ज् ाद्वा  ल् ा 

ा थ द्ध  ा ा ण् ा     

(ि  प्र ा  विश्ल  (Ratio Analysis) द्ध   ाव   ि  ल् ा िा  

ब्  ) 
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) र् थ  व  (Financial Planning): 

ां   र् थ  व  ा ळ ा  व ा वि  , ां  च् ा वस् ा 

प्रा ान् क्र ा  वि ा  ा ा ा ा  व स्   व  विश्ल  ा   ग्  व  

ा  ा ष्ट  ा वि  ां  ा . प्रत्  व्याि ाव  / द्य ा  त् ाच् ा 

द्य ा ा  िार् थ     त् ां  िश्  .    ा  ां  ा च् ा 

ि ीच् ा   ध्  - % िा ि  ा ि ी ा ां ा  ाां  म्    व्    

व ा  क्षा   ा .   ा ा ा  ष्टीं ा वि ा   िश्  ; 

 ि  ि ाथ   ा  ि  ष्ट  ाि ाच् ा - ा ा, ि  ि , ि  

  . ा   ल् ा व न् ा ा  ा  ा  ों  व  त् ा ा  त् ा  

 

 ा  ि ाथ   थ ा ि ी ा  ा   ा   ा ,  थ  ा  

त् ा ा ािा  त् ाप्र ा  क्ष्  व ाथर   त् ा ा  ि ( ा  ि ी क्षा 

)   

 ा  ि ाथ   ग्रा ,  त् न्न ा ि ी व ा  ा  व   ि  ग्रा  

व  त् न्न व  ा ा ािा  त् ा ा  त् न्ना  क्ष्  व ाथर   

 िथ ा ा  द्य  Brand development, ा े ट ां , ट्रत् ां , ा थ द्ध  ा ा व  

ां  ा ा    ा , त् ा . 

 त् न्न व  थ ाच् ा ि ि ळ ा श्र  / ा  व   ा   त् ा ा  त् ा  

ाां   ज् ा  त् ा ि ाथ  त् ा-त् ा प्रत्  ष्टीं ा ावि   
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 ा ाि  ािा ा  . 

 त् ा  ि  िाां ि  क ां िा ाथ   व  िा  ा ा ािा 

) र् थ  विि  (Financial Prudence) 

ि ा ां  द्य  िा च् ा ष्ट  त्िा ा िा  म्  र् थ  विि . ा ध्  : 

 ल् ा  व  थ ा  त् न्न ा थ (sources) व  थ क ां िा िा  (usage)  

ा ा ािा  त् ा िाां ि ा ा ा ा ा, व  श् ा थ ा  ष्टीं ध्   

िा  त् ा   थ  ा त् ा िाां ि ा ा  िा      ाक्षा  ा  

ाव  

  ष्ट investment  व  ा थ  ा  स् ष्ट  ल् ा  ा े ट ां  

क ां िा ाां  ल् , व्यवक्त त्ि वि ा  व  ज्ञा  िद्ध ा  ल् ा ष्ट  थ  िा ा 

 investment   क्षा   ा  त् ाि   व  ा . 

 च् ा ा ा ा  ा   िाां ि , ा ा  ां ि ी ा  ा ा ा 

ा  ि  ा िथ ष्ट  च् ा ा ा  ा त् ा     द्य   ि  व  

िा ा  ां ि   ा   ा ा  ा . 

 व   ि  द्य ा  स्ि ः ा वि   ण् ा ा  ि  व  ा   

 थ ा  ा   ा द्धा विि ा ा  िा  ा  . 
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.  ा ाां : 

 

 ां ा  प्रस्  ां ा  ल् ाां  विश्ल  ण् ा ा  वि , ा ि ां ा , 

वित  व्यिस् ा  ा  वि ाां  व ि   . ा प्र ा ध्  ा  वि ाां  

ाश्वथि , ाव    .  
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प्र   

शिवा ाव ए . ों  श्टिट्यि ऑ  ेंि  ा ्   र र्च ाव, 

ा  ा ट  शव , ा व ा  श ा  श  शवत्त  व्यवट ा  ा 

 शव ा  ा  ा ल् ा शवद्यार्थ ाांच् ा प्र ल् ा  ल् ार् शवश्ल   

. . शिवा ाव ए . ों  श्टिट्यि ऑ  ेंि  ा ्   र र्च   

 ाव, ा  ा ट र्  क् ा  ओ  

.  वार्  ाशित् ार् शवशव  प्र ा  (Kind Of Document) 

.  शवत्त  व्यवट ा  शव ा  प्र ल्  िवा ा  ल् ा ल् ार् 

 शवश्ल   

.  ा व ा  शव ा  प्र ल्  िवा ा  ल् ा ल् ार् शवश्ल  

.  शव  शव ा  प्र ल्  िवा ा  ल् ा ल् ार् शवश्ल  

.  ा ाि 
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.  . शिवा ाव ए . ों  श्टिट्यि ऑ  ेंि  ा ्   र र्च 

 ाव, ा  ा ट र्  क् ा  ओ  

ों  ि ा  ए  शिक्ष ाच् ा र्  टवप्न शि  श   ा  च ा  

ट र्  र् ट च् ा . ि. ों  शवद्या ार्  ट ा ा .  ि ट र् ्  व च 

श  ट च् ा  शिवा ा  त्राच् ा ल्   ावा  शिवा ाव ों  

श ि   ाशि . त् ा शिवा ावार् ि  ि ् व च .  व च च ि  ट ा ए ा 

िात्वा ाि  िप्पप्प ाव  ा  व  ा ार् ा ा  ि   श  त् ा  ट ा  

ल् ा च ा ार्  ा शिवा ावाच् ा ाद्याव   . 

ए  श प्प ा  ोंश व  ा ा िव  शिवा ावा ा ि  वाि  ि . 

. ि. ों  िक्नि   त् ा र्  ा .  व च ि  . श , म् ि  

श  क्र श र्   ल् ा ा  -  ा  शवक्र  ों शव ा, 

 र्  शवद्या ी ए ार् व ी वत्ता ा  . त् ार् व ी ट  श ग्र  

श श र   ोंश व   .  ा  शिवा ावा  ोंश व  व  

ा ा ा ा ग्रा  ा ा  श ाशत्र ी व  िाशवद्या   .  ा  

शिवा ा  ा  ध्  त्रश    . ा - ग्र  ाध् ार्  िा ा 

 . 

 ा  म्ि र् ा ा ि  ों  ाच् ा शव ाव्या ट ी  व ी 

शिवा ावाश  शवघ्नि ाच  रटि शि व  ट ा ट ा  . ा  श ल्याच् ा ििा  ा 

क्न वा  ा क् ा ल् ा ाव र ा  शिवा ावा  ा   ए ाच् ा 

ाव  ए ा ज्ञा  ाच् ा श र् च र् टवप्न ाशि .  श श र , ा च , िक्नि , 
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ए . . ए, िच श  च,  , . , ए .  िा भ् ा क्र ार्   ा 

र ा ा ब्   ा ा च् ा शवष् ा ा  ा र ा  वद्य ी  

िाशवद्या   ण् ार्ा शि शवर्ा  शिवा ावा  ा . ावार् ि ज्ञा   

श ाचच् ा ि  व  ि. शिवा ाव ों  श ि  म्ि   ा र ा ा 

र शर्  ि. त् ा  ट च् ा क्रि  ा  ार्  ों  ा ा श ा  ा  ा 

ट ा प्र  ाव  ण् ा र ा  .  

ट र् ध् क्ष ा  . शिवा ाव ों  ा ा श ें   ा क्न वि  

र च् ा ा  व ा   ्  ए  श वर् चि   ा  क्ि  व   व ा 

ि. त्ता  ा ा व ा  ा ा  त् ार्ा व ण् ा  ा. व च , 

व  व ट ा   त् ा ा ् ाश  ण् ा  .  

ाशि च् ा शिव त्र त्र  ा ा  द्दि  ट च् ा व  क्न ा ा ा ा 

ाज् ाट र  शिव त्र ा ा  िा ाष्ट्र व ट ा  ट र् ध् क्ष शिवा ाव 

ों  ा ा  ा  ण् ा  ा. 

र् ट च् ा क्रि   ा  ा ाि   ब्रवा   ा क्न वि  

शिव त्र त्र  ा ा  द्दि  ट च् ा व  क्न ा ा ा ा ाज् ाट र  

ाष्ट्र ा ा श ा  व  व ट ा  प्र ा  ण् ा  ा. 

त् ा र् िा ाष्ट्र ाज्  च ऑ  िक्नि  एज् ि च् ा  श ि  

ावच् ा शिवा ाव ों  त्राश ा श त्त  ाच  शव  ल् ा  

् ा ाि   प्राप्त ा ा ि. 
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. .  च ा , शवघ्नि ाच रटिच् ा च  व व  , िा ा 

ट ाश  ा ल् ा ि .  ाव   ल् ा क्षा  : 

 क्र.  : च ा  श  शवघ्नि ाच रटि च  ट ाश  ा ल् ा िा ा श  

: 

 

 

समर्थ समाज  

Shivajirao S. Jondhale 

College of Engineering 

Dombivali (E) 

Shivajirao S. Jondhale 

polytechnic Ambarnath 

(E) 

Shivajirao jondhale school 

Dombivali 

Shivajirao jondhle school 

Thakurli 

Shivajirao Jondhle School 

Ambarnath 

विघ्नहर्ाथ ट्रस्ट 

Shivajirao S. Jondhale 

Institute of Management 

Science and Research 

S.S. Jondhale College of 

Engineering and 

Technology 

Shivajirao S. Jondhale 

College of Pharmacy 

S.S. Jondhale Polytechnic 

S.S Jondhale Science and 

Commerce 

Shivgita Institute of Diploma in 

Pharmacy 

S.S. Jondhale Law College 
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Shivajirao S. Jondhale Institute of Management Science and Research ि 

 ा   ा . त् ा ध्   ा  HR, Marketing श  Finance, IT िा ा 

ब्  ाल् ा.   ा  operation शि िा ा ब्  ण् ा  .  

S.S. Jondhale Management College ि  ध्   ा .  ा  HR, 

Marketing श  Finance, IT ा िा ा ब्  ि त् ा   ध्  oprations, शि 

िा ा ब्  ा .  

 S.S. Jondhale Management College र्ा ग्र ा  शव ा : 

ग्र ा  ि ग्र , श ाश , ाश , ी  वार्   शवशव  ा ा  न्न ि. ग्र ा  ि 

ी ी   त् ा ा  ा ग्र ा ा   प्र ा र्ा वा  ा ि.  

ग्र ा ा  ट -  software ि. OPAC र्  शव ा  शवद्यार्थ ाां ा  ब्   

ण् ा   ि. ग्र ा ा  शवद्यार्थ ाां ा  DELNET ा िा  र्  म् शि   

ि. 

 ग्र ा ार् ए  ग्र ग्रि  प्र ा : 

ग्र -  क्षा ाट  

CD’s-   

DELNET र्ा िा  
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.  वार्  ाशित् ार् शवशव  प्र ा  (Kind Of Documents) 

 प्रत्  ाशित्  प्र ा ा ा  ि  द्ध  ध्  ित्व  र्, शव , ा व 

ा , व शवत्त व्यवट ा  ा ध्   ा प्र ा ा ा ा  ित्व . िा शवशव  

ाशित्  प्र ा र्  ों   त् ा शवशव  वार्  ाशित् ार् शवश्ल   ा . शवशव  वार्  

ाशित्  म्ि र्, ग्र ,श ाश , ि ार्  ाशि  ा  िवा , ा क वा 

र ार्  श वीत्त, िि , प्र ा , व्या ा  वाग् , ार् ा  . शवशव  टव ा  

ाशि र् ा  ि  . ज् ा ाशित् ा  , व  ाशि  शिल् ा ा 

प्र ाशि  ि  त् ा ा प्रा चश  प्र   म्ि ा .  ाशि  ज्ञ, ि  क वा  

ार्  शवर्ा  िचशव ा  . म्ि   ा  टव  व िाश्व  ाशि  .  

 ाशि ा  श ाश , त् ा ा द्द  क वा व्या ि ा द्द  क्न  ा ा  िि , 

प्र ा   ाशि  ा ा ा प्रा श  प्र   म्ि ा .  ाि  प्र ार् प्र ा   

प्र ा : 

) श ाश   

) ि  प्रश वीत्त  

) र ार्  ा ा वीत्त  

) वद्याश  ि ार्  प्रश वीत्त  

) िा ी  प्र ाि   

) िि  

) प्र ा  

) व्या ा  वाग्  
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) प्र  व ि श   

) , रि , व िार्   

)  ग्र : 

ग्र ाच् ा टव ा  ए ाद्या ा  शव ाच् ा शवट  भ् ा  ा . ग्र  ा 

ल्  शवशव  टव ा  प्र ार्ा ावि ि . क् ा  शव ाच् ा ट ष्ट ार् 

ा ार  व ीध्  टव  म्ि  ग्र / ट  ि . त् ा ध्  ाट  व्या     

िा शव ार् ट ष्ट  . शवद्या ी व ाच ा  ा ा ा ा िा क्त प्र  

प्र ा  ि. 

) श ाश  (Journals): 

श ाश ाच् ा ाध् ा  द्य ाव  ाशि  प्राप्त ा . श ा ाद्वा  

ाशव  शव ा ध्    प्रश द्ध ा  ि  ार्  ाशि  प्राप्त ि . 

श ाश  ाि  ाशव  श श  ा ा  प्र ाशि  ि  ा  म्ि  त् ा ा 

श ाश   म्ि ा . 

) व च ा त्र: 

व च ा त्राच् ा िा ा  क्न  व ा  द्य ाव  ाशि , शवशव  ा , शवशव  

शव ाव  र र ा  ल् ा ा ाचिा ा द्द  ाशि  श . व च ा  त्राच् ा 

िा ा  , ा ी , ा ाश , र् च  . शवशव  क्षत्रा  र्ा  ा ीं द्द  

ाशि  प्राप्त ा .  
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)  ा श  ट : 

च् ा ाशि  ा ध्  द्य ाव  ाशि च् ा प्राप्त ा  ा ार  ा ा र् 

त् ा श  ा ार्ा   वा  ि ा ा क्न . ा श  ट ाच् ा (WWW) 

िा ा  द्य ाव  ाशि  ाि  व  प्राप्त ा . WWW र् च टव  World 

Wide Web  ि. शव , ा व ा  व शवत्त  व्यवट ा ा ध्  ा ा श  

ट ा ा ा  ित्व ि. ा ा श  ट ाच् ा िाय् ा  शव , ा व ा  व 

शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  द्य ाव  ाशि  ड्या व ा  प्राप्त  ा . 
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. .   प्र ल् ा ा  भ् ा ल् ा शिवा ाव ए . ों  श्टिट्यि ऑ  

ेंि ा ्   र र्च ाव, ा  ा ट  शवद्यार्थ ाचच् ा प्र ल्  

िवा ाशव  ाशि : 

 प्र ल् ा ा  ि ा  शिवा ाव ए . ों  श्टिट्यि ऑ  ॅ ्ि ा ्   

र र्च ाव, ा  ा ट  शवत्त  व्यवट ा  (Finance), ा व ा  

(HR) श  शव  (Marketing) ा  शव ा  -  ा म् ा  ा  

ा ल् ा प्र ल् ार्  भ् ा ा ा  श व   ि. ि ा  ए   प्र ल्  

िवा ार्ा भ् ा  ा ि. 

क्ता क्र. : ि ा  भ् ा ल् ा ए   प्र ल्  िवा ार् शव ा ा  व ी  

प्र ल्  िवा  ख् ा 
शवत्त  व्यवट ा   

ा व ा   

शव   

ए   
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व च ा  क्र.   

क्ता क्र.  व व च ा  क्र.  ा  ि ा  शवत्त  व्यवट ा  (Finance), ा व 

ा  (HR) श  शव  (Marketing) ा  शव ा  -  ा म् ा  

ा  ा ल् ा प्र ल् ार्  भ् ा ा ा  श व   ि. ि ा  ए   प्र ल्  

िवा ार्ा भ् ा  ा ि. 

 ा ध्  शवत्त  व्यवट ा र् वाच  ाट    प्र ल्  ा  ा  ि . 

 ा ध्  ा व ा  र् वाच   ए    प्र ल्  ा  ा  ि . 

 ा ध्  शव र् ए    प्र ल्  ा  ा  ि . 

 ा ध्  शवत्त  व्यवट ा , ा व ा  श  शव  श   ए    

प्र ल्  ा  ा  ि . 

 

 

 

८८ 

३८ 

६२ 

संशोधकाने अभ्यासलेल्या एकूण १८८ प्रकल्प 
अहिालांचे विषयानुसार िर्गीकरण 

वित्र्ीय व्यिस्र्ापन 
(Finance) 

मानि संसाधन (HR) 

विपणन (Marketing)  
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ि ा  भ् ा ल् ा प्र ल् ार्  शव ा ा  शक्षप्त ाशि   प्र ा : 

 शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  ा  ा ल् ा प्र ल् ार्  ाशि : 

क्ता क्र.  : 

शवत्त  ए  

  

  

  

  

  

  

ए   

ि ा  शवत्त  व्यवट ा  (Finance) ा शव ा  -  ा म् ा  ा  

ा ल् ा ए   प्र ल् ार्ा भ् ा  ा ि.  

 ा ध्   ा   प्र ल्  ा  ा  ि . 

 वाच  ाट  म्ि र्  प्र ल्   ा  ा  ा  ि . 

  श   ा  क्त  प्र ल्  ा  ा  ि . 

  ा   प्र ल्  ा  ा  ि . 

  ा   प्र ल्  िवा  ा  ा  ि . 
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 ा व ा  (HR) ा शव ा  ा  ा ल् ा प्र ल् ार्  ाशि : 

क्ता क्र. : 

ा व ा  ए  

  

  

  

  

  

  

ए   

 

ि ा  ा व ा  ा शव ा  -  ा म् ा  ा  ा ल् ा 

 प्र ल् ार्ा भ् ा  ा ि. 

  ा  वाच  ाट  म्ि र्  प्र ल्  ा  ा  ि . 

  ा   प्र ल्  िवा  ा  ा  ि . 

  ा  ा  ि ा ाच िवा ार्  ख् ा  ा  ा  क्न   

ि.  शि ख् ा  ी ि . 

  श   ा  शि ख् ा र्  ा  क्न  ि  शि ख् ा 

ि  व ी  ीर् ि . 

  ा  प्र ल्  िवा ा ध्  वा  ा  क्न   ि शि ख् ा  ा  

क्न  ि. 

 



 

13 

 

 

 शव  (Marketing) ा शव ा  ा  ा ल् ा प्र ल् ार्  ाशि : 

क्ता क्र. : 

शव  ए  

  

  

  

  

  

  

ए   

 

शव  ा शव ा  -  ा   प्र ल्  िवा  ा  ा  ि .  

  ा   प्र ल्  ा  ा  ि . 

  ा  ा  वा  ा   शि ख् ा  व  ि र्  ि. 

  ा  ा ख्  ध्  ि ा  क्न  ि शि ख् ा  ा  क्न  ि. 

  ा   ा  ा ल् ा प्र ल् ा ध्  वा  ा  क्न  ि शि ख् ा  

व   व  ि र्  क्न  ि. 

  व  ा  प्रत् ी  प्र ल्  िवा  ा  ा  ि .  
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. .  वार्  ाशित् /ग्र  ाशित्   र्  ल् ा ा  शव ा  ( ा व 
ा , शवत्त  व्यवट ा  व शव ) 

शवत्त  व्यवट ा  (Finance), ा व ा  (HR) श  शव  (Marketing) ा  

शव ा  -  ा म् ा  ा  ा ल् ा प्र ल् ार्  भ् ा ा ा  श व   

ि. ि ा  ए   प्र ल्  िवा ार्ा भ् ा  ा ि. 

क्ता क्र : 

वार्  ाशित् /ग्र  ाशित्   र्  ल् ा ा  शव ा  ( ा व ा , शवत्त  

व्यवट ा  व शव ): 

क्र ा  वार्  ाशित् ार् प्र ा  ए  क्र ा  िक्कवा % 

 Websites   . % 

 Books    . % 

 Journals   . % 

 Annual Report   . % 

 Handbook and Other Study Material   . % 

 News Paper   . % 

  ए     % 
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 क्र. : वार्  ाशित् /ग्र  ाशित्   र्  ल् ा ा  शव ा  

 

 

 

व  क्ता A ध्  ि ा  भ् ा  ( ा व ा , शवत्त  व्यवट ा  
व शव ) ा ि  शव ा  ि  प्र ल्  च ण् ा ा  वा  ण् ा  

ल् ा व व  वार्  ाशित् /ग्र  ाशित्   र्  ल् ा ा  क्त् ा  
ा   ि. 
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क्ता क्र : 

श ाश ार्ा वा   ( ा व ा , शवत्त  व्यवट ा  व शव ) 

क्र ा  
श ाश ार्ा 

प्र ा  
ल्  

श ाश ार्ा 
ि च ार्ा क्न  

वा  

क्र ा  िक्कवा % 

 National    . % 

 International    . % 

  ए      % 

 

 क्र. : श ाश ार्ा वा  

 

व  क्ता क्र व  क्र.  ध्  ा व ा , शवत्त  व्यवट ा  व शव  ा 

शव ा  ल् ल् ा ाष्ट्र  व ाष्ट्र  श ाश ार् शवट  ाशि  ण् ा   

ि. 

 

 

527 
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36 
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क्ता क्र :  प्र ाि  ट ा ा  ग्र ार्  शव ा  ( ा व ा , शवत्त  व्यवट ा  व 
शव ) 

क्र ा  प्र ाि  ट  ल्  क्र ा  िक्कवा  % 

 New Delhi   . % 

 Mumbai   . % 

 New York   . % 

 Singapore   . % 

 USA    . % 

 Pune    . % 

 Netherlands    . % 

 New Jersey    . % 

 Hyderabad    . % 

 Chennai   . % 

 Bhopal   . % 

 UK   . % 

  ए     % 

 क्र. : प्र ाि  ट ा ा  ग्र ार्  शव ा  
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व  क्त् ा  ा व ा , शवत्त  व्यवट ा  व शव  ा शव ा  
प्र ल्  च ण् ा  ा  वा ण् ा  ल् ा ग्र ार्  ए शत्र   शवव  

ण् ा   ि. 

क्ता क्र : 

Authorship Pattern ( ा व ा , शवत्त  व्यवट ा  व शव ) 

क्र ा   ल्  क्र ा  िक्कवा % 

 ए     . % 

     . % 

     . % 

  क्षा ाट     . % 

  ए     % 

 

 क्र.  Authorship pattern ( ा व ा , शवत्त  व्यवट ा  व शव ) 

 

व  क्त् ा  ा व ा , शवत्त  व्यवट ा  व शव  ा शव ा  
Authorship Pattern ार्  ए शत्र  ाशि  ण् ा   ि. 
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.  शवत्त  व्यवट ा  (Finance) शव ा  प्र ल्  िवा ा  ल् ा 

ल् ार् शवश्ल  

क्ता क्र : 

वार्  ाशित् /ग्र  ाशित्   र्  ल् ा ा  शव ा  (शवत्त  व्यवट ा ) 

क्र ा  वार्  ाि त् ार्ा प्र ा   िक्कवा  % 

 Annual Report  . % 

 Books   . % 

 Handbook and Other Study Material  . % 

 Journals  . % 

 News Paper  . % 

 Websites  . % 

  ए   % 

क्ता क्र.  व  ल् ा  क्षा   ी, शवत्त  व्यवट ा  ा शव ाव  प्र ल्  

ा ा शवद्यार्थ ाां ,  श ाश  ( ाष्ट्र  व ाष्ट्र ),  ग्र ,   ट , 

 व च ा त्र,  Handbooks व  ाशित् , र्  वार् च  िवा ार्ा भ् ा  

ा ि. 

र्क्र्ा क्र १०: 

 

 श ाश ार्ा वा   (शवत्त  व्यवट ा ) 
क्र ा  श ाश ार्ा 

प्र ा   
Citation श ाश ार्ा 

ि च ार्ा क्न  वा  
Rank िक्कवा  % 

 National    . % 

 International    . % 

 ए     % 
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क्ता क्र.  ध्  ि ा   ाष्ट्र  व  ाष्ट्र  श ाश  ार्  शवट ार  
ाशि  क्न  ि.  ी ाष्ट्र  व ाष्ट्र  श ाश  क्न  वा  ि ? 

त् ार्ा ल्  क्न  व ा ा ा ि . 

क्ता क्र. : 

श  प्र ा  ा  ग्र ार्  शव ा  (शवत्त  व्यवट ा ) 

क्र ा  श  प्र ा  ल्  क्र ा  िक्कवा  % 

 New Delhi   . % 

 Mumbai   . % 

 New York   . % 

 Netherlands   . % 

 New Jersey    . % 

 Bhopal   . % 

 Pune    . % 

 USA    . % 

 UK   . % 

  ए     % 

 

व  क्ता क्र.  व   क्षा   ी, ि ा  श  प्र ा  ा  ग्र  

प्र ाि  ट ार्  शव ा   ि.  व त् ा र ा ा  प्र ाशि  ा  ग्र  क्न  
व ा वा  ि  ार्  ाशि  व  ाक्त् ा  श .   
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क्ता क्र. : Authorship Pattern(शवत्त  व्यवट ा ) 

क्र ा   ल्  िक्कवा  % 

 ए    
७२.२२% 

    
१७.९२% 

    
९.८६% 

  क्षा ाट    
१.२५% 

  ए   % 

व  क्ता  ध्  ि ा   ए  ,   ,    व   

क्षा ाट  ा  श शि ल् ा क्न  ग्र ार्ा ल्  ा ा ि ि ट ष्ट ि . 

. .  ग्र ार्  ग्रक्र  ा : शव ा ा  (Ranking of Consolidated Books: 

Subject Wise) 

ि ा  शवत्त  व्यवट ा  शव ा  -  म् ा  ा  ा ल् ा ए  

 प्र ल्  िवा ार्ा भ् ा  ा ि.  

शवद्यार्थ ाच ा  प्र ल्  च ण् ा ा  शवशव  वार्  ाशित् ार्ा भ् ा  ावा 

ा , त् ार्ा ा  घ् ावा ा . शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  प्र ल्  च 

ण् ा ा  शवद्यार्थ ाां ा ए   ग्र ार्ा भ् ा / ा  घ् ावा  

ा ा ि. ग्र ाच् ा ा  शवद्या ी  ज्ञा ार्  प्र प्रप्त  ा .  

शवद्यार्थ ाां  वा ल् ा  ग्र ार्  ाशि   प्र ा  ि. 
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शवत्त  व्यवट ा  

शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  ग्रक्र ा   प्र ा  

क्ता क्र. : शवत्त  व्यवट ा  (Finance) ा शव ा  ग्र ार्  ग्रक्र ा  

क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Financial 

Management  

M. Y. Khan 

Tata McGraw 

Hill Education  

New 

Delhi 
   . % 

 

Research 

Methodology 

C R Kothari new age 

New 

Delhi 
   . % 

 

Financial 

Management 

M Y Khan, P.K 

Jain 

Tata mc 

New 

Delhi 
   . % 

 

Financial 

Management 

L.M. Pandey 

Vikas 

Publishing 

New 

Delhi 
   . % 

 

Security analysis 

&Portfolio 

Management  

Punithvathy 

Pandian 

vikas 

New 

Delhi 
   . % 

 

Investment 

Analysis and 

Protfolio 

Management  

Prasanna 

Chandra 

Tata mc 

New 

Delhi 
   . % 



 

23 

 

क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Risk 

Management 

and Financial 

Institutions 

John C. Hull 

Wiley India Pvt 

Ltd 

New 

Delhi 
   . % 

 

Financial 

Management 

Ravi M Kishore 

Taxmann 

Publications 

Mumbai    . % 

 

International 

Finance 

Prakash G Apte 

McGraw Hill 

Education 

New 

Delhi 
   . % 

 

 

 

Introduction to 

Derivative 

Financial 

Instruments 

 

Dimitris N 

Chorafas 

 

McGraw Hill 

Education 

 

New York 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

Mergers 

Acquisition and 

Corporate 

Restructuring 

Rabi Narayan Kar 

International 

Book House 

Mumbai    . % 

 

Investment 

Management 

B. L. Mathur 

Mohit 

Publications 

New 

Delhi 
   . % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

 

 

 

Investment 

Management 

 

Maheshwari 

 

PhiLearning 

Pvt. Ltd 

 

New 

Delhi 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

Research 

Methodology 

Michael Vaz,G K 

Kalkoti, Madhu 

Nair 

Manan Mumbai    . % 

 

Corporate 

Governance 

Fernando Pearson India 

New 

Delhi 
   . % 

 

Security 

Analysis and 

Portfolio 

Management 

Donald E. 

Fischer, Ronald 

J. Jordan 

Pearson India 

New 

Delhi 
   . % 

 

Investment 

Analysis And 

Portfolio 

Management 

Prasanna 

Chandra 

McGraw Hill 

Education 

New 

Delhi 
   . % 

 

Applied 

Corporate 

Finance 

Aswath 

Damodaran 

Wiley India Pvt 

Ltd 

New 

Delhi 
   . % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Option Future 

and Other 

Derivative 

John Hull & 

Sankarshan Basu 

Person 

New 

Delhi 

   . % 

 

Corporate 

Governance in 

India 

Subhas Chandra 

Das 

PHI 

New 

Delhi 
   . % 

 

Mergers 

Acquisition and 

Takeovers 

H R Machiraja New Age Mumbai    . % 

 

 

 

Financial 

Management 

 

Dr. Satish 

Inamdar 

 

Himalaya 

Publishing 

 

Mumbai 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

Financial 

Institutions & 

Markets 

Shashi K.Gupta, 

Nisha Aggarwal, 

Rajnish Jain 

Kalyani 

Publsihers 

New 

Delhi 
   . % 

 

Security 

Analysis  

David Dodd, 

Warren Buffett, 

Benjamin 

Graham 

McGraw Hill 

Education 

New York    . % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 Derivatives  

David A 

Dubosfsky,Thom

as W Miller 

Oxford  New York    . % 

 

International 

Finance  

Prakash G Apte Tata Mc 

New 

Delhi 
   . % 

 Incomtax Act Girish Ahuja Wolter Kluwer 

Netherlan

ds 
   . % 

 

Research 

Methodology 

&Techniques 

C R Kothari 

Vishva 

Prakashan 

New 

Delhi 
   . % 

 

Security 

Analysis 

&Portfolio 

Management  

Donald Fischer 

,Ronald Jordn 

Prentis Hall New York    . % 

 

Principles of 

Corporate 

Finance  

Richard A 

Brealley,Stewart 

C. Mrealey 

Franklin Allen 

,Pitabas Mohany 

Tata Mc 

 

New 

Delhi 
   . % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Financial 

Mangement 

Ravi M Kishore Taxman 

New 

Delhi 
   . % 

 

Corporate 

Accounting 

K K Verma Excel Books 

New 

Delhi 
   . % 

 

 

 

 

 

Technical 

Analysis of 

Stock Trends 

 

 

W. H. C Bassetti, 

John Magee, 

Robert D 

Edwards 

 

 

Vision Books 

 

 

New 

Delhi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

Understanding 

Strategic 

Anthony Henry Oxford  New York    . % 

 

Managerial 

Economics 

Philip K.Y. Young 

,Streejata 

Banerjee 

Dorling  

New 

Delhi 
   . % 

 

Security 

Analysis 

&Portfolio 

Management  

V A Avdani 

Himalaya 

Publishing 

Mumbai    . % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Finance 

Management 

Ravi M Kishore Texman 

New 

Delhi 
   . % 

 

Financial 

Statement 

Analysis 

John J Wild,K.R 

Subramanyam,R

obert F. Halsey 

Tata Mc 

New 

Delhi 
   . % 

 

AComplete 

Guide to 

Technical 

Trading Tacties  

John L. Person 

Wiley India Pvt 

Ltd 

New 

Delhi 
   . % 

 

Beyond 

Candlesticks  

Nison,Seve 

John wiley 

&Sons 

New 

Jersey 
   . % 

 

High Flying 

Adventures in 

the Stock Market 

Molly Baker 

Wiley India Pvt 

Ltd 

New 

Delhi 
   . % 

 

Futures & 

Options : 

Introduction To 

Equity 

Derivatives 

R Mahajan 

 

Vision Books 

New 

Delhi 
   . % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Brand Asset 

Management 

Scott M. Davis, 

David A. Aaker 

John Wiley & 

Sons Inc 

New 

Jersey 
   . % 

 

Financial 

Management 

Chandra 

Hariharan Iyer 

International 

Book House 

Mumbai    . % 

 

 

 

International 

Financial 

Management 

 

Milind Sathye 

 

Wiley India Pvt 

Ltd 

 

New 

Delhi 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

International 

Finance  

V A Avdani 

Himalaya 

Publishing 

Mumbai    . % 

 

Advanced 

Auditing 

Varsha Mukund 

Ainapure,Mukund 

Ainapur 

Manan Mumbai    . % 

 Capital Markets 

Frank 

Fabozzi,Franco 

Modigliani 

PHI 

New 

Delhi 

   . % 

 

NETWORK 

MARKETING : 

The Way of Life 

Janusz Szajna 

Manjul 

Publishing 

Bhopal    . % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

The Complete 

Guide to 

Manageing 

Portfolio Mutual 

funds 

Rutherford 

Ronald K 

Tata McGraw 

Hill Education  

New 

Delhi 
   . % 

 

Financial 

Management 

Gangadhar V 

Anmol 

Publications 

Pune    . % 

 

 

 

Merchant 

Banking and 

Financial 

Services 

 

Swati Dhawan, 

Madhu Vij 

 

McGraw Hill 

Education 

 

New 

Delhi 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

 

 

 

Microeconomics 

 

Robert S Pindyck, 

Daniel L 

Rubinfeld,Prem L 

Mehta 

Pearson India 

 

 

 

New 

Delhi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

 

 

Microeconomics 

 

Richard E. 

 

McGraw Hill 

 

New York 

 

 

 

 

 

 

 

. % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Quandt,James M. 

Henderson 

Education 

 

 

 

Risk 

Management 

and Insurance 

 

Gregory Niehaus, 

Scott Harrington 

 

McGraw Hill 

Education 

 

New York 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

International 

Logistics 

Pierre David Biztan 

New 

Delhi 
   . % 

 

Fixed Income 

Markets and 

their Derivative 

Suresh 

Sundaresan 

Academic 

Press 

USA    . % 

 

Financial 

Derivatives 

S S S Kumar PHI 

New 

Delhi 

   . % 

 

International 

Finance  

Levi Das 

Taylor And 

Francis 

United 

Kingdom 
   . % 

 

Merchant 

Banking 

Mihir A. Desai 

Wiley India Pvt 

Ltd 

New 

Delhi 
   . % 

 

Management 

Accounting 

A P Rao 

Everest Pub 

House 

New 

Delhi 
   . % 



 

32 

 

क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Financial 

Accounting for 

Managers 

T P Ghosh Taxman 

New 

Delhi 

   . % 

 

Managerial 

Economics 

Getika Piyali 

Ghosh, Purba 

Roy Choudary 

Tata Mc 

New 

Delhi 
   . % 

 Valucation 

Aswath 

Damodaran 

Wiley India Pvt 

Ltd 

New 

Delhi 
   . % 

 

Benjamin 

Graham, 

Building a 

Profession 

Jason 

Zweig,Rodney N. 

Sullivan 

McGraw Hill 

Education 

New York    . % 

 

Financial 

Management 

Eugene F 

Brighar, Michael 

C Ehrhasdt 

Cengage  

New 

Delhi 
   . % 

 

Indian financial 

System 

S C Bihari 

International 

Book House 

Mumbai    . % 

 

Essential  of 

Management  

Harold Koontz, 

Heinz Weihrich 

Tata Mc 

New 

Delhi 
   . % 
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क्र ा

 
ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वीत्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 Public Finance T N Hajela Ane Book 

New 

Delhi 
   . % 

 

International 

Finance  

Keith Pilbeam 

Palgrave 

Macmillan 

New York    . % 

 

Financial 

Accounting 

 

 

Carls Warren, 

James M. Reeve, 

Jonathan E. 

Duchae  

Cengage  

 

New 

Delhi 

   . % 

     
ए   % 
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क्ता क्र. : शवत्त  व्यवट ा  (Finance) ा शव ा  ग्र ार्  

ग्रक्र ा  

व  क्ता ा   क्षा   ी, 

 वाच  ाट  म्ि र्  व ा Financial Management by M. Y. Khan ा 

ग्र ार्ा वा  ा ा ि. व ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 ा  ार् Research Methodology ा ग्र ार्ा वा   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ि. 
 Financial Management by M Y Khan, P.K Jain श  Financial 

Management by L.M. Pandey ा  ग्र ार्ा वा  क्र   श   

व ा ा ा ा  क्न  ि  व ार् ा  प्र ा  क्र  . % श  
. %  ि. 

 Security analysis & Portfolio Management by Punithvathy Pandian ा 

ग्र ार्ा वा   व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Investment Analysis and Protfolio Management by Prasanna 

Chandra ा ग्र ार्ा वा   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ि. 
 Risk Management and Financial Institutions by John C. Hull ा ग्र ार्ा 

 व ा वा  ा ा  त् ार् प्र ा  . %  ि. 
 Financial Management by Ravi M Kishore ा ग्र ार्ा वा   व ा ा ा 

 त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 International Finance by Prakash G Apte ा ग्र ार्ा वा   व ा ा ा 

 त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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 Introduction to Derivative Financial Instruments by Dimitris N 

Chorafas ा ग्र ार्ा वा   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ि. 
 Mergers Acquisition and Corporate Restructuring by Rabi Narayan 

Kar ा ग्र ार्ा वा  ए   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ि. 
 Investment Management by B. L. Mathur, Investment Management  

by Maheshwari श  Research Methodology by Michael Vaz,G K 

Kalkoti, Madhu Nair ा ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ि. 
 Corporate Governance by Fernando, Security Analysis and Portfolio 

Management by Donald E. Fischer, Ronald J. Jordan, Investment 

Analysis And Portfolio Management by Prasanna Chandra ा ग्र ार्ा 

प्रत् ी  व ा वा  ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Applied Corporate Finance by Aswath Damodaran, Option Future 

and Other Derivative by John Hull & Sankarshan Basu, Corporate 

Governance in India by Subhas Chandra Das श  Mergers 

Acquisition and Takeovers by H R Machiraja ा ग्र ार्ा प्रत् ी  व ा 

वा  ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Financial Management by Dr. Satish Inamdar, Financial Institutions & 

Markets by Shashi K.Gupta, Nisha Aggarwal, Rajnish Jain, Security 

Analysis by David Dodd, Warren Buffett, Benjamin Graham, 

Derivatives by David A Dubosfsky, Thomas W Miller श  
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International Finance by Prakash G Apte ा ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा 

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Incomtax Act by Girish Ahuja, Research Methodology & Techniques 

by C R Kothari, Security Analysis & Portfolio Management by Donald 

Fischer, Ronald Jordn, Principles of Corporate Finance by Richard A 

Brealley, Stewart C. Mrealey Franklin Allen, Pitabas Mohany, 

Financial Mangement by Ravi M Kishore ा ग्र ार्ा प्रत् ी  व ा वा  

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Corporate Accounting by K K Verma, Technical Analysis of Stock 

Trends by W. H. C Bassetti, John Magee, Robert D Edwards, 

Understanding Strategic by Anthony Henry, Managerial Economics 

by Philip K.Y. Young, Streejata Banerjee, Security Analysis & 

Portfolio Management by V A Avdani, Finance Management by Ravi 

M Kishore ा वच ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि. 
 Financial Statement Analysis by John J Wild,K.R 

Subramanyam,Robert F. Halsey ा ग्र ार्ा वा  ए   व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 A Complete Guide to Technical Trading Tacties by John L. Person ा 

ग्र ार्ा वा   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Beyond Candlesticks by Nison,Seve, High Flying Adventures in the 

Stock Market by Molly Baker, Futures & Options : Introduction To 

Equity Derivatives by R. Mahajan, Brand Asset Management by Scott 

M. Davis, David A. Aaker, Financial Management by Chandra 
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Hariharan Iyer, International Financial Management by Milind Sathye, 

International Finance by V A Avdani, Advanced Auditing by Varsha 

Mukund Ainapure,Mukund Ainapur श  Capital Markets by Frank 

Fabozzi,Franco Modigliani ा ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ि. 
 NETWORK MARKETING : The Way of Life by Janusz Szajna, The 

Complete Guide to Manageing Portfolio Mutual funds by Rutherford 

Ronald K, Financial Management by Gangadhar V, Merchant 

Banking and Financial Services by Swati Dhawan, Madhu Vij, 

Microeconomics by Robert S Pindyck, Daniel L Rubinfeld,Prem L 

Mehta, Microeconomics by Richard E. Quandt,James M. Henderson, 

Risk Management and Insurance by Gregory Niehaus, Scott 

Harrington, International Logistics by Pierre David, Fixed Income 

Markets and their Derivative by Suresh Sundaresan, Financial 

Derivatives by S S S Kumar ा ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 International Finance by Levi Das, Merchant Banking by Mihir A. 

Desai, Management Accounting by A P Rao, Financial Accounting for 

Managers by T P Ghosh, Managerial Economics by Getika Piyali 

Ghosh, Purba Roy Choudary, Valucation by Aswath Damodaran ा 

ग्र ार्ा प्रत् ी  व ा वा  ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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 Benjamin Graham, Building a Profession by Jason Zweig,Rodney N. 

Sullivan, Financial Management by Eugene F Brighar, Michael C 

Ehrhasdt, Indian financial System by S C Bihari, 

Essential  of Management by Harold Koontz, Heinz Weihrich, Public 

Finance by T N Hajela, International Finance by Keith Pilbeam, 

Financial Accounting by Carls Warren, James M. Reeve, Jonathan E. 

Duchae ा ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि. 

. .  ग्र ार्  प्र ाि  ट ा ा  ग्रक्र  ा  

क्ता क्र. :  शवत्त  व्यवट ा  (Finance) ा शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ट ा ा  

ग्रक्र ा  ( ाष्ट्र ) 

क्र ा  ाष्ट्र  प्र ाि ट  वा  िक्कवा  क्र ा  

 New Delhi  . %  

 Mumbai  . %  

 Bhopal  . %  

 Pune  . %  

व  क्ता ा   क्षा   ी,  

 New Delhi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  शवत्त  व्यवट ा  ा 

शव ा  प्र ल् ा ध्  वाच  ाट  म्ि र्  व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %   त् ार् ranking  ि. 
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 Mumbai  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  शवद्यार्थ ाां  व ा ा ि 

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि श  ranking ध्  ाच ट ा ाव  

 ि ि. 

 Bhopal ा ट ा ा  व ट ा  ि ाशव   ए  क्त  प्र ल् ा ध्  ा 

ट ा ार्ा ल्   ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

 Pune िि ार् ranking   ए   प्र ल् ा ध्  Pune  प्र ाशि  

ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  शवद्यार्थ ाां  ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

 

 

क्ता क्र. : शवत्त  व्यवट ा  (Finance) ा शव ा  ाष्ट्र  प्र ाि ट ार्  
ग्रक्र  ा  

क्र ा  प्र ाि ट  वा  िक्कवा  क्र ा  

 New York  . %  

 Netherlands  . %  

 New Jersey  . %  

 USA  . %  

 United Kingdom  . %  

व  क्ताक्र.  ा   क्षा   ी,  

 New York ि व  क्त् ा  ऱ् ा ट ा ाव  ि. शव ाचर्थ ाां  त् ार्ा ल्  

ए   व ा ा ि. ार् ा  प्र ा  . %    ट ा  New York 

ा  ा व ा  ि. 

 Netherlands ि र्थ ा ट ा ाव    शवद्यार्थ ाांच् ा प्र ल् ा ध्  त् ार्ा ल्  

 ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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 New Jersey ि  र्थ ा ट ा ाव    शवद्यार्थ ाांच् ा प्र ल् ा ध्  त् ार्ा 

ल्   ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 USA  व्या ट ा ाव  ि.  त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

क्त् ा  वाच  िवि  व  ल्  ट ा  म्ि  UK ि  शवद्यार्थ ाां  त् ार्ा 

ल्  ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ा ट ा ा ा  व ranking 

 

क्ता क्र. : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ाष्ट्र  व ाष्ट्र  प्र ाि  ट ार्  

ए शत्र  ग्रक्र  ा    

  प्र ाि  ट ार्  ए शत्र  ग्रक्र  ा      

क्र ा  प्र ाि ट  वा  िक्कवा  क्र ा  

 New Delhi  . %  

 Mumbai  . %  

 New York  . %  

 Netherlands  . %  

 New Jersey  . %  

 Bhopal  . %  

 USA  . %  

 Pune  . %  

 United Kingdom  . %  

 Publication place not given  . %  

  ए   %   
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 व च ा  क्र. :  शवत्त  व्यवट ा  शव ा  प्र ाि  ट ार्  ग्रक्र  ा  

 

 क्ता . .  ाशिल् ा    क्षा   ी, ि ा  शवत्त  व्यवट ा  ा 

शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ट ा ा  ग्रक्र  ा  ा   ि, त् ा   क्न   

ी,  

 New Delhi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  शवत्त  व्यवट ा  ा 

शव ा  प्र ल् ा ध्  वाच  ाट  म्ि र्  व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %   त् ार् ranking  ि. 

 Mumbai  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  शवद्यार्थ ाां  व ा ा ि 

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि श  ranking ध्  ाच ट ा ाव  

 ि ि. 

 Bhopal ा ट ा ा  व ट ा  ि ाशव   ए  क्त  प्र ल् ा ध्  ा 

ट ा ार्ा ल्   ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

 Pune िि ार् ranking   ए   प्र ल् ा ध्  Pune  प्र ाशि  

ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  शवद्यार्थ ाां  ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

392 

83 

56 

8 8 3 3 3 2 5 
प्रकाशन स्र्ळ 

New Delhi

Mumbai

New York

Netherlands

New Jersey

Bhopal

USA

Pune

United Kingdom

Publication place not given
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 New York ि व  क्त् ा  ऱ् ा ट ा ाव  ि. शव ाचर्थ ाां  त् ार्ा ल्  

ए   व ा ा ि. ार् ा  प्र ा  . %    ट ा  New York 

ा  ा व ा  ि. 

 Netherlands ि र्थ ा ट ा ाव    शवद्यार्थ ाांच् ा प्र ल् ा ध्  त् ार्ा ल्  

 ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 New Jersey ि  र्थ ा ट ा ाव    शवद्यार्थ ाांच् ा प्र ल् ा ध्  त् ार्ा 

ल्   ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 USA  व्या ट ा ाव  ि.  त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

 क्त् ा  वाच  िवि  व  ल्  ट ा  म्ि  UK ि  शवद्यार्थ ाां  त् ार्ा 

ल्  ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ा ट ा ा ा  व ranking 

श ा  ि. 

 शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  प्र ाि  ट  ब्  ल् ा ल् ार्  ख् ा  

ि. ार् ा  प्र ा  . % ि.  
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. .  : ग्र ार्  प्र ािा ा ा ा  ग्रक्र  ा : (Publication Year wise 

ranking of books) 

 प्र  ध् ा ा ध्  शवत्त  व्यवट ा  ा भ् ा  क्र ाच् ा शवद्यार्थ ाां  ल् ा 
प्र ल् ा ध्  वा ल् ा ग्र ार्  र्  ाशि  च टव ा  क्न   ल् ल् ा 
प्रत्  ग्र ार्  ाशि  शि ि   श  ण् ा   ि. शवद्यार्थ ाां ा प्र ल्  च 

ण् ा ा  शवशव  ग्र ार्ा ा  घ् ावा ा . ि ग्र  शवशव  व ाां ध्  प्र ाशि  ि  
ा . िा ग्र ाच् ा िा ा  शवद्यार्थ ाां ा वच प्र ाशि  व द्य ाव  िा ि  

टव ा  ाशि  प्राप्त ि  . शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  
प्र ािा ा ा ा  ग्रक्र ा   प्र ा  ि:  

क्ता क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ग्र ार्  प्र ािा ा ा ा  ग्रक्र  ा  

क्र ा  प्र ाि ट  वा  िक्कवा  क्र ा  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

 Publication year not given  . %  

  ए   %   
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  क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  प्र ाि ा ार्  ग्रक्र  ा  

 

व  क्ता . .  शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ग्र ार्  प्र ािा ा ा ा  ग्रक्र  

ा  ाि ा  क्षा   ी, 

 शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  ा  ा ल् ा प्र ल् ा ध्   ा  प्र ाशि  

ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  वाच  ाट  म्ि र्  व ा ा ा ि त् ार् ा  

प्र ा  . %  ranking ध्   ट ा ाव   ि ा  ि. 

 ranking ध्   ट ा ाव   ि व च  ार्ा ल्   व ा ा ा ि 

त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

  ा र्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % ा 

ा र् ranking  ि. 

110 

92 
86 

61 

35 34 33 30 
26 

19 16 

6 4 4 2 2 

0
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  ा ा र्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % 

ि व ार् ranking  ि. 

  व ा ल्   ा र्ा ा ा  ार् ा  प्र ा  . %  

ार् ranking  ि. 

  ा र्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

ranking ध्  ार् ranking  ि. 

  ा र्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

ranking ध्  ार् ranking  ि. 

 ranking ध्  व्या ट ा ाव   ि ा  ि. प्र ल् ा ध्  ा ा र्ा ल्  

 व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

  ि ा  ranking ध्   व्या ट ा ाव  ि. ार्ा ल्  ए   व ा 

ा ा  . %  ार् ा  प्र ा  ि. 

 ranking ध्   व्या ट ा ाव   ि ा  ि. प्र ल् ा ध्  ा ा र्ा ल्  

 व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

  ि ा  ranking ध्   व्या ट ा ाव  ि. ार्ा ल्  ए   व ा 

ा ा  . %  ार् ा  प्र ा  ि. 

  ा र्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

ranking ध्  ार् ranking  ि. 

  श   ि  ा र्ा ल्   व ा ा ा  त् ार्  ा  

प्र ा  . % ि. ranking ध्  ार् ranking  ि. 

 ranking ध्   व्या ट ा ाव   ि ा  ि. प्र ल् ा ध्  ा ा र्ा ल्  

 व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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 प्र ाि  ा  ब्  ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार्  

ा  . % ी ि.  

. .  : ार्  ग्रक्र ा  (Raking of Authors) 

शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  शव ाचर्थ ाां   प्र ल्  िवा  च ण् ा ा  

ग्र ार्ा  वा  ा ि. ग्र  ि शवशव  ा  श शि  ा . ा   

ल् ा ग्र ा ध्   ज्ञा , शवर्ा  व्यक्त  ा .  प्र ा ध्  भ् ा ल् ा 

ा ा ाच शवत्त  व्यवट ा  ा शव ाि  श  शवद्या ाच  ए   ा  

श शि ल् ा ग्र ार्ा ावा ा ि. त् ार् ट ष्ट   प्र ा : 

क्ता  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ार्  ग्रक्र ा   

क्र
ा   ार् ाव  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 M. Y. Khan  . %  

 C. R. Kothari  . %  

 M. Y. Khan, P.K. Jain  . %  

 Prakash G Apte  . %  

 l.m. Pandey  . %  

 Punithvathy Pandian  . %  

 Prsanna Chandra  . %  

 John C. Hull  . %  

 Ravi M Kishore  . %  

 Chorafas Professor Dimitris N Chorafas  . %  

 Rabi Narayan kar  . %  

 Aswath Damodarn  . %  

 B. L. Mathur  . %  

 MAHESHWARI  . %  

 Michael vaz,G. K. Kalkoti Madhu Nair  . %  
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क्र
ा   ार् ाव  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Donald E. Fischer, Ronald J. Jordan  . %  

 Fernando  . %  

 Prasanna Chandra  . %  

 V. A.  Avdani  . %  

 H. R. Machiraja  . %  

 John Hull & Sankarshan Basu  . %  

 Subhas Chandra Das  . %  

 David a Dubosfsky,Thomas W Miller  . %  

 

David Dodd, Warren Buffett, Benjamin 

Graham  . %  

 Dr. Satish Inamdar  . %  

 Shashi K.Gupta, Nisha Aggarwal, Rajnish Jain  . %  

 C. R. Kothari   . %  

 Donald Fischer ,Ronald Jordn  . %  

 Girish Ahuja  . %  

 Ravi Kishore  . %  

 

Richard a Brealley,Stewart C. Mrealey 

Franklin Allen ,Pitabas Mohany  . %  

 Anthony Henry  . %  

 K K Verma  . %  

 Philip K.Y. Young , Streejata Banerjee  . %  

 Ravi Kishore  . %  

 

W. H. C Bassetti, John Magee, Robert D 

Edwards  . %  

 

John J. Wild,K.R. Subramanyam,Robert f. 

Halsey  . %  

 John l. person,  . %  

 Chandra Hariharan Iyer  . %  

 Frank Fabozzi,Franco Modigliani  . %  

 Milind Sathye  . %  
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क्र
ा   ार् ाव  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Molly Baker  . %  

 Nison,Seve  . %  

 R Mahajan  . %  

 Scott M. Davis, David A. Aaker  . %  

 Varsha Mukund Ainapure,Mukund Ainapur  . %  

 Gangadhar V  . %  

 Gregory Niehaus, Scott Harrington  . %  

 Janusz  Szajna  . %  

 Pierre David  . %  

 Richard E. Quandt,James M. Henderson  . %  

 

Robert S Pindyck, Daniel L Rubinfeld,Prem L 

Mehta  . %  

 Rutherford Ronald K  . %  

 S S S kumar  . %  

 Suresh Sundaresan  . %  

 Swati Dhawan, Madhu Vij  . %  

 A. P. Rao  . %  

 Getika Piyali Ghosh, Purba Roy Choudary  . %  

 Levi Das  . %  

 Mihir A. Desai  . %  

 T. P. Ghosh  . %  

 

Carls Warren, James M. Reeve,jonathan e. 

Duchae  . %  

 Eugene F. Brighar, Michael C. Ehrhasdt  . %  

 Harold Koontz Heinz Weihrich  . %  

 Jason Zweig,Rodney N. Sullivan  . %  

 Keith Pilbeam  . %  

 S. C. Bihari  . %  

 T. N. Hajela  . %  

ए   % 
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व  क्ता ाि ा ल् ा     ी,  

 क्त् ा  शि  ट ा  (ranking) M.Y. Khan ा  श शि ल् ा ग्र ा ा श ा  

 ए   व ा ा ग्र ार्ा ल्  प्र ल्  िवा  ा  ा ा ा ा ि. 

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि.  

 ाच ट ा ाव  C.R. Kothari ि  ए   व ा ा ग्र ार्ा ल्  प्र ल्  

िवा  ा  ा ा ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Prakash G. Apte, M.Y. Khan श  P.K. Jain ि  ट ा ाव    व ा 

ाच् ा ग्र ार्ा ल्  ा ा ि व त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 I.M. Pandey ि  व्या ट ा ाव  (ranking)   व ा ार्ा ल्  

ा ा ि. ार् ा  प्र ा  . % ि. 

 Punithvathy Pandian ि   व्या ट ा ाव    व ा त् ाच् ा ग्र ार्ा 

ल्  ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Prasanna Chandra ि   व्या ट ा ाव    व ा त् ाच् ा ग्र ार्ा 

ल्  ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 व्या ट ा ाव  John C. Hull श  Ravi M. Kishore ि    ा 

ि  ार्ा ल्   व ा ा ा ि व त् ार् ा   

 प्र ा  . %  ि. 

 Chorafas Professor Dimitris N Chorafas ि  व्या ट ा ाव  

(ranking)   व ा ार्ा ल्  ा ा  ा ि. त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि. 

 व्या ट ा ाव  Rabi Narayan Kar ि    व ा ार्ा ल्  

ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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 व्या ट ा ाव  Michael vaz,g k kalkoti madhu nair, B. L. Mathur, 

aswath damodarn, MAHESHWARI ि   ि . ा वच ार् 

ल्  ए   व ा ा ा ि व त् ार् ा  प्र ा  . %  ि.  

 व्या ट ा ाव  (ranking) Donald E. Fischer, Ronald J. Jordan, 

Prasanna Chandra, v a avdani, Fernando ि   ि . ा वच 

ार् ल्  ए   व ा ा ा ि व त् ार् ा  प्र ा  . %  

ि. 

 व्या ट ा ाव  (ranking) john hull & sankarshan basu,subhas chandra 

das, h r machiraja ि   ि . ा वच  

 ार् ल्  ए   व ा ा ा ि व त् ार् ा  प्र ा  . %  

ि. 

 Shashi K.Gupta, Nisha Aggarwal, Rajnish Jain, Dr. Satish inamdar, 

David Dodd, Warren Buffett, Benjamin Graham ि  व्या ट ा ाव  

ि . प्र ल् ा ध्  ार्ा ल्   व ा ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Richard a brealley, Stewart c. mrealey franklin Allen, pitabas mohany, 

girish ahuja, c r kothari , Donald Fischer, Ronald Jordan, ravi 

kishore ि  व्या ट ा ाव  ि . ए   व ा ार्ा ल्  ा ा 

ा  . ार् ा  प्र ा  . %  ि.  
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  व्या ट ा ाव  Anthony Henry, W. H. C Bassetti, John Magee, Robert 

D Edwards, ravi khishor, K K Verma, philip k.y. young ,streejata 

banerjee ि  ि  ार्ा ल्  प्र ल् ा ध्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि. 

 john j wild,k.r subramanyam,robert f. halsey ि  व्या ट ा ाव  

ि . ए   व ा ार्ा ल्  प्र ल् ा ध्  ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि. 

 john l. person ि   व्या ट ा ाव  ि . ए   व ा ार्ा ल्  

प्र ल् ा ध्  ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Chandra Hariharan Iyer, R Mahajan, Molly Baker, frank 

fabozzi,francoModigliani, nison,seve, Milind Sathye, Scott M. Davis, 

David A. Aaker, varsha mukund ainapure,mukund ainapur ि  

क्त् ा ा   व्या ट ा ाव  ि . ए   व ा ार्ा ल्  प्र ल् ा ध्  

ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 s s s kumar, Richard E. Quandt,James M. Henderson, Swati 

Dhawan, Madhu Vij, JANUSZ SZAJNA, Robert S Pindyck, Daniel L 

Rubinfeld,Prem L Mehta, pierre david, suresh sundaresan, Gregory 

Niehaus, Scott Harrington, Gangadhar V, rutherford Ronald k ि  
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 व्या ट ा व  ि  ए   व ा ाच् ा ग्र ार्ा ल्  ा ा ा  

क्न  ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Mihir A. Desai, LEVI Das, t p ghosh, getika piyali ghosh, purba roy 

choudary, a p rao ि  व्या ट ा ाव  (ranking) ि . त् ाच् ा ग्र ार्ा 

ल्  ए   व ा ा ा ि. ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 s c bihari, t n hajela, carls warren, james m. reeve, Jonathan e. 

duchae, Jason Zweig,Rodney N. Sullivan, keith pilbeam, harold 

koontz heinz weihrich, eugene f brighar, Michael c ehrhasdt ि  

व्या ट ा ाव  (ranking) ि . त् ाच् ा ग्र ार्ा ल्  ए   व ा ा ा ि.  

 ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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. .  (Authorship Pattern) 

शवत्त  व्यवट ा ा  शवद्यार्थ ाां  ल् ा प्र ल्  ा ाच ध्  वा  ट / ग्र  शि 

ए ा ा  श शि ,   ा  श शि     क वा  क्षा श  

ा  श शि  ा  ार् ट ष्ट   प्र ा : 

क्ता क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  (Authorship Pattern) 

क्र ा  Authorship Pattern ल्  िक्कवा  क्र ा  

 ए    . %  

    . %  

    . %  

  क्षा ाट    . %  

 ए ि   . %  

  ए   %   

 

 क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  (Authorship Pattern) 
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व च ा  क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  (Authorship Pattern) 

 

व  Authorship Pattern ा क्त् ाव   क्षा   ी, 

 ए र्  ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  
. %  ि व त् ार् ranking  ि. 

   ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  
. %  ि व त् ार् ranking  ि. 

   ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  
. %  ि व त् ार् ranking  ि  

  क्षा ाट   ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  व त् ार् 
ा  प्र ा  . %   ranking  ि. 

 ाि  ग्र ा ा ाप्र ा र् ा  शि . ा  ाऱ् ा  ग्र ार्ा ल्  
ा ा  ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि.    
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55 
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Single Author Double Authors

Three Authors More than three authors
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. .  श ाश ार्  ग्रक्र ा  (Ranking of Journals) 

 प्र ल् ा ध्  शवत्त  व्यवट ा  ा भ् ा क्र ाच् ा शवद्यार्थ ाां  ल् ा प्र ल्  

िवा ा  वा ल् ा श ाश ार्  र्  ाशि   क्त् ा  क्न  ि. 

ल् ल् ा श ाश ार्  ाशि  ि   श  ण् ा   ि. शवत्त  

व्यवट ा  शव ा  शवद्यार्थ ाां  ल् ा प्र ल्  ा ाच  द्य ाव  ाशि च् ा 

प्राप्त ा  द्य ाव  ाशि  ा ार्ा भ् ा  ा ा क्न  ि .  

श ाश ार्  ाशि  श  ा ा श श  ि ि  (National) ि ी शव ि  

(International) ि ार्ा  ि    शव ा  ण् ा   ि. 

श ाश ार्  ग्रक्र ा  (Ranking of Journals) 

क्ता क्र. : ाष्ट्र  श ाश ार्  ग्रक्र  ा  (National Journals) 

क्र
ा . श ाश ार् ाव वा  िक्कवा  क्र ा  

 Bank Management  . %  

 Finance India  . %  

 Accounting Research & Audit  . %  

 Analyst Magazine   . %  

 Business India  . %  

 Financial Risk Management  . %  

 Risk & Insurance  . %  

 Business Strategy  . %  

 Frontline  . %  

 Dna India  . %  

 

A Comparative Study On Performance Of Private Mutual 

Funds  . %  

 Live Mint  Online  . %  
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क्र
ा . श ाश ार् ाव वा  िक्कवा  क्र ा  

 Economic Digest  . %  

 Financial Economics  . %  

 Mutual Funds Performance Comparative Analysis  . %  

 Applied Finance   . %  

 Financial Economic  . %  

 Investment Banking & Brokerage  . %  

 Behavioral Finance  . %  

 Economic Value Added(Eva)  . %  

 Financial Liberalization- The Indian Economic Journal  . %  

 An Understanding Of Financial Derivatives  . %  

 Business World  . %  

 Corporate India  . %  

 

Economic Value Add: Business Performance Measure Of 

Share Holder Value  . %  

 Icici Direct    Online  . %  

 Indian Derivatives Markets  . %  

 Loan Policy Document Of Drcbl  . %  

 Venture Capital Development Process In India  . %  

 Aba Banking Journal  . %  

 A Economic Value Added  . %  

 Business Today  . %  

 

Disclosure Of Eva In Indian Corporates The Indian Journal 

Of Commerce  . %  

 Financial Express  Online  . %  

 Ioc Monthly Magazine  . %  

 Indian Aviation  . %  

 Investment Banking   . %  

 Mispricing Of Volatity In India Index Option Market  . %  

 Outlook Money Magazine  . %  

 The Economics Of Online Banking  . %  
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क्र
ा . श ाश ार् ाव वा  िक्कवा  क्र ा  

 The Journal Of Applied Economic Research  . %  

 Working Paper  . %  

ए   %   

व  क्ता ा   क्षा   ी शवत्त  व्यवट ा  शव ा  शवद्यार्थ ाां  द्य ाव  

ाशि  श ाव  म्ि  श ाश ार्ा वा  ा ि त् ा  ए   

श ाश ार्ा वा  ा ि. 

 Bank Mangement ा ाष्ट्र  श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा ि. 

त् ार् ा  प्र ा  . %   त् ार् ranking  ि. 

 Finance India ा ाष्ट्र  श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा ि. त् ार् 

ा  प्र ा  . %   त् ार् ranking  ि. 

 Accounting Research & Audit ा ाष्ट्र  श ाश ार्ा ल्   व ा  

ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  . %   त् ार् ranking  ि. 

 र्थ ा ट ा ाव  (ranking) Financial Risk Mangement, Analyst Magazine, 

Business India शि  श ाश  ल् ार्   ि. ार्ा ल्  

प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि.  

 व्या ट ा ाव  Risk & Insurance ि श ाश   त् ार्ा ल्   व ा 

ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 व्या ट ा ाव  Business Strategy, Frontline शि  श ाश   ार्ा 

ल्  प्रत् ी  व ा ा ा क्न   ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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 Dna India ि श ाश  व्या ट ा ाव   त् ार्ा  व ा ल्  ा ा 

ि. त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Live Mint  Online, A Comparative Study On Performance Of Private 

Mutual Funds शि  श ाश  व्या ट ा ाव    

ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा क्न   ार् ा  प्र ा  . %  

ि. 

 व्या ट ा ाव  Financial Economics, Mutual Funds Performance 

Comparative Analysis, Economic Digest, शि  श ाश   ार्ा 

ल्  प्रत् ी  व ा ा ा क्न   ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 व्या ट ा ाव  Investment Banking & Brokerage, Applied 

Finance , Financial Economic शि  श ाश   ार्ा ल्  

प्रत् ी  व ा ा ा क्न   ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Financial Liberalization- The Indian Economic Journal, Behavioural 

Finance, Economic Value Added(Eva)शि  श ाश  व्या ट ा ाव  

 ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा ि. ार् ा  प्र ा  . % 

 ि. 

 व्या ट ा ाव  Economic Value Add: Business Performance  

 Measure Of Share Holder Value, An Understanding Of Financial 

Derivatives, Indian Derivatives Markets, Business World, Loan Policy 
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Document Of Drcbl, Corporate India, Icici Direct Online, Venture 

Capital Development Process In India शि  श ाश   ार्ा 

ल्  प्रत् ी  व ा ा ा क्न   ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 व्या ट ा ाव  Working Paper, A Economic Value Added, The Journal 

Of Applied Economic Research, Business Today, Outlook Money 

Magazine, Indian Aviation, The Economics Of Online Banking, Aba 

Banking Journal, Mispricing Of Volatity In India Index Option Market, 

Disclosure Of Eva In Indian Corporates The Indian Journal Of 

Commerce, Ioc Monthly Magazine, Investment Banking, Financial 

Express  Online शि ा श ाश   ार्ा ल्  प्रत् ी   

व ा ा ा क्न   ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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)  ाष्ट्र  श ाश  : 

क्ता क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  

ग्रक्र ा  

क्र
ा . श ाश ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Word Economic Outlook  . %  

 

International Journal Of Marketing Financial Services & 

Management Research  . %  

 Security Analysis and Portfolio Management  . %  

 International Business & Finance  . %  

 Project Management Journal,PM Network, PM Today  . %  

 World Economic outlook  . %  

 Business Strategy  . %  

 Business Week  . %  

 Global Journal of Business Management  . %  

 International Referred Research  . %  

 

Adoption Intention Of Banks Customer On Internet 

Banking Service Abac  . %  

 International Refereed Research Journal  . %  

  ए   % 

 

शवत्त  व्यवट ा  ा शव ा  प्र ल्  ा  ा ा शवद्यार्थ ाां   

International Journals र्ा वा  ा क्न  ि त् ार् शवश्ल   प्र ा : 

 

 Word Economic Outlook ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा ि 

ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि  
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 International Journal Of Marketing Financial Services & Management 

Research ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा ि ार् ा  प्र ा  

%  ranking  ि  

 Security Analysis and Portfolio Management ा श ाश ार्ा ल्  

 व ा ा ा ि ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि  

 International Business & Finance, Project Management Journal,PM 

Network, PM Today ा  श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा 

ि ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि  

 World Economic outlook ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा  

ि ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि  

 व्या ट ा ाव  International Referred Research, Global Journal of 

Business Management, Business Strategy, Business Week शि  

श ाश   ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा ि ार् ा  प्र ा  

. %  ि  

 व्या ट ा ाव  Adoption Intention Of Banks Customer On Internet 

Banking Service Abac, International Refereed Research Journal शि  

श ाश   ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा ि ार् ा  प्र ा  

. % ी ि. 
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. .  शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ल्  ल् ा ा श  ट ार् शवश्ल  

 प्र ा : 

क्ता क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ा श  ट ार्  ग्रक्र  ा   

क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 google.com  . %  

 moneycontrol.com  . %  

 bseindia.com  . %  

 nseindia.com  . %  

 wikipedia.com  . %  

 investopedia.com  . %  

 rbi.org.in  . %  

 amfiindia.com  . %  

 economictimes.com  . %  

 mutualfundindia.com  . %  

 sebi.gov.in  . %  

 tatasteel.com  . %  

 Wall street  . %  

 books.google.com  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Maruti_Suzuki  . %  

 en.wikipedia.org  . %  

 equitymaster.com  . %  

 icicisecurities.com  . %  

 indiainfoline.com  . %  

 infosys.com  . %  

 ipma.co.in/agro-forestry  . %  

 khoseca.co.in  . %  

 kotaksecurities.com  . %  

 money.rediff.com  . %  

 nseindia.com  . %  

 sbicaps.com  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 sebi.com  . %  

 tatamotors.com  . %  

 tcs.com  . %  

 wipro.com  . %  

 

accountingcoach.com/financial-

ratios/explanation  . %  

 managementparadise.com  . %  

 pnbindia.in/subsidiaries-and-JVs.html  . %  

 sebi.gov.in  . %  

 vcline.com  . %  

 helpme.com  . %  

 Admarutisuzuki.com  . %  

 altassets.net/default.asp  . %  

 answer.com  . %  

 answer.com/topic/cash management  . %  

 autoindiamart.wordpress.com  . %  

 bilt.com/investor-relations  . %  

 

bilt.com/wp-

content/themes/bilt/pdf/Annual_Report

- .pdf  . %  

 birlasunlife.com  . %  

 bitsinfo.org/ppindustry  . %  

 bobcapitalmarkets.com  . %  

 businessgyan.com  . %  

 business-standard.com  . %  

 canmoneyonline.com  . %  

 centerforfinancialinclusion.org  . %  

 coca-colaindia.com  . %  

 company.co.in  . %  

 derivative definition (online) Limited on  . %  

 derivativesindia.com  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 dnsbank.in  . %  

 economy review-blog.blogspot.com  . %  

 economywatch.com  . %  

 edelweiss.in  . %  

 emarketer.com  . %  

 emissarycapital.com  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Coca-Cola  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Forward_contract  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Futures_contract  . %  

 

en.wikipedia.org/wiki/Materials_manageme

nt  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Purchase-to-pay  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Swap_(finance)  . %  

 ers.usda.gov/  briefing risk management  . %  

 fao.org/docrep/w e/w e .htm  . %  

 

fecolumnists.expressindia.com/full_column

.php/content_id   . %  

 financecompany.com  . %  

 financescompany.com  . %  

 financialexpress.com  . %  

 forcemotors.com  . %  

 fxcm.com  . %  

 globalstockinfo.com  . %  

 godrej.com  . %  

 google.com/news  . %  

 hclinfosystems.in  . %  

 hdfcsec.com  . %  

 help_finance.com/download.htm  . %  

 icai.org  . %  

 icicibank.com  . %  

 icicibank.com  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 icicidirect.com  . %  

 iciciprulife.com  . %  

 imf.org  . %  

 in.finance.yahoo.com  . %  

 

India paper Industry Accounts Overview & 

Paper Mill Production India  . %  

 indiainfoline.com/indiafocus/business/vc  . %  

 indiavca.org  . %  

 indiavca.org/archieves.htm  . %  

 inventoryexplained.com  . %  

 investmentz.co.in  . %  

 investopedia.com  . %  

 

investopedia.com/terms/a/assetmanagem

ent.asp  . %  

 

investopedia.com/terms/f/foreign-

exchange.asp  . %  

 

investopedia.com/terms/l/liability-

management.asp  . %  

 

investopedia.com/terms/r/riskmanagement

.asp  . %  

 

investorwords.com/ /futures_contract.

html  . %  

 

investorwords.com/ /option_contract.

html  . %  

 iocl.com/aboutus/profile.aspx  . %  

 iosrjournals.org  . %  

 ipma.co.in  . %  

 ipma.co.in/growth-pangs.asp  . %  

 ipma.co.in/paper- industry.asp  . %  

 

ipma.co.in/paper-industry/production-

trends  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 ipma.co.in/percentage-share.asp  . %  

 ipma.co.in/production-statistics.asp  . %  

 ipma.co.in/statistics  . %  

 ipma.co.in/variety-production.asp  . %  

 irma-international.org  . %  

 ivca.in  . %  

 jpcbank.com  . %  

 jsw.in  . %  

 jsw.in  . %  

 kpmgsurvey-ma.com  . %  

 larsentoubro.com  . %  

 mahindra.com  . %  

 management_paradiagm.com  . %  

 marketresearchworld.net  . %  

 marketscreen.com  . %  

 marutisuzuki.com  . %  

 mecklai.com  . %  

 microcreditsummit.org  . %  

 money.rediff.com  . %  

 

moneycontrol.com › Markets ›  
Pharmaceuticals/financials/Cipla  . %  

 

moneycontrol.com › Markets ›  
Pharmaceuticals/financials/sunpharma   . %  

 

moneycontrol.com › Markets ›  
Pharmaceuticals/financials/sunpharma 

advanced research company/balance 

sheet  . %  

 

moneycontrol.com › Markets › Share/Stock 
Price › Pharmaceuticals/Cipla  . %  

 

moneycontrol.com › Markets › Share/Stock 

Price › Quote  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 

moneycontrol.com/competition/Sirpur 

Paper Mills   . %  

 money-investment.org  . %  

 mutualfundindia.com  . %  

 myiris.co.in  . %  

 nabard.org  . %  

 ntpc.co.in  . %  

 online.citibank.co.in  . %  

 performance.com/ / glossary.htm  . %  

 rediff.com  . %  

 refcofx.com  . %  

 reliance.com  . %  

 reliancemutual.com  . %  

 sbi.com  . %  

 scribd.com  . %  

 sebi.gov.in/acts/OrgStru.html  . %  

 sebi.gov.in/index.jsp  . %  

 sharekhan.com  . %  

 sharekhan.com  . %  

 sirpurpaper.com/aboutus.asp  . %  

 

sirpurpaper.com/expansionprogramme.as

p  . %  

 sirpurpaper.com/pdf/Sirpur_Full_pdf.pdf  . %  

 smallbusiness.chron.com  . %  

 statebankofindia.com  . %  

 stockchart.com  . %  

 

studymode.com › Home › Essays › Asset 
Liability Management  . %  

 sunpharma.com  . %  

 supreme.co.in  . %  

 tradersedgeindia.com  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 tradingday.com  . %  

 treasury-management.com  . %  

 unionbankofindia.co.in  . %  

 unionbankonline.co.in  . %  

 valueadder.com  . %  

 valueresearchonline.com  . %  

 vcexperts.com  . %  

 vci.nic.in  . %  

 venturecapital.com  . %  

 vizagsteel.com  . %  

 wisegreek.com  . %  

  ए   %   

 

व  क्त् ाव   क्षा   ी,  

 google.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 moneycontrol.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 bseindia.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 nseindia.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 
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 wikipedia.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 investopedia.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 rbi.org.in ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 sebi.gov.in, amfiindia.com, mutualfundindia.com, wallstreet, 

tatasteel.com, economictimes.com ा  ट ार्ा ल्  प्रत् ी  

व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 icicisecurities.com, en.wikipedia.org/wiki/Maruti_Suzuki, 

en.wikipedia.org, equitymaster.com, khoseca.co.in, tatamotors.com, 

sbicaps.com, ipma.co.in/agro-forestry, kotaksecurities.com, 

money.rediff.com, nseindia.com, sebi.com, indiainfoline.com, 

infosys.com, books.google.com, tcs.com, wipro.com ा  ट ार्ा 

ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि व 

त् ार् ranking  ि. 

 sebi.gov.in,managementparadise.com, pnbindia.in/subsidiaries-and-

JVs.html,  

accountingcoach.com/financial-ratios/explanation,  
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vcline.com ा  ट ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 ranking   ए  ा श  ट    त् ार्ा ल्  प्रत् ी  

व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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क्ता क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ल्  ल् ा ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र  ा  

क्र
ा   

वार्  
ाि त् ार्ा 

प्र ा   वार्  ाि त् ार् ाव ल्  िक्कवा  

क्र ा
 

 News Papers The Times Of India  . %  

 News Papers The Economic Times  . %  

 News Papers Mid Day  . %  

 News Papers The Indian Express  . %  

 News Papers Business India  . %  

 News Papers DNA  . %  

 News Papers Mumbai Mirror  . %  

 News Papers Business Standard  . %  

 News Papers Mint  . %  

 News Papers Business Line  . %  

 Hand book Hand Book Foreign Exchange   . %  

 

Other Study 

Material Collateral Inspection Report Company  . %  

 Annual Report Crisil Indian Paper & Pulp Industry  . %  

 Annual Report Godrej Group Ltd Auditors Report  . %  

 Annual Report IOCA  . %  

 Annual Report Maruti Suzuki India Ltd   . %  

 Annual Report Sbi & Icici Bank  . %  

 Annual Report Tamil Nadu News Print & Paper Ltd  . %  

 Annual Report Tata Steel  . %  

 PHD Thesis 

Abstract.A Study Of Corporate Takeovers In 

India  . %  

 Annual Report Ballarpur Industries   . %  

 

Other Study 

Material 

Consumer Feed Back About The E Banking 

Provided By Both Bank Icici   . %  

 Annual Report Godrej Group  . %  

 Annual Report IOC  . %  

 Annual Report Jk Paper –   . %  
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क्र
ा   

वार्  
ाि त् ार्ा 

प्र ा   वार्  ाि त् ार् ाव ल्  िक्कवा  

क्र ा
 

 Annual Report Jk Paper –   . %  

 Annual Report Mahindra & Mahindra Ltd  . %  

 Annual Report Mahindra & Mahindra Ltd  . %  

 Annual Report Maruti Suzuki India Ltd  . %  

 

Other Study 

Material Mprm Report  . %  

 Annual Report Orient Paper Mills  . %  

 

Other Study 

Material 

Outlook Money The Loymans Guide Of Brand 

Reporter-Mutual Fund  . %  

 Annual Report Sbi & Icici Bank  . %  

 Annual Report Tata Motors  . %  

 Annual Report Tata Motors  . %  

 Annual Report Tamil Nadu News Print & Paper Ltd  . %  

 Annual Report Audit Report Maruti Suzuki  . %  

 Annual Report Birla Corporation Ltd  . %  

 Hand book 

Hand Book Of Corporate Finance     Nd Ed  

Prentice     . %  

 Annual Report Jk Paper –   . %  

 Annual Report Maruti Suzuki India Ltd  . %  

 

Other Study 

Material Reliance Facts Sheets  . %  

 Annual Report Seshasage Paper & Boards Ltd  . %  

 Annual Report Tata Steel  . %  

 

Other Study 

Material Amfi Study Material Of Fse  . %  

 Annual Report Ballarpur Industries   . %  

 Annual Report Bank DRCBL  . %  

 Annual Report Birla Corporation Ltd  . %  

 Other Study Foreign Trade Review   . %  
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क्र
ा   

वार्  
ाि त् ार्ा 

प्र ा   वार्  ाि त् ार् ाव ल्  िक्कवा  

क्र ा
 

Material 

 Annual Report Godrej Group Ltd  . %  

 Annual Report Godrej Group Ltd  . %  

 Annual Report Godrej Group Ltd  Audit Report  . %  

 Annual Report Jk Paper About Us  . %  

 Annual Report Jsw   . %  

 Annual Report Maruti Suzuki India Ltd  . %  

 Annual Report Tamil Nadu News Print & Paper Ltd About Us  . %  

 

Other Study 

Material Vims  . %  

 Annual Report Tata Steel  . %  

    ए   %   

 

क्ता क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ल्  ल् ा ग्र  ाशित् ार्  शक्षप्त 

टव ा  ग्रक्र ा : 

 

 

 

 

 

 

 

क्र ा  ग्र  ाशित्  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 News Papers  . %  

 Annual Report  . %  

 Other Study Material  . %  

 Hand book  . %  

 PHD Thesis  . %  

  ए   %   



 

74 

 

व च ा  क्र.  : शवत्त  व्यवट ा  शव ा  ग्र  ाशित् ार्ा ग्रक्र ा  

 

व  क्त् ाव   क्षा   ी, 

 शवद्यार्थ ाां  News Papers र्ा ल्   व ा ा ि. त् ार् ा  

प्र ा  . %  ranking  ि. 

 शवद्यार्थ ाां  Annual Report र्ा ल्   व ा ा ि. त् ार् ा  

प्र ा  . %  ranking  ि. 

 शवद्यार्थ ाां  Other Study Material र्ा ल्   व ा ा ि. त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 शवद्यार्थ ाां  Handbook र्ा ल्   व ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  

. %  ranking  ि. 

 शवद्यार्थ ाां  PhD Thesis र्ा ल्   व ा ा ि. त् ार् ा  प्र ा  

. %  ranking  ि. 

 

346 

126 

26 

8 4 

ग्रंर्ेर्र साहहत्य (वित्र्ीय व्यिस्र्ापन) 

News Papers

Annual Report

Other Study Material

Hand book

PHD Thesis
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.  ा व ा  (HR) शव ा  प्र ल्  िवा ा  ल् ा ल् ार् 

शवश्ल  

क्ता क्र.  : वार्  ाशित् /ग्र  ाशित्   र्  ल् ा ा  शव ा  ( ा व ा ) 

क्र ा  वार्  ाशित् ार् प्र ा  ए  िक्कवा  % 

 Journals  
26.29% 

 Books   
21.65% 

 Websites  
41.75% 

 News Paper  
5.15% 

 Handbook and Other Study Material  
5.15% 

 Annual Report NA NA 

  ए   % 

व  क्त् ा ध्  ि ा  भ् ा ल् ा ि  प्र ल् ा   त् ा प्र ा च् ा वार्  
ाशित् ार्ा भ् ा  ा ि व  क्न  व ा ा ि त् ार् शवव  क्न  ि. 

क्ता क्र.  : श ाश ार्ा वा   ( ा व ा ) 

क्र ा  
श ाश ार्ा 

प्र ा  
ल्  

श ाश ार्ा 
ि च ार्ा क्न  

वा  

क्र ा  िक्कवा % 

 National    % 

 International    % 

  ए      % 

क्ता क्र.  ध्  ि ा  ाष्ट्र  व ाष्ट्र  श ाश  ार्  शवट ार  ाशि  
क्न  ि.  ी ाष्ट्र  व ाष्ट्र  श ाश  क्न  वा  ि ? त् ार्ा ल्  

क्न  व ा ा ा ि . 
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क्ता क्र.  

प्र ाि  ट ा ा  ग्र ार्  शव ा  ( ा व ा ) 

क्र ा  

प्र ाि  
ट  ल्  क्र ा  िक्कवा  % 

 New Delhi   . % 

 Mumbai   . % 

 New York   . % 

 USA   . % 

 Chennai   . % 

  ए     % 

व  क्ता क्र.  व   क्षा   ी, ि ा  श  प्र ा  ा  ग्र  

प्र ाि  ट ार्  शव ा   ि.  व त् ा र ा ा  प्र ाशि  ा  ग्र  क्न  
व ा वा  ि  ार्  ाशि  व  ाक्त् ा  श .   

क्ता क्र.  : Authorship pattern ( ा व ा ) 

क्र ा   ल्  िक्कवा  % 

 ए    . % 

    . % 

    . % 

  क्षा ाट    . % 

  ए   . % 

 

व  क्ता  ध्  ि ा  ए  ,  ,   व  क्षा ाट  

ा  श शि ल् ा क्न  ग्र ार्ा ल्  ा ा ि ि ट ष्ट ि . 
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. .  ा व ा  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  ग्रक्र ा   

प्र ा  

क्ता क्र.  : ा व ा  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  ग्रक्र ा  

क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वी

त्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 Research Methodalogy C R Kothari Tata Mc  

New 

Delhi 
   . % 

 

Human Resources 

Management and 

Personal Management 

Shubba Rao Himalaya Mumbai    . % 

 

Personal and Human 

Resources 

Management 

K. Aswathappa 

Tata 

McGraw 

Hill 

Mumbai    . % 

 

Essentials of Human 

Resource Management 

and Industrial Relations 

P.Subba Rao Himalaya Mumbai    . % 

 

Organizational 

Behaviour 

Fred Luthan 

McGraw 

Hill 

New 

York  
  . % 

 Employee selection  Neil  Anderson Sage New    . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वी

त्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

and performance 

management 

Publicatio

ns 

York 

 

Organizational 

Behaviour 

Stephen P 

Robins 

Phi 

Learning 

Pvt. Ltd 

New 

Delhi  
  . % 

 
Research Methodalogy 

 

P C Tripathi 

Sultan 

Chand 

&Sons 

New 

Delhi 
   . % 

 

 

 

Human Resource 

Management  

 

Gary Dessler 

 

Pearson 

India 

 

New 

Delhi 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

Employee Training and 

Development  

Raymond A Noe 

McGraw 

Hill 

Education 

New 

Delhi 
   . % 

 Leadership Richard L. Daft 

Cenage 

Learning 

New 

Delhi 
   . % 

 

Human Resource 

Management  

K. Aswathappa 

Mc graw 

Hill 

New 

Delhi 

   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वी

त्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Supply Chain 

Management 

Sunil Chopra  Phi 

New 

Delhi 
   . % 

 

Training and 

Development 

Bharti 

Venkatesh 

Pearson 

India 

New 

Delhi 
   . % 

 

Human Resource 

Management  

Dipak  Kumar 

Bhattacharya  

Excel 

Book 

New 

Delhi 
   . % 

 

Strategic Human 

Resources 

Management 

Tanuja Agrawal Oxford USA    . % 

 Personal Management 

C.B. Memoria, 

S.V. Gankar 

Himalaya Mumbai 
 

  . % 

 

Human Resource 

Management  

T V Rao  

Sage 

Publicatio

ns 

New 

York 
   . % 

 

Organizational 

Behaviour 

L M Prasad 

Sultan 

Chand 

&Sons 

New 

Delhi 
   . % 

 Total Quality P N Mukharjee Phi New    . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वी

त्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Management Delhi 

 

Effective Training 

System 

P. Nick 

Blanchard 

Pearson 

India 

New 

Delhi 
   . % 

 

Principles of 

Management 

Minakshi Gupta Phi 

New 

Delhi 
   . % 

 

Employee Training and 

Development  

Raymond A 

Noe, Amitabh 

Deo Kodwani 

Mc graw 

Hill 

New 

Delhi 
   . % 

 

Stragic Human 

Resources 

Management 

K.Prasad Macmillam Chennai    . % 

 

Training and 

Development 

B Janakiran Biztantra 

New 

Delhi 
   . % 

 

Human Resource 

Management  

Biswajeet 

Pattanayak 

Phi 

New 

Delhi 
   . % 

 

Personal Human 

Resource Management  

David A 

Deceknzo,Steoh

en P. Robins 

Phi 

New 

Delhi 
   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वी

त्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 Labour Laws H.L. Kumar Universal 

New 

Delhi 
   . % 

 

Human ressources 

Managment 

Dessler 

Pearson 

India 

New 

Delhi  
  . % 

 

Effective Training 

system 

James W 

Thacker, P Nick 

Blanchard, 

Thacker 

Blanchard 

Pearson 

India 

New 

Delhi 
   . % 

 

Leadership Talent in 

Asia 

Mick Bennett 

And Andrew Bell 

,Hewitt 

Wiley 

New 

Delhi 
   . % 

 

Human Resource 

Management  

John 

Bratton,Jeff 

Gold 

Palgrave 

Macmillan 

New 

York 
   . % 

 

 

 

Innovation and 

Imagination at Work 

 

Carolyn Barker 

 

McGraw 

Hill 

 

New 

Delhi 

 

 

 

 

 

 

 

. % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वी

त्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Education 

 

Stragic Human 

Resources 

Management 

Charles R Greer Person 

New 

Delhi 
   . % 

 

Understanding Human 

Communication 

Ronald B Adler, 

George Rooman 

Oxford Mumbai    . % 

 

Organization 

Development &Change 

Thomas G 

Cumming,Christ

opher G 

Worley  

Cenage 

Learning 

USA    . % 

 

 

 

Labour Welfare Trade 

Unionism and Industrial 

Relations 

 

S D Punekar, S 

B Deodhar, 

Saraswathi 

Sankaran 

 

Himalaya 

 

Mumbai 

 

 

 

 

 

 

 

. % 

 

Organization 

Development  

V G Kondalkar New Age  

New 

Delhi 
   . % 

 Consumer Behavior Del L Mc graw New   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा वी

त्त  

प्र ाि  

व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Hawkins,David 

L 

Mothersbaugh,A

mit Mookerjee 

Hill Delhi  

 

Organazational Theory, 

Design and Change 

Gareth R 

Jones,Mary 

Mathew 

Person 

New 

Delhi 
   . % 

 Modern Microeconomic Brajesh Kumar Ane Book 

New 

Delhi 
   . % 

 

Human Resource 

Management  

Jon M 

Werner,Randy L 

Desimone 

Thomson 

New 

Delhi 
   . % 

     
ए   % 

 

व  क्त् ा व  ा   क्षा   ी, 

 Research Methodalogy by C R Kothari ा ग्र ार्ा वा  ए   व ा 

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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 Human Resources Management and Personal Management by 

Shubba Rao ा ग्र ार्ा वा   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि. 
 Personal and Human Resources Management by K. Aswathappa 

श  Essentials of Human Resource Management and Industrial 

Relations by P.Subba Rao ा ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Organizational Behaviour by Fred Luthan श  Employee selection  

and performance management by Neil  Anderson ा  ग्र ार्ा वा  

प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Organizational Behaviour by Stephen P Robins श  Research 

Methodalogy  by P C Tripathi ा ग्र ार्ा वा   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ि. 
 Human Resource Management  by Gary Dessler, Employee Training 

and Development by Raymond A Noe, Leadership by Richard L. Daft, 

Human Resource Management by K. Aswathappa ा ग्र ार्ा वा  

प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Supply Chain Management by Sunil Chopra, Training and 

Development by Bharti Venkatesh, Human Resource Management 

by Dipak  Kumar Bhattacharya ा ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Strategic Human Resources Management by Tanuja Agrawal, 

Personal Management by C.B. Memoria, S.V. Gankar, Human 

Resource Management by T V Rao, Organizational Behaviour by L M 



 

85 

 

Prasad, Total Quality Management by P N Mukharjee या ग्र ार्ा वा  

प्रत् ी  व ा ा ा  ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Effective Training System by P. Nick Blanchard, Principles of 

Management by Minakshi Gupta, Employee Training and 

Development by Raymond A Noe, Amitabh Deo Kodwani ा ग्र ार्ा 

प्रत् ी वा   व ा ा ा  ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Stragic Human Resources Management by K.Prasad ा ग्र ार्ा वा   

व ा ा ा  ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Training and Development by B Janakiran, Human Resource 

Management by Biswajeet Pattanayak, Personal Human Resource 

Management by David A Deceknzo,Steohen P. Robins, Labour Laws 

by H.L. Kumar या ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि. 
 Human ressources Managment by Dessler, Effective Training system 

by James W Thacker, P Nick Blanchard, Thacker Blanchard, 

Leadership Talent in Asia by Mick Bennett And Andrew Bell ,Hewitt, 

Human Resource Management by John Bratton,Jeff Gold, Innovation 

and Imagination at Work by Carolyn Barker या ग्र ार्ा प्रत् ी वा   

व ा ा ा  ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Stragic Human Resources Management by Charles R Greer, 

Understanding Human Communication by Ronald B Adler, George 

Rooman, Organization Development & Change by Thomas G 

Cumming,Christopher G Worley, Labour Welfare Trade Unionism and 

Industrial Relations by S D Punekar, S B Deodhar, Saraswathi 
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Sankaran, Organization Development by V G Kondalkar या ग्र ार्ा 

प्रत् ी वा   व ा ा ा  ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
 Consumer Behavior by Del L Hawkins,David L Mothersbaugh,Amit 

Mookerjee, Organazational Theory, Design and Change by Gareth R 

Jones,Mary Mathew, Modern Microeconomic by Brajesh Kumar, 

Human Resource Management by Jon M Werner,Randy L Desimone 

ा ग्र ार्ा प्रत् ी  व ा वा  ा ा  ार् ा  प्र ा  . %  
ि. 
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. .  ा व ा  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ट ा ा  

ग्रक्र ा  

प्रत्  ग्र ार्  प्र ाि  व च व   त् ार्प्र ा  प्र ाि  ट   व  . 

ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ग्र ार् प्र ाि ट ा ा   शवश्ल    

क्त् ाद्वा  : 

क्ता क्र.  : ा व ा  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  ाष्ट्र  

प्र ाि ट ा ा  ग्रक्र ा  

क्र ा  ाष्ट्र  प्र ाि ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 New Delhi  . %  

 Mumbai  . %  

 Chennai  . %  

व  क्त् ा व   ष्ट  क्षा  ा : 

 New Delhi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 Mumabi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 Chennai  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् ा  

प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

क्ता क्र.  : ा व ा  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  ाष्ट्र  
प्र ाि ट ा ा  ग्रक्र ा  

क्र ा  ाष्ट्र  प्र ाि ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 New York  . %  

 USA  . %  
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व  क्त् ा व   ष्ट  क्षा  ा : 

 New York  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 USA  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् ा  

प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

क्ता क्र.  : ा व ा  शव ा  प्र ाि  ट ार्  ाष्ट्र  व ाष्ट्र  ए शत्र  
ग्रक्र ा   

क्र ा  प्र ाि ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 New Delhi  . %  

 Mumbai  . %  

 New York  . %  

 USA  . %  

 Chennai  . %  

 Publication place not given  . %  

  ए   %   

व  क्त् ा व   ष्ट  क्षा  ा : 

 New Delhi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 Mumabi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 Chennai  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् ा  

प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 
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 New York  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 USA  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् ा  

प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 प्र ाि  ट  ब्  ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि.  

व च ा  क्र.  :  ा व ा  शव ा  प्र ाि  ट ार्  ग्रक्र  ा  

 

व  क्त् ा व   ष्ट  क्षा  ा : 

 New Delhi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 Mumabi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

New Delhi 

62% 

Mumbai 

19% 

New York 

12% 

USA 

3% 

Chennai 

2% Publication 

place not given 

2% 

प्रकाशन स्र्ळ 
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 Chennai  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् ा  

प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 New York  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् 

ा  प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 USA  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  ार् ा  

प्र ा  . % ि व ार् ranking  ि. 

 प्र ाि  ट  ब्  ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि.  

. .  ा व ा  शव ा  ा शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ा ा ा  

ग्रक्र ा  

ा व ा  शव ा  (HR) ा शव ा  शवद्यार्थ ाां  प्र ल्  च ण् ा ा  शवशव  

वार्  ाशित् ार्ा भ् ा  ा ि  ी ग्र , श ा ाश , online databases, 

व व   ट  . 

ग्र ार्ा वा   ा ा त् ार् प्र ाि  व च ित्वार्  ा  त् ाव  ा  

 ि  ी ग्र  क्न  द्य ाव  ि.  क्त् ा  ा व ा  शव ा  ा प्र ल् ा  

ल्  ा ल् ा ग्र ार् त् ाच् ा प्र ाि  व ाच ा  शवश्ल   ि:  
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क्ता क्र.  : ा व ा  शव ा  ा शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ा ा ा  
ग्रक्र ा   

क्र ा  प्र ाि ा  ल्  िक्कवा  क्र ा  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

 Year not given  . %  

  ए   %   

 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 
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  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा क्न   ार् 

ा  प्र ा  . %  ार् ranking  ि. 

 प्र ाि ा  ब्  ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा   ि 

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि.  
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 क्र.  : ा व ा  शव ा  प्र ाि ा ार्  ग्रक्र  ा  
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. .  ार्  ग्रक्र  ा  (ranking of authors) 

क्ता क्र.  : ा व ा  शव ा  ा शव ा  ार्  ग्रक्र  ा  (ranking of 

authors) 

क्र ा  ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 K. Aswathappa  . %  

 C R Kothari  . %  

 Shubba Rao  . %  

 P.Subba Rao  . %  

 Fred Luthan  . %  

 Neil  Anderson  . %  

 P C Tripathi  . %  

 Stephen P Robins  . %  

 Gary Dessler  . %  

 Raymond A Noe  . %  

 Richard L. Daft  . %  

 Bharti Venkatesh  . %  

 Dipak  Kumar Bhattacharya   . %  

 Sunil Chopra   . %  

 C.B. Memoria, S.V. Gankar  . %  

 L M Prasad  . %  

 P N Mukharjee  . %  

 Tanuja Agrawal  . %  

 T V Rao   . %  

 Minakshi Gupta  . %  

 
P. Nick Blanchard 

 . %  

 Raymond A Noe, Amitabh Deo Kodwani  . %  

 K.Prasad  . %  

 Biswajeet Pattanayak  . %  

 B Janakiran  . %  

 David A Deceknzo,Steohen P. Robins  . %  
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क्र ा  ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 H.L. Kumar  . %  

 Carolyn Barker  . %  

 Dessler  . %  

 James W Thacker, P Nick Blanchard, Thacker Blanchard  . %  

 John Bratton,Jeff Gold  . %  

 Mick Bennett And Andrew Bell ,Hewitt  . %  

 Charles R Greer  . %  

 Ronald B Adler, George Rooman  . %  

 S D Punekar, S B Deodhar, Saraswathi Sankaran  . %  

 Thomas G Cumming,Christopher G Worley  . %  

 V G Kondalkar  . %  

 Brajesh Kumar  . %  

 Del L Hawkins,David L Mothersbaugh,Amit Mookerjee  . %  

 Gareth R Jones, Mary Mathew  . %  

 Jon M Werner, Andy L Desimone  . %  

  ए   %   

 

 K. Aswathappa ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 C R Kothari ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार्  

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Shubba Rao ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 P.Subba Rao ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 
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 Fred Luthan, Neil Anderson ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी 

 व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Stephen P Robins, P C Tripathi ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  

प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Raymond A Noe, Gary Dessler, Richard L. Daft ा ा  श शि ल् ा 

ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  

ranking  ि. 

 Dipak  Kumar Bhattacharya, Sunil Chopra, Bharti Venkatesh ा 

ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ranking  ि. 

 P N Mukharjee, T V Rao, Tanuja Agrawal, C.B. Memoria, S.V. 

Gankar, L M Prasad ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा 

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Minakshi Gupta, P. Nick Blanchard, Raymond A Noe, Amitabh Deo 

Kodwani ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 K.Prasad ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 
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 H.L. Kumar, Biswajeet Pattanayak, David A Deceknzo,Steohen P. 

Robins, B Janakiran ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा 

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 James W Thacker, P Nick Blanchard, Thacker Blanchard, Dessler, 

John Bratton, Jeff Gold, Mick Bennett And Andrew Bell, Hewitt, 

Carolyn Barker, ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा 

 त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Thomas G Cumming, Christopher G Worley, V G Kondalkar, Charles 

R Greer, S D Punekar, S B Deodhar, Saraswathi Sankaran, Ronald B 

Adler, George Rooman ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा 

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Jon M Werner,Randy L Desimone, Gareth R Jones,Mary Mathew,  

Del L Hawkins, David L Mothersbaugh, Amit Mookerjee, Brajesh  

Kumar ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 
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. .  (Authorship Pattern) 

क्ता क्र.  : ा व ा  शव ा  (Authorship Pattern) 

क्र ा  Authorship pattern ल्  िक्कवा  क्र ा  

 ए    . %  

    . %  

    . %  

  क्षा ाट    . %  

 ए ि   . %  

  ए   %   

 

व च ा  क्र.  : ा व ा  शव ा  Authorship pattern 

 

व  क्त् ाव   क्षा   ी: 

223 

29 
6 5 2 

Single Author Double Authors

Three Authors More than three authors

Editors

Authorship pattern 
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 ा व ा  शव ा  ा शव ा  प्र ल्  िवा  ा  ा ा शवद्यार्थ ाां  

ए   ल् ा ग्र ार्ा ल्  ाट  ा ि म्ि र्  व ा ल्  

ा  त् ार् ा  प्र ा  . .%  ि.  

   ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि  

   ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ि. 

  क्षा ाट   ल् ा  ग्र ार्ा ल्   ा ि. त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि. 

 क्त ा  ल् ा  ग्र ार्ा ल्  ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ि. 
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. .  श ाश ार्  ग्रक्र ा  (Ranking of Journals) 

)  ाष्ट्र  श ाश : 

ा व ा  व्यवट ा  शव ा  प्र ल्  िवा  ा  ा ा  ाष्ट्र  

श ाश ार्ा ल्  ा  ा त् ार् शवश्ल   प्र ा : 

क्ता क्र.  : ा व ा  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  ग्रक्र  ा   

क्र ा  श ाश ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Refining Recruitment. Hrd News Letter  . %  

 The Human Resource Planning   . %  

 

Motivation, Leadership & Organization The 

Journal Of Business Strategy  . %  

 Asian Management Review  . %  

 Right Person In The Right Jo B  . %  

 Corporate Governance  . %  

 Indian Bank Training & Development  . %  

 

A Frame Work Of The Comparative Analysis 

Of Organizations Review  . %  

 Business & Management Hrm Review  . %  

 

Environmental Science Development & 

Monitoring  . %  

 Hr Development & Training  . %  

 Supply Chain Management  . %  

 Academy Of Management Journal   . %  

 Business Strategy  . %  

 Indian Management  . %  

 
International Relations  . %  

 Journal Of Management Information System   . %  

 Law Review  . %  
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Performance Appraisal Assessing Human 

Behaviour At Work  . %  

 

Pattern In Strategy For Mulation 

Management Science  . %  

 The New Forms Of Organizing Academy   . %  

 The Talent Powered Organization  . %  

 Training & Development   . %  

 Training & Development  . %  

 Applied Economic  . %  

 Business Today  . %  

 Business Management  . %  

 Earth Science  . %  

 

Effects Of Performance Appraisal Politics In 

Job Satisfaction And Turnover Intention 

Personnel Review  . %  

 Entire Research  . %  

 Governance & Public Policy  . %  

 

H.R. Recruiting Trends An Industry And 

Academic Interface Human Capital    . %  

 Journal Of Applied Management Studies  . %  

 

Journal Of Contempory Management 

Research  . %  

 Journal Of Occupational Behavior  . %  

 Managerial Economic  . %  

 Organizational Management  . %  

 Public Personnel Management  . %  

 Science & Technology  . %  

ए   % 
 

व  क्त् ाव    ि ी,  
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 Refining Recruitment. Hrd News Letter ा श ाश ार्ा ल्   व ा 

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 The Human Resource Planning ा श ाश ार्ा ल्   व ा 

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Motivation, Leadership& Organization the Journal of Business 

Strategy ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ranking  ि. 

 Asian Management Review, Right Person in the Right Jo B ा  

श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % 

  ranking  ि. 

 Indian Bank Training & Development, Corporate Governance ा  

श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % 

  ranking  ि. 

 Business & Management Hrm Review, Supply Chain Management, 

Environmental Science Development &Monitoring, Hr Development & 

Training, A Frame Work Of The Comparative Analysis Of 

Organizations Review ा  श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा 

 त् ार्  ा  . % ी ि व ranking  ि. 
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 Training & Development, Journal Of Management Information 

System, The New Forms Of Organizing Academy, Law Review, 

Indian Management, Academy Of Management Journal, Training & 

Development, Pattern In Strategy For Mulation Management Science, 

The Talent Powered Organization, Performance Appraisal Assessing 

Human Behaviour At Work, Business Strategy, International 

Relations ा  श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार्  

ा  . % ी ि व ranking  ि. 

 Effects Of Performance Appraisal Politics In Job Satisfaction And 

Turnover Intention Personnel Review, Applied Economic, Entire 

Research, H.R. Recruiting Trends An Industry And Academic 

Interface Human Capital , Governance & Public Policy, 

Organisational Management,  

 Science & Technology, Business Today, Journal Of Contempory 

Management Research, Business Management, Journal Of 

Occupational Behavior, Public Personnel Management, Managerial 

Economic, Earth Science, Journal Of Applied Management Studies 
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ा  श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार्  ा  

. % ी ि व ranking  ि. 

 

 

)  ाष्ट्र  श ाश :  

क्ता क्र.  : ा व ा  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  ग्रक्र ा   

क्र ा  ाष्ट्र  श ाश ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Choice Change And Organizational Change   . %  

 Customer Behaviour  . %  

 

Managing Performance :Performance 

Management In Action  . %  

 Organisational Behaviour  . %  

 Assessing Human Behavior Network   . %  

 H.R.M. Acontemporary Perspetive  . %  

 Human Organization  . %  

 Human Resource Abstracts  . %  

 

International  Journal Of Contemporary Issue 

In Management   . %  

 International  Labour Review  . %  

 Journal of Consumer Research  . %  

 Journal of Human Resource  . %  

  ए   %   

 

व  क्त् ाव   क्न  ि ी, 
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 Customer Behaviour व Customer Behaviour ा श ाश ार्ा ल्  

प्रत् ी  व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . % ि व त् ार् ranking  

ि. 

 Organisational Behaviour, Managing Performance: Performance 

Management In Action ा श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा ि 

त् ार् ा  प्र ा  % ि व त् ार् ranking  ि. 

 International Labour Review, Journal of Human Resource, Journal of 

Consumer Research, H.R.M. Acontemporary Perspetive, 

International Journal Of Contemporary Issue In Management, Human 

Organization, Assessing Human Behavior Network, Human Resource 

Abstracts ा  श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 
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. .  ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ल् ल् ा ि त्र व 

ा श  ट ार्  ग्रक्र  ा   प्र ा : 

क्ता क्र. : ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ि त्र व ा श  ट ार्  

ग्रक्र  ा  

क्र ा
 ि त्र व ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 google.com  

.

%  

 wikipedia.com  

.

%  

 citehr.com  . %  

 humanresources.com  . %  

 

citehr.com/ -training-development-process-doc-

download.html  . %  

 naukrihub.com/tag/hr-training-and-development  . %  

 businessballs.com › human resources  . %  

 naukrihub.com/recruitment  . %  

 psychology.about.com  . %  

 ascilite.org  . %  

 ask.com  . %  

 capgemini.com  . %  

 gsk.com  . %  

 mrvenkatesh.wordpress.com  . %  

 naukrihub.com/Appraisals  . %  

 performancemanagementprocess.net  . %  

 shodhganga.inflibnet.ac.in  . %  

 tandfonline.com  . %  

 abhyudayabank.co.in  . %  
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 acmeglobal.com  . %  

 adecco.co.in  . %  

 allbusiness.com/invest-employee-training- - .html  . %  

 allbusiness.com/ten-employee-training-tips- - .html  . %  

 answers.com  . %  

 apsc.gov.au  . %  

 asuwaldipharmaceuticals.com  . %  

 asuwaldipharmaceuticals.com/aboutus.html  . %  

 asuwaldipharmaceuticals.com/index.html  . %  

 asuwaldipharmaceuticals.com/liquids.html  . %  

 awal.com  . %  

 boozle.com.au  . %  

 businessballs.com  . %  

 cmsnl.com/about/company  . %  

 cmswebsiteservices.com  . %  

 davidrpo.com  . %  

 dgshipping.gov.in  . %  

 dlink.co.in/corporate/profile  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Performance_management  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Recruitment  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Stress_management  . %  

 esprit.com/America  . %  

 globalhunt.in  . %  

 google.co.in  . %  

 helpguide.org/articles/stress/stress-at-work.htm  . %  

 hrindia.com  . %  

 hsj.co.uk  . %  

 jobsdb.com/Philippines  . %  

 jsw.in  . %  
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 kecrpg.com/company  . %  

 mactec.com  . %  

 managementhelp.com  . %  

 mbaschools.com/mba-articles.aspx  . %  

 members.healthadvocate.com  . %  

 metropolisindia.com  . %  

 meyer.co.in  . %  

 monsterindia.com  . %  

 naukri.com  . %  

 naukrihub.com/tag/methods-of-training  . %  

 naukrihub.com/tag/performance-appraisal-training  . %  

 naukrihub.com/trainings  . %  

 openlearningworld.com  . %  

 opm.gov  . %  

 

ourunion.org.uk/news/archives/Stress% Questionnaire

.pdf  . %  

 paypeopleright.com  . %  

 performance-appraisal.com/intro.htm  . %  

 refltd.com  . %  

 research.net  . %  

 researchworld.in  . %  

 rexx-systems.com  . %  

 sans.edu  . %  

 scholar.google.co.in  . %  

 sciencedirect.com  . %  

 

sciencedirect.com/science/article/pii/S

  . %  

 slideshare.net/suryasrivastava/compensation-practices  . %  

 starlitelighting.com  . %  

 talentfusion.com  . %  

 tcs.com  . %  
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 thehrcouncil.com  . %  

 timesjobs.com  . %  

 trpindia.com/contact.php  . %  

 turing.cs.hbg.psu.edu  . %  

 wiki.com  . %  

ए   %   
 

व  क्त् ाव   श िच ा   ी, 

 google.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 wikipedia.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 citehr.com ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 humanresources.com, ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 citehr.com/ -training-development-process-doc-

download.html ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 naukrihub.com/tag/hr-training-and-development ा  ट ार्ा ल्  

 व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking 

 ि. 
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 businessballs.com › human resources, psychology.about.com, 

naukrihub.com/recruitment ा  ट ार्ा ल्   व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि व त् ार् ranking  ि. 

 naukrihub.com/Appraisals,ascilite.org, mrvenkatesh.wordpress.com, 

performancemanagementprocess.net,capgemini.com, 

tandfonline.com, ask.com, shodhganga.inflibnet.ac.in, gsk.com ा 

 ट ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ि व त् ार् ranking  ि. 

 ranking  ध्  ए   ा श  ट  ि  त् ा प्रत्  ल्  प्रत् ी  व ा 

ा ा  त् ार्  ा  . % ी ि.  
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. .  ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ल्  ल् ा ग्र  ाशित् ार् 

शवश्ल : 

क्ता क्र.  : ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र ा   

क्र
ा  ग्र  ाशित्   ग्र  ाशित्  ाव ल्  िक्कवा  

क्र ा
 

 News Papers The Times Of India  . %  

 News Papers Mumbai Mirror  . %  

 News Papers The Economic Times  . %  

 News Papers Mid Day  . %  

 News Papers The Indian Express  . %  

 News Papers DNA  . %  

 News Papers Business India  . %  

 News Papers Business Standard  . %  

 News Papers Business Line  . %  

 News Papers Mint  . %  

 Handbook 

Handbook Of Recuiting 

Interviewing, Testing & Starting 

Work  . %  

 Handbook 

Human Resource Handbook Of 

Liberty Oil Mill  . %  

 Handbook 

Handbook Of Human Resource 

Management Practice  . %  

 Handbook Muthu Swamy Handbook  . %  

 Handbook PLG Power Limited Annual Report  . %  

 Handbook The Employer s Handbook  . %  

 Handbook Ab Maruti Employee Book  . %  

 Handbook 

The Essential Performance Review 

Handbook  . %  

 Handbook Handbook Of Labour Laws  . %  

 Handbook The Essential Hr Handbook  . %  

    ए   %   
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. .  ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ल्  ल् ा ग्र  ाशित् ार् 

शवश्ल : 

क्ता क्र.  : ा व ा  व्यवट ा  शव ा  ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र ा  

( ा ाि टव ा ) 

  ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र ा      

क्र ा  ग्र  ाशित्  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 News Papers  . %  

 Handbook  . %  

  ए   %   

व च ा  क्र.  : ा व ा  शव ा  ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र ा  

 

व  क्त् ाव   क्षा   ी, 

 ा व ा  व्यवट ा  शव ा  शवद्यार्थ ाां  ए   News Paper र्ा 

ल्  ा ि. त् ार्  ा  . %  ranking  ि. 

 Handbook र्ा ल्   व ा ा  त् ार्  ा  . % ि व 

ranking  ि. 

300 

36 

गं्ररे्र्र साहहत्य 

News Papers Handbook
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.  शव  व्यवट ा  (Marketing) शव ा  ल् ल् ा ग्र , 
श ाश , ा श  ट ,   र् शवश्ल :  

क्ता क्र.  : वार्  ाशित् /ग्र  ाशित्   र्  ल् ा ा  शव ा  (शव ) 

क्र ा  वार्  ाशित् ार् प्र ा  ए  िक्कवा % 

 Journals  . % 

 Books   . % 

 Websites  . % 

 News Paper  . % 

 Handbook and Other Study Material  . % 

 Annual Report  . % 

  ए   % 

व  क्त् ा ध्  ि ा  भ् ा ल् ा ि  प्र ल् ा   त् ा प्र ा च् ा वार्  
ाशित् ार्ा भ् ा  ा ि व  क्न  व ा ा ि त् ार् शवव  क्न  ि. 

क्ता क्र.  

श ाश ार्ा वा  (शव ) 

क्र ा  
श ाश ार्ा 

प्र ा  
ल्  

श ाश ार्ा 
ि च ार्ा क्न  वा  

क्र ा  िक्कवा % 

 National    . % 

 International    . % 

  ए      % 

 

क्ता क्र.  ध्  ि ा  ाष्ट्र  व ाष्ट्र  श ाश  ार्  शवट ार  ाशि  
क्न  ि.  ी ाष्ट्र  व ाष्ट्र  श ाश  क्न  वा  ि ? त् ार्ा ल्  

क्न  व ा ा ा ि . 
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क्ता क्र.  

श  प्र ा  ा  ग्र ार्  शव ा  (शव ) 

क्र ा  श  प्र ा  ल्  क्र ा  िक्कवा  % 

 New Delhi   . % 

 Singapore   . % 

 Mumbai   . % 

 Pune   . % 

 Hyderabad    . % 

  ए     % 

व  क्ता क्र.  व   क्षा   ी, ि ा  श  प्र ा  ा  ग्र  

प्र ाि  ट ार्  शव ा   ि.  व त् ा र ा ा  प्र ाशि  ा  ग्र  क्न  
व ा वा  ि  ार्  ाशि  व  क्त् ा  श .   

क्ता क्र. : Authorship pattern (शव ) 

क्र ा   ल्  िक्कवा % 

 ए    . % 

    . % 

    . % 

  क्षा ाट    . % 

  ए   % 

 

व  क्ता  ध्  ि ा  ए  ,  ,   व  क्षा ाट  

ा  श शि ल् ा क्न  ग्र ार्ा ल्  ा ा ि ि ट ष्ट ि . 
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क्ता क्र  : शव  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  ग्रक्र ा   

क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Marketing 

Management 

Philip Kotler , 

Kevin Lane Keller 

Pearson 

Education 

New 

Delhi 

th   

.

% 

 

Research 

Methodology 

Cooper Donald R. 

, Schindler 

Pamela S. 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Business 

Research 

Methods 

Malhotra Naresh 

Pearson 

Education 

Singa

pore 

nd   . % 

 

Marketing 

Research 

Ramaswamy 

Rajan 

MacMillan 

New 

Delhi 

rd   . % 

 

Principals of 

Marketing 

Management 

Philip Kotler , 

Gray Armstrong 

Pearson 

Education 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Business 

Research 

Methods 

Cooper Donald R. 

, Schindler 

Pamela S. 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

th   . % 

 Marketing Malhotra Naresh , Pearson Singa nd   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Research Satyabhushan 

Dash 

Education pore 

 

Marketing 

Management 

Philip Kotler 

Dorling 

Kindersley 

Publication 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Research 

Methodology 

Shajahan S. 

Jaico 

Publications 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Marketing 

Management 

Ramaswami 

Rajan , 

Namakumari S. 

MacMillan 

New 

Delhi 

rd   . % 

 

Marketing 

Research 

Beri G. C. 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Research 

Methodology in 

Management 

Arya P. P. , Pal 

Yash 

Deep 

Publications 

New 

Delhi 

nd   . % 

 

Research 

Methodology 

Kothari C. R. 

New Edge 

International 

New 

Delhi 

nd   . % 

 Effective Use of Robin J. Birn Kogan Page New th   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Market Research Publishers Delhi 

 

Marketing 

Management 

Saxena Rajan 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

rd   . % 

 

Marketing 

Research 

David J. Luck , 

Ronald S. Rubin 

Prentice Hall 

New 

Delhi 

nd   . % 

 

Advertising Sales 

& promotion 

Management 

Chunawalia S. A. Himalaya 

Mum

bai 

nd   . % 

 

 

 

Marketing 

Management 

 

Adrian Palmer 

 

Oxford 

 

New 

Delhi 

 

st 

 

 

 

 

 

. % 

 

Marketing 

Research 

Suja Nair Himalaya 

Mum

bai 

st   . % 

 

Basics of 

Marketing 

Pardeshi P. C. 

Nirali 

Prakashan 

Pune st   . % 

 

Consumer 

Behaviour 

Henry Assael 

Biztantra, An 

Imprint of 

Dreamtech 

New 

Delhi 

st   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Press 

 

Sales And 

Distribution 

Khan And Martin 

Anurag Jain 

Publication 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Customer 

Relationship 

Management 

Jagdish Sethi 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

th   . % 

 Rural Marketing Dorga Batram 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Investment 

Management 

Bhalla V. K. 

S. Chand 

and Co. Ltd. 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Human Resource 

Management 

ICFAI ICFAI 

Hyder

abad 

st   . % 

 

Consumer 

Buying Behaviour 

J. Paul Peter 

TataMcgraw

hill 

New 

Delhi 

th   . % 

 

 

 

 

 

Marketing 

Research 

 

 

Paul E. Green , 

Donald S. Tull , 

 

 

Prentice Hall 

 

 

New 

Delhi 

 

 

th 

 

 

 

 

 

 

 

 

. % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Gerald Albaum 

 

Marketing 

Research 

Thomas C. 

Kinnear 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Consumer 

Behaviour 

Suja Nair Himalaya 

Mum

bai 

st   . % 

 

Consumer 

Behaviour 

David L. Loudon , 

J. Della Bitta 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Marketing 

Research 

Paul Baines 

Wiley 

Publications 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Marketing 

Research 

Sharma D. D. 

South Asia 

Book 

New 

Delhi 

nd   . % 

 

Product 

Management 

Majumdar 

Ramanuj 

Prentice Hall 

New 

Delhi 

rd   . % 

 

Marketing 

Communication 

Raul Copley Elsevler 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Consumer 

Behaviour 

Blackwell , Roger 

D. 

Cengage 

Learning 

India Ltd. 

New 

Delhi 

st   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

 

Sales 

Management 

Richard R. Still 

Pearson 

Education 

New 

Delhi 

 

 

th   . % 

 

 

 

Marketing 

Research 

 

Nargundkar R. 

 

Tata 

McGraw-Hill 

 

New 

Delhi 

 

nd 

 

 

 

 

 

. % 

 

Marketing 

Research and 

Applied 

Orientation 

Malhotra Naresh 

Pearson 

Education 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Indian Financial 

System 

Vasant Deasi Himalaya 

Mum

bai 

st   . % 

 

Secrets of 

successful 

Insurance Sales 

Jack Kindler 

Executive 

Books 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Consumer 

Behaviour 

Schiffman Leon 

G. , Kaunk Leslie 

Pearson 

Education 

New 

Delhi 

th   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Lazar 

 

Customer 

Relationship 

Management 

Shanmuga 

Sundaram 

Prentice Hall 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Methodology of 

Research in 

Social Science 

Krishnaswami O. 

R. , Ranganathan 

M. 

Himalaya 

Mum

bai 

nd   . % 

 

Introduction to 

Insurance 

Mark S. Dorfman Prentice Hall 

New 

Delhi 

rd   . % 

 

 

 

Investment : 

Analysis and 

Management 

 

Douglas A. Hayes 

, Scott Bouman 

 

MacMillan 

 

New 

Delhi 

 

rd 

 

 

 

 

 

. % 

 

Statistical Tools 

for Managers 

Apte D. P. Ecel Book 

New 

Delhi 

st   . % 

 

International 

Marketing 

Cateora Graham 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

st   . % 

 Marketing Anderson E. M. , Pearson New th   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Channel Stern L. W. 

,Ansary A. I. 

Education Delhi 

 

Financial 

Management 

Khan M. Y. , jain 

P. K. 

Tata 

McGraw-Hill 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Financial 

Management 

Pandey I. M. 

Vikas 

Publications 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Financial 

institutions and 

Markets 

Bhole L. M. MacMillan 

New 

Delhi 

th   . % 

 

India Mutual 

Fund Handbook 

Shankaran 

Sunder 

Vision Books 

New 

Delhi 

st   . % 

 

Statisitcs for 

Management 

Levin R. I. , Rubin 

D. S. 

Pearson 

Education 

Singa

pore 

st   . % 

 

Principles Of 

Management 

Philip Kotler 

Pearson 

Education 

New 

Delhi 

th   . % 

 

Management 

Decision 

Mark Teale 

Pearson 

Education 

New 

Delhi 

st   . % 

 Physical Subhash Bhave Prentice Hall New st   . % 
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क्र

ा

 

ग्र ा  ार् ाव प्र ाि   ा ा 
वी

त्त  

प्र ाि

 व च 

वा

ण् ा

च् ा 

व ा 

िक्कवा  

Distribution and 

Logistics 

Management 

Delhi 

          ए   % 

 

क्ता क्र  शव  व्यवट ा  ा शव ा  ग्र ार्  ग्रक्र ा   

व  क्ता ाि ा  क्षा   ी, 

 Marketing Management by Philip Kotler , Kevin Lane Keller ा ग्र ार्ा 

वा   व ा ा ा क्न  ि. त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Research Methodology by Cooper Donald R. , Schindler Pamela S. 

ा ग्र ार्ा वा   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Business Research Methods by Malhotra Naresh, Marketing 

Research by Ramaswamy Rajan ा  ग्र ार्ा प्रत् ी वा  ए   

व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Principals of Marketing Management by Philip Kotler , Gray 

Armstrong, Business Research Methods by Cooper Donald R. , 
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Schindler Pamela S., Marketing Research by Malhotra Naresh , 

Satyabhushan Dash ा ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ि. 

 Marketing Management by Philip Kotler, Research Methodology by 

Shajahan S. ा  ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि. 

 Marketing Management by Ramaswami Rajan , Namakumari S., 

Marketing Research by Beri G. C., Research Methodology in 

Management by Arya P. P. , Pal Yash ा ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा 

ा ा ा  क्न  ि व त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Research Methodology by Kothari C. R., Effective Use of Market 

Research by Robin J. Birn ा  ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा ा ा 

क्न  ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Marketing Management by Saxena Rajan व Marketing Research by 

David J. Luck , Ronald S. Rubin ा  ग्र ार्ा प्रत् ी वा   व ा ा ा 

 त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Advertising Sales & promotion Management by Chunawalia S. A., 

Marketing Management by Adrian Palmer, Marketing Research by 



 

125 

 

Suja Nair ा ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि. 

 Basics of Marketing by Pardeshi P. C., Consumer Behaviour by 

Henry Assael, Sales And Distribution by Khan And Martin ा ग्र ार्ा 

वा  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Customer Relationship Management by Jagdish Sethi, Rural 

Marketing by Dorga Batram, Investment Management by Bhalla V. 

K., Human Resource Management by ICFAI ा ग्र ार्ा प्रत् ी वा   

व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Consumer Buying Behaviour by J. Paul Peter, Marketing Research 

by Paul E. Green , Donald S. Tull , Gerald Albaum, Marketing 

Research by Thomas C. Kinnear ा ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा 

 त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 Consumer Behaviour by Suja Nair, Consumer Behaviour by David L. 

Loudon , J. Della Bitta, Marketing Research by Paul Baines, 

Marketing Research by Sharma D. D., Product Management by 

Majumdar Ramanuj ा ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि. 
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 Marketing Communication by Raul Copley, Consumer Behaviour by 

Blackwell , Roger D., Sales Management by Richard R. Still, 

Marketing Research by Nargundkar R., Marketing Research and 

Applied Orientation by Malhotra Naresh, Indian Financial System by 

Vasant Deasi, Secrets of successful Insurance Sales by Jack Kindler 

ा ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  

ि. 

 Consumer Behaviour by Schiffman Leon G. , Kaunk Leslie Lazar, 

Customer Relationship Management by Shanmuga Sundaram, 

Methodology of Research in Social Science by Krishnaswami O. R. , 

Ranganathan M., Introduction to Insurance by Mark S. Dorfman, 

Investment : Analysis and Management by Douglas A. Hayes , Scott 

Bouman, Statistical Tools for Managers by Apte D. P. ा ग्र ार्ा वा  

प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 International Marketing by Cateora Graham, Marketing Channel by 

Anderson E. M. , Stern L. W. ,Ansary A. I., Financial Management by 

Khan M. Y. , jain P. K., Financial Management by Pandey I. M., 

Financial institutions and Markets by Bhole L. M., India Mutual Fund 
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Handbook by Shankaran Sunder, Statisitcs for Management by Levin 

R. I. , Rubin D. S., Principles Of Management by Philip Kotler, 

Management Decision by Mark Teale, Physical Distribution and 

Logistics Management by Subhash Bhave ा वच ग्र ार्ा वा  प्रत् ी  

व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 
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. .  शव  ा शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ट ा ा  ग्रक्र ा  

शव  व्यवट ा  ा शव ा  प्र ल् ा  ल्  ल् ा ग्र ार् प्र ाि  ट ा ा  

शवश्ल   प्र ा : 

क्ता क्र.  : शव  ा शव ा  ग्र ार्  ाष्ट्र  प्र ाि ट ा ा  ग्रक्र ा  

क्र ा  ाष्ट्र  प्र ाि ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 New Delhi  . %  

 Mumbai  . %  

 Pune  . %  

 Hyderabad  . %  

व  क्ता क्र. ा   ष्ट  क्षा  ा : 

 New Delhi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  वाच  ाट  म्ि र्  

व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Mumbai  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Pune  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि त् ार् ा  

प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Hyderabad  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

क्ता क्र.  : शव  शव ा  ाष्ट्र  प्र ाि ट ार्  ग्रक्र  ा  

 

क्र ा  ाष्ट्र  प्र ाि ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Singapore  . %  
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व  क्ता क्र.  ा    ि ी, Singapore  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा 

ल्   व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

क्ता क्र.  : शव  शव ा  ाष्ट्र  व ाष्ट्र  प्र ाि ट ार्  ए शत्र  

ग्रक्र ा   

क्र ा  प्र ाि ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 New Delhi  . %  

 Singapore  . %  

 Mumbai  . %  

 Pune  . %  

 Hyderabad  . %  

 Place not given  . %  

  Total  %   

 

व च ा  क्र.  : शव  शव ा  प्र ाि  ट ार्  ग्रक्र  ा  

 

New Delhi 

81% 

Singapore 

8% 

Mumbai 

7% 

Pune 

2% 

Hyderabad 

1% 

Place not given 

1% 

प्रकाशन स्र्ळ 
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व  क्ता ा    ि क्न , 

 New Delhi  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  वाच  ाट  म्ि र्  

व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Mumbai  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Pune  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि त् ार् ा  

प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Hyderabad  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

Singapore  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि त् ार् ा  

प्र ा  . %  ranking  ि. 

र् प्र ाि  ट  ब्  ल् ा  ग्र ार्ा ल्  ा ा  ा ि. त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ि.  
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. .  : शव  ा शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ा ा ा  ग्रक्र ा  

प्र ल्  िवा  चत्वा  ण् ा ा  ाि  वार्  ाशित् ार्ा भ् ा   वा ावा 

 वश्  . प्रत्  ग्र ार् प्र ाि  व च व  . शव  ा शव ा  प्र ल्  

िवा  च ण् ा ा  शवद्यार्थ ाां  ग्र ार्ा भ् ा  ा त् ा  ल्  ल् ा ग्र ाच् ा 

प्र ाि  व ाच ा  शवश्ल   प्र ा : 

क्ता क्र.  : शव  ा शव ा  ग्र ार्  प्र ाि ा ा ा  ग्रक्र ा  

क्र ा  प्र ाि ा  ल्  िक्कवा  क्र ा  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

   . %  

 Year not given  . %  

  ए   %   
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 क्र.  : शव  शव ा  प्र ाि ा ार्  ग्रक्र  ा  

 

व  क्त् ाव  ा   ी, 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा वाच  ाट  व ा ल्  ा . 

म्ि र्  व ा ार्ा ल्  ा ा ि. ार् ा  प्र ा  . %  

ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . %  त् ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . % ि. ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . .% ि. ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . % ि. ार् ranking  ि. 
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  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . % ि. ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . %  त् ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . %  त् ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . %  त् ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . %  त् ार् ranking  ि. 

  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . %  त् ार् ranking  ि. 

  व  ा  ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा 

ा ा . त् ार्  ा  . %  त् ार् ranking  ि. 

 ा  प्र ाशि  ा ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा . त् ार्  

ा  . %  त् ार् ranking  ि. 

 प्र ाि  ा  ब्  ल् ा  ग्र ार्ा ल्  ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  

. %  ि.  
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. .  ार्  ग्रक्र  ा  

प्रत्  ग्र ाच् ा श र् च  ा   ार्  ि  . श  वाच  ाट  ष्ट ा   

म्ि  त् ा ग्र ाच् ा ार्, वार् ा ां  ग्   ाशि  िर्वण् ार्  ळ् ा   

ा ा  त् ाच् ाव  . ाि  ग्र ा ा ए ,  वा त् ा क्षा ाट   ा  

त् ा प्रत् ाव  व र् ा ा  . शव  शव ा  प्र ल्  िवा ा  ल् ल् ा 

ार् शवश्ल   प्र ा : 

क्ता क्र.  : शव  शव ा  ार्  ग्रक्र  ा  

क्र ा  ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Philip Kotler , Kevin lane Keller  . %  

 Cooper Donald R. , Schindler Pamela S.  . %  

 Malhotra Naresh  . %  

 Ramaswamy Rajan  . %  

 Malhotra Naresh , Satyabhushan Dash  . %  

 Philip Kotler , Gray Armstrong  . %  

 Philip Kotler  . %  

 Shajahan S.  . %  

 Suja Nair  . %  

 Arya P. P. , Pal Yash  . %  

 Beri G. C.  . %  

 Ramaswami Rajan , Namakumari S.  . %  

 Kothari C. R.  . %  

 Robin J. Birn  . %  

 David J. Luck , Ronald S. Rubin  . %  

 Saxena Rajan  . %  
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क्र ा  ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Adrian Palmer  . %  

 Chunawalia S. A.  . %  

 Henry Assael  . %  

 Khan And Martin  . %  

 Pardeshi P. C.  . %  

 Bhalla V. K.  . %  

 Dorga Batram  . %  

 ICFAI  . %  

 Jagdish Sethi  . %  

 J. Paul Peter  . %  

 Paul E. Green , Donald S. Tull , Gerald Albaum  . %  

 Thomas C. Kinnear  . %  

 David L. Loudon , J. Della Bitta  . %  

 Majumdar Ramanuj  . %  

 Paul Baines  . %  

 Sharma D. D.  . %  

 Blackwell , Roger D.  . %  

 Jack Kindler  . %  

 Nargundkar R.  . %  

 Raul Copley  . %  

 Richard R. Still  . %  

 Vasant Deasi  . %  

 Apte D. P.  . %  

 Douglas A. Hayes , Scott Bouman  . %  

 Krishnaswami O. R. , Ranganathan M.  . %  

 Mark S. Dorfman  . %  



 

136 

 

क्र ा  ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Schiffman Leon G. , Kaunk Leslie Lazar  . %  

 Shanmuga Sundaram  . %  

 Anderson E. M. , Stern L. W. ,Ansary A. I.  . %  

 Bhole L. M.  . %  

 Cateora Graham  . %  

 Khan M. Y. , jain P. K.  . %  

 Levin R. I. , Rubin D. S.  . %  

 Mark Teale  . %  

 Pandey I. M.  . %  

 Shankaran Sunder  . %  

 Subhash Bhave  . %  

  ए   %   

 

 Philip Kotler , Kevin lane Keller ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्    

व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Cooper Donald R., Schindler Pamela S. ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा 

ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Malhotra Naresh ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Ramaswamy Rajan ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 
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 Malhotra Naresh , Satyabhushan Dash, Philip Kotler , Gray 

Armstrong, Philip Kotler ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  

व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Suja Nair, Shajahan S. ा  ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  

व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Ramaswami Rajan , Namakumari S., Arya P. P. , Pal Yash, Beri G. 

C. ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Robin J. Birn, Kothari C. R. ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  

व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 David J. Luck , Ronald S. Rubin, Saxena Rajan ा ा  श शि ल् ा  

 ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  

ranking  ि. 

 Chunawalia S. A., Adrian Palmer ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  

प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Khan And Martin, Pardeshi P. C., Henry Assael ा ा  श शि ल् ा 

ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  

ranking  ि. 
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 Jagdish Sethi, ICFAI, Dorga Batram, Bhalla V. K. ा ा  श शि ल् ा 

ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  

ranking  ि. 

 J. Paul Peter, Paul E. Green , Donald S. Tull , Gerald Albaum, 

Thomas C. Kinnear ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा 

ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Paul Baines, David L. Loudon , J. Della Bitta, Majumdar Ramanuj, 

Sharma D. D. ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  

त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Blackwell , Roger D., Raul Copley, Jack Kindler, Nargundkar R., 

Vasant Deasi, Richard R. Still ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी 

 व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Schiffman Leon G. , Kaunk Leslie Lazar, Douglas A. Hayes , Scott 

Bouman, Krishnaswami O. R. , Ranganathan M., Shanmuga 

Sundaram, Mark S. Dorfman, Apte D. P. ा ा  श शि ल् ा ग्र ार्ा 

ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking 

 ि. 

 Khan M. Y. , jain P. K., Cateora Graham, Pandey I. M., Shankaran 

Sunder, Anderson E. M. , Stern L. W. ,Ansary A. I., Bhole L. M., Levin 



 

139 

 

R. I. , Rubin D. S., Mark Teale, Subhash Bhave ा ा  श शि ल् ा 

ग्र ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . %  

ranking  ि. 
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. .  : (Authorship Pattern)  

क्ता क्र.  : शव  शव ा  (Authorship Pattern) 

क्र ा  Authorship pattern ल्  िक्कवा  

 ए    . % 

    . % 

    . % 

  क्षा ाट    . % 

 ए ि   . % 

   ए   % 

 

व च ा  क्र.  : शव  शव ा  (Authorship Pattern) 
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व  क्ता क्र.  व व च ा  क्र.     ी, 

 शव  ा शव ाव  प्र ल्  ा ा शवद्यार्थ ाां  ए   ल् ा ग्र ार्ा 

ल्  ाट  ा ि म्ि र्  व ा ल्  ा ि व त् ार् ा  

प्र ा  . %  ि  

   ल् ा ग्र ार्ा ल्   व ा ा ा ि . % ी त् ार्  

ा  ि  

   ल् ा ग्र ार्ा ल्  क्त  व ा ा ा ि व त् ार्  ा  

. % ी ि.   

  क्षा ाट   ाऱ् ा  ग्र ार्ा ल्  ा र ा  ा  ि 

त् ार् ा  प्र ा  . %  ि. 

 क्त ा  ाऱ् ा  ग्र ार्ा ल्  ा ा  ि त् ार् ा  प्र ा  

. % ि. 
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. .  श ाश ार्  ग्रक्र ा  (Ranking of Journals) 

)  ाष्ट्र  श ाश  

ि  प्र ल्  च ण् ा ा  द्या व  ाशि र्   . व ि  द्या व  

ाशि  श ाश ा  ा  श . शव  शव ा  प्र ल्  च ण् ा ा  

ल् ल् ा ाष्ट्र  श ाश ार् शवश्ल   प्र ा : 

क्ता क्र.  : शव  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  ग्रक्र ा  

क्र ा  ाष्ट्र  श ाश ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 4Ps of Marketing  . %  

 Business Today  . %  

 Business India  . %  

 Marketing Mastermind  . %  

 Marketing Research  . %  

 Autoindia  . %  

 Business World  . %  

 Marketing  . %  

 Journal of Digital Marketing  . %  

 Marketing review  . %  

 

Journal of Marketing Education and Marketing 

Research  . %  

 Indian Journal of Consumer Policy  . %  

 Journal of Human Values  . %  

 Academic of Marketing Science  . %  

 

Global Journal of Marketing Management and 

Research  . %  

 Marketing Science  . %  

 

Global Journal of Management and Business 

Studies  . %  
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क्र ा  ाष्ट्र  श ाश ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 

Indian Journal of Marketing Management and 

Research  . %  

 

Indian Journal of Small Business and 

Entrepreneurship  . %  

 

Journal of Indian Market and Relationship 

Management  . %  

 Products Planning And Control  . %  

 Advances in Indian Retail Market  . %  

 AGRICULTURE Today  . %  

 Global Journal of Retail Management  . %  

 

Indian Journal of Marketing Research & 

Marketing Technology  . %  

 

Indian Journal of Operations Management 

and Information Technology  . %  

 Indian Journal of Retail Management  . %  

 

Journal of Human Resource Development 

and Management  . %  

 

Journal of Knowledge Management and 

Information Technology  . %  

 

Journal of Marketing Management and 

Research  . %  

 Journal of Social & Economic Policy  . %  

 Service Marketing  . %  

 

Indian Journal of Business and Rural 

Development Studies  . %  

 

Journal of Indian Retail Market and 

Information Technology  . %  

  ए   %   
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व  ाष्ट्र  श ाश ाच् ा क्त् ाव   क्न  ि ी,  

  Ps of Marketing ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . % ि व त् ार् ranking  ि. 

 ranking  ा Business Today ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा 

 त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

  Ps of Marketing ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . % ि व त् ार् ranking  ि. 

 Business India व Marketing Mastermind ा  श ाश ार्ा ल्  

प्रत् ी  व ा ाल् ार् क्षा   त् ार् ा  प्र ा  .  %  

ranking  ि.  

 Marketing Research ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . % ि व त् ार् ranking  ि. 

 Business World, Autoindia, Marketing ा  श ाश ार्ा ल्  

प्रत् ी  व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  त् ार् ranking  

ि. 

 Journal of Digital Marketing ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा 

 त् ार् ा  प्र ा  . % ि व त् ार् ranking  ि. 

 Marketing review ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् 

ा  प्र ा  . % ि व त् ार् ranking  ि. 
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 Journal of Marketing Education and Marketing Research ा 

श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा  त् ार् ा  प्र ा  . % ि व 

त् ार् ranking  ि. 

 Journal of Human Values, Indian Journal of Consumer Policy ा  

श ाश ार्ा ल्  ए   व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ranking  ि. 

 Global Journal of Marketing Management and Research, Marketing 

Science, Academic of Marketing Science ा  श ाश ार्ा ल्  

प्रत् ी  व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि.  

 Products Planning And Control, Journal of Indian Market and 

Relationship Management, Indian Journal of Marketing Management 

and Research, Global Journal of Management and Business Studies, 

Indian Journal of Small Business and Entrepreneurship ा  

श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ranking  ि. 

 Indian Journal of Operations Management and Information 

Technology, Journal of Human Resource Development and 

Management, AGRICULTURE Today, Advances in Indian Retail 

Market, Indian Journal of Marketing Research & Marketing 



 

146 

 

Technology, Journal of Marketing Management and Research, 

Journal of Knowledge Management and Information Technology, 

Journal of Social & Economic Policy, Global Journal of Retail 

Management, Service Marketing, Indian Journal of Retail 

Management ा  श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा ि त् ार् 

ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

 Indian Journal of Business and Rural Development Studies, Journal 

of Indian Retail Market and Information Technology ा  

श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा ि त् ार् ा  प्र ा  . % 

 ranking  ि. 

)  ाष्ट्र  श ाश  

द्य ाव  ाशि  श शवण् ा ा  शवद्या ी श ाश ार्ा वा  ा . 

श ाश ा ध्  ाष्ट्र  व ाष्ट्र    प्र ा  ा . शव  ा 

शव ा  प्र ल् ा ा  शवद्यार्थ ाां  ल्  ल् ा International म्ि र् 

ाष्ट्र  श ाश ार् शवश्ल   प्र ा : 

 

 

 



 

147 

 

क्ता क्र.  : शव  शव ा  ाष्ट्र  श ाश ार्  ग्रक्र ा  

क्र ा  ाष्ट्र  श ाश ार् ाव ल्  िक्कवा  क्र ा  

 Professional Manger  . %  

 Global Journal  . %  

 Business Strategy  . %  

 Business Week  . %  

 International Marketing Review  . %  

 Outlook Automobile  . %  

 Canada Management Accounts (CMA)  . %  

 International Review of Administrative Science  . %  

 Marketing Management  . %  

 Marketing Research  . %  

 Security Analysis and Portfolio Management  . %  

 Training: the Human side of Business  . %  

  ए   %  

 

व  International Journal च् ा क्त् ाव  ा   क्षा   क्न . 

 Professional Manger ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा ा  

  त् ार् ा  प्र ा  . %   ranking  ि. 

 Global Journal ा श ाश ार्ा ल्   व ा ा ा ा   

 त् ार् ा  प्र ा  . %   ranking  ि. 

 Business Week, Outlook Automobile, International Marketing Review, 

Business Strategy या र्ा  श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा 

ि त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि  
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 Training: the Human side of Business, Marketing Management, 

Security Analysis and Portfolio Management, Marketing Research, 

Canada Management Accounts (CMA), International Review of 

Administrative Science ा  श ाश ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा 

 . त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि.  
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. .   शव  शव ा  ि त्र व  ट ार्  ग्रक्र ा  

क्ता क्र.  : शव  शव ा  ि त्र व  ट ार्  ग्रक्र ा  

क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 google.com  . %  

 en.wikipedia.org  . %  

 youtube.com  . %  

 slideshare.net  . %  

 scribd.com  . %  

 bigbazaar.com  . %  

 bseindia.com  . %  

 discoverdbr.com  . %  

 hul.co.in  . %  

 nseindia.com  . %  

 acres.com  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/History_of_Google  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Marketing_management  . %  

 financialexpress.com  . %  

 ibef.org  . %  

 ideacellular.com  . %  

 indiadairy.com  . %  

 microlucid.com  . %  

 pantaloons.com  . %  

 reliancefresh.co.in  . %  

 reuters.com  . %  

 the balance.com  . %  

 paisa.com  . %  

 accessify.comw/denimiscool.wordpress.com  . %  

 agencyfaq.com  . %  

 airtel.in/myoffer  . %  

 allindiaradio.gov.in  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 alrashidmall.comjeans.htm  . %  

 amfiindia.com  . %  

 amuldairy.com  . %  

 ananda.in  . %  

 answers.com  . %  

 ariel.co.uk  . %  

 askjeeves.com  . %  

 asuwaldipharmaceuticals.com  . %  

 asuwaldipharmaceuticals.com/aboutus.html  . %  

 asuwaldipharmaceuticals.com/index.html  . %  

 asuwaldipharmaceuticals.com/liquids.html  . %  

 authorstream.com  . %  

 autocarindia.com  . %  

 babyshopmagazine.com  . %  

 balajiwafers.com  . %  

 bisleri.com  . %  

 bobcapitalmarkets.com  . %  

 boundless.com  . %  

 bureauuk.co.uk  . %  

 business.mapsofindia.comindia-retail-industry  . %  

 businessknowhow.com  . %  

 business-standard.com  . %  

 businessweek.com  . %  

 cadbury.co.uk  . %  

 canmoney.in  . %  

 coca-colaindia.com  . %  

 colgate.co.in  . %  

 colgatecommercial.com  . %  

 cybergroup.in  . %  

 discovery.com  . %  

 dmartindia.com  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 dnb.co.in  . %  

 drypen.in/category/sales-promotion  . %  

 dspace.iimk.ac.in  . %  

 earthplatform.comgreen/marketing/corner  . %  

 ecardlr.com  . %  

 economictimes.com  . %  

 ehow.com  . %  

 elance.com  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Advertising_network  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Bottled_water  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Category:Internet_marketing  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Customer_satisfaction  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Facebook  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/google+  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Online_advertising  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Online_shopping  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Procter_% _Gamble  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Reliance_Fresh  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Software_industry  . %  

 en.wikipedia.org/wiki/Spamming  . %  

 equitymaster.com  . %  

 eventmanagement.com  . %  

 

ezinearticles.com?E-Zine-Advertising-Strategy-for-

Affiliate-Marketers&id=   . %  

 

ezinearticles.comcomment.php? -Basic-Types-of-

Internet-Advertising&id=   . %  

 facebook.com  . %  

 fibre fashion.com  . %  

 fmcg.com  . %  

 futurebazaar.com  . %  

 gaadi.com  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 glenmarkpharma.com  . %  

 glenmarkpharma.comnews  . %  

 greenpeace.org  . %  

 heidelberg.com  . %  

 heinz.cmu.edu/index.aspx  . %  

 hiranandani.com  . %  

 hll.com  . %  

 housing.com  . %  

 hul.co.in  . %  

 ibef.com  . %  

 ibef.org/download/Glenmark_Pharmaceuticals.pdf  . %  

 icicidirect.com  . %  

 icicisecurities.com  . %  

 idsc.com.sg  . %  

 iimahd.ernet.in  . %  

 iitk.ac.in  . %  

 imagesfashion.com  . %  

 imrbint.com  . %  

 india-cellular.com  . %  

 indiainfoline.com  . %  

 indiamart.com  . %  

 indiandrives.com  . %  

 indiantelevision.com  . %  

 industryoutlook.cmie.com  . %  

 internetworldstats.com  . %  

 investopedia.com  . %  

 investorwords.com  . %  

 itcportal.com  . %  

 jcmc.indiana.edu/vol /issue /boyd.ellison.html  . %  

 jeansinfo.org  . %  

 jeansinfo.org/jeans-questions.html  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 joinglenmark.com  . %  

 juliasilvers.com  . %  

 kfc.co.in  . %  

 knowthis.com  . %  

 kotaksecurities.com  . %  

 madehow.comVolume- /Blue-Jeans.html  . %  

 mahanagargas.com  . %  

 maharashtra.gov.in  . %  

 

managementparadise.comforums/marketing-

management/ -project-report-green-

marketing.html  . %  

 marketresearch.com  . %  

 marketwatch.com  . %  

 marutisuzuki.com  . %  

 mcdonaldsindia.com  . %  

 moneycontrol.com  . %  

 mutualfundindia.com  . %  

 myphl.in  . %  

 

niir.org/project-reports/projects/water-industry-

distilled-water  . %  

 nil.com  . %  

 nios.ac.in  . %  

 nzgirl.co.in  . %  

 onesimcard.com  . %  

 onlygizmos.com  . %  

 overdrive.com  . %  

 pepsodent.in  . %  

 petronetlng.com  . %  

 pfizer.com  . %  

 pg.com/en_IN  . %  

 pharmabiz.com  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 piramalenterprises.com  . %  

 pnbindia.in  . %  

 poorvachemtech.com  . %  

 quickmba.com  . %  

 radiomirchi.com  . %  

 raymond.in  . %  

 ril.com  . %  

 salesforce.com/in  . %  

 sbicaps.com  . %  

 scribd.comdoc/ /Rural-Marketing  . %  

 secom.plc.uk  . %  

 selfseo.com  . %  

 sharekhan.com  . %  

 shine.com  . %  

 siamindia.com  . %  

 softwareindustrysurvey.org  . %  

 startv.com  . %  

 statisticshell.com  . %  

 tatahousing.in  . %  

 tehelka.com  . %  

 thinkdigital.net  . %  

 thump.in  . %  

 timesofindia.com  . %  

 

topnews.in/companies/glenmark-

pharmaceuticals?page=   . %  

 tvsmotor.com  . %  

 twitter.com  . %  

 unilever.com  . %  

 uxmag.comevents  . %  

 vault.com  . %  
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क्र ा  ा श  ट  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 velpack.com  . %  

 wikiwealth.com  . %  

 yahoo.com  . %  

 yellowpages.com  . %  

  ए   %   

 

व  क्त् ाव   क्न  ि ी,  

 google.com ा  ट ार्ा ल्  ए   व ा ा ा ि त् ार् 

ranking   ा  प्र ा  . %  ि. 

 en.wikipedia.org ा  ट ार्ा ल्  ए   व ा ा ा ि त् ार् 

ranking   ा  प्र ा  . %  ि. 

 youtube.com ा  ट ार्ा ल्  ए   व ा ा ा ि त् ार् 

ranking   ा  प्र ा  . %  ि. 

 slideshare.net ा  ट ार्ा ल्  ए   व ा ा ा ि 

त् ार्ranking   ा  प्र ा  . %  ि. 

 scribd.com ा  ट ार्ा ल्  ए   व ा ा ा ि त् ार् ranking  

 ा  प्र ा  . %  ि. 

 hul.co.in, hul.co.in, bigbazaar.com, discoverdbr.com, bseindia.com ा 

 ट ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा ा ा ि त् ार् ranking   ा  

प्र ा  . %  ि. 
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  ा श  ट ार् ranking   त् ा प्रत् ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा 

ा ा ि व त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 

  ा श  ट ार् ranking   त् ा प्रत् ार्ा ल्  प्रत् ी  व ा 

ा ा ि व त् ार् ा  प्र ा  . % ि. 
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. .  : शव  व्यवट ा  शव ा  ल्  ल् ा ग्र  ाशित् ार् 

शवश्ल : 

क्ता क्र.  : शव  व्यवट ा  शव ा  ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र ा  

क्र
ा   

वार्  ाि त् ार्ा 
प्र ा   वार्  ाि त् ार् ाव ल्  िक्कवा  

क्र ा
 

 News Papers The Times Of India  . %  

 News Papers The Economic Times  . %  

 News Papers Mumbai Mirror  . %  

 News Papers Business Standard  . %  

 News Papers Mid Day  . %  

 News Papers The Indian Express  . %  

 News Papers Mint  . %  

 News Papers Business Line  . %  

 

Other Study 

Material CNBC TV Channel  . %  

 News Papers DNA  . %  

 News Papers Business India  . %  

 

Other Study 

Material CMIE Report  . %  

 

Other Study 

Material Factsheet and Statement  . %  

 

Other Study 

Material BSNL Customer Guide  . %  

 

Other Study 

Material BSNL News Magazine  . %  

 

Other Study 

Material HDFC Leaflets  . %  

 

Other Study 

Material Bajaj Allianze News Track  . %  

 Handbook Handbook of Field Marketing  . %  



 

158 

 

क्र
ा   

वार्  ाि त् ार्ा 
प्र ा   वार्  ाि त् ार् ाव ल्  िक्कवा  

क्र ा
 

 Annual Report JSW Annual Report  . %  

 Handbook Marketing Handbook  . %  

 Annual Report Maruti Suzuki Annual Report  . %  

 

Other Study 

Material Pamplets  . %  

 

Other Study 

Material Tata Motos's Pamplet  . %  

 

Other Study 

Material AMF course book  . %  

 

Other Study 

Material ICICI Bank Brouchers  . %  

 

Other Study 

Material ICICI Prudential   . %  

 

Other Study 

Material ICMR Mutual fund book  . %  

 Annual Report Liberty Oil Mill Annual Report  . %  

 Annual Report Nirmal Industries Annual Report  . %  

 

Other Study 

Material Product Manuals  . %  

 Annual Report Tata Motors Annual Report  . %  

 Handbook 

The Small Business Online Marketing 

Handbook  . %  

    ए   %   
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क्ता क्र.  : शव  व्यवट ा  शव ा  ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र ा  ( ा ाि 

टव ा ) 

क्र ा  ग्र  ाशित्  ल्  िक्कवा  क्र ा  

 News Papers  . %  

 Other Study Material  . %  

 Annual Report  . %  

 Handbook  . %  

  ए   %   

 

व च ा  क्र.  : शव  शव ा  ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र ा  

 

शव  शव ा  ग्र  ाशित् ार्  ग्रक्र ा  ा क्त् ाव   क्षा   क्न , 

 शव  शव ा  प्र ल् ा ध्  News Paper र्ा ल्   व ा ा ा 

. त् ार् ा  प्र ा  . %  ranking  ि. 

303 

60 

12 8 

ग्रंर्ेर्र साहहत्य : विपणन   

News Papers

Other Study Material

Annual Report

Handbook
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 Other Study Material र्ा ल्   व ा ा ा  त् ार्  ा  

. % ी ि व ranking  ि. 

 Annual Report र्ा ल्   व ा  त् ार्  ा  . %  

ranking  ि. 

 Handbook र्ा ल्   व ा ा ा  त् ार्  ा  . % ी ि व 

ranking  ि.  
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.  ा ाि : 

ि  ि  ए  त्  ि ण् ार्  प्रक्नक्र ा ि. ि ाद्वा  ट ा  ा ा  व 

ट ाव  ा  ि ा . ाशि च् ा िास्त्र क्त शवश्ल ा  च िद्ध श ष् ाां ां  

ि र् ा . ा प्र ा ध्  ि ा  ाशि  प्राप्त  त् ार् िास्त्र क्त शवश्ल   

ि. 
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च: 

) प्रा. .  ा , ा ेंद्र. (n.d.). ग्र ा  श  ाशि िास्त्र ि . 

) ा , . (n.d.). ग्र ा  श  ाशि िास्त्र. ए. . ए . शब् ि् . 

  (n.d.). 
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प्र र   

निष् र्ष न  नि ार  

 

.  निष् र्ष 

.  नि ार  

.   ंिोधिा  दििा 
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.  निष् र्ष: 

. प्रस्  ंिोधिा  े ि े द , निद्यार्थ्ाांि  प्र ल्  िा  ष रण््ा ा  

ए   गं्र ांचा (नित्त ् व्यिस् ा ि  + ािि ं ाधि नि ा  + नि ि ) 

िा र े ा .े 

. निद्यार्थ्ाांि  प्र ल्  िा  ष रण््ा ा  ए   (नित्त ् व्यिस् ा ि  + 

ािि ं ाधि नि ा  + नि ि ) National Journals चा िा र े े ा .े 

ेच (नित्त ् व्यिस् ा ि  + ािि ं ाधि नि ा  + नि ि )  ेए   

International Journals चा िा र े े ा .े  

. प्रस्  प्र ंधा ध््े ां े न  स् ांच््ा िा रािर (  स् े) (WWW) निद्यार्थ्ाांि  

जास्  र दि ा .े र त््ा ािािे ि ष ाि त्राचा िा र  े े ा दि ि ्े  .े  

. प्रस्  प्र ंध ंिोधिा ा  ान  प्राप्त र  ािा े ि  ेद  निद्यार्थ्ाांि  

े प्र ल्  िा  ष रण््ा ा  र िाचि ान त््ाचा िे  िा र े ा  ेज  े

द , Annual Report ( ), Handbook ( ) . 

. प्रस्  ंिोधिा ा  ान  ो ा र  ािा े क्षा   ेद  निद्या ाषय्ि  ज््ा 

ान  ाधिांचा िा र े ा  ेत््ाच  च ् ान  न  ष स्िपा ा  दि े  .े  

 

. प्र ल्  िा  ्ार र  ािा निद्यार्थ्ाांि  ां े न  स् ांच््ा िा रािर जास्  र 

दि ा  ेत््ािं र नि् ान े , गं्र  ि र िाचि ान त््ाचा क्र ां  ा ो. 
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. प्रस्  ंिोधिा   े  ेद  निद्यार्थ्ाांि   ेप्र ल्  ा्ष ष रण््ा ा  ंग्रज  

ारे्चा जास्  िा र े े ा .े  

. नि् ान ांच  च ् ान  ि ल््ा े  प्र ािाि ा ाि ार ान  प्राप्त र ा 

 िा . त््ा े  नि् ान ांच  प्र ािि ा ाि ार ्ाि  र ा  िा . 

. प्रस्  िंोधिा  े ि े द  google.com ्ा ां े न  स् ाचा िा र 

निद्यार्थ्ाांि  जास्  े ा .े 
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.  नि ार : 

. निद्यार्थ्ाांिा िा र ेल््ा ंि ाांचा ल् े  िे ािा ाि ांचा(Style Manual)िा र 

रण््ाच   ा ाि . 

. ्ा प्र ल् ा ि े दि ि ्े े द , नित्त ् व्यिस् ा ि, ािि ं ाधि, न  नि ि ्ा 

न न्  निर््ाि  ं ंनध  निद्यार्थ्ाांचे प्र ल्  धनि  ा ो ींि  ं ंनध   े ्ाचा 

निचार र ा गं्र ा ्ांि  ्ा निर््ांि  नि  जास्  जास्  Online/ E स्िरू ा  

journals, books ब्ध रूि द्याि . 

. नित्त ् व्यिस् ा ि, ािि ं ाधि, न  नि ि ्ा न न्  निर््ाि  ं ंनध  

गं्र ा ्ांि  ान  ंत्रज्ञािािर धारर  जास्  जास्  ेिांचा ि ं  रािा. 

 

.   िंोधिा ा  दििा : 

्ाच निर््ाि  ि रूि नििाज राि जोंध े ंस् े ष  ले््ा ि ्ाष िव्यत्तर  

भ््ा क्र  ले््ा ॉ ेज ध  निद्यार्थ्ाांि  ािर े ले््ा प्र ल् ा  ल् े ांचा 

निश्लेर् ात्  भ््ा  े ल््ा  ्ा भ््ा ा ि व्या  निष् र्ष प्राप्त ो  ि . 
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रिशिष्ट 

ंि ा  भ् ा ल् ा शित्त  व्यिस् ा  (Finance), ा ि ं ा  (HR), शि 

शि ि  (Marketing) ा शि ा  -  ा िम् ा  ा ि ा ल् ा प्र ल् ां  

ा : 

शित्त  व्यिस् ा  शि ा  -  िम् ा  ा ि ा ल् ा प्र ल् ां  ा : 

क्र ां
 

प्र ल् ां  ा  : शित्त  व्यिस् ा  

 Dentail Analysis on services Taskandcenvat for khose and khosepvt ltd 

 Analysis of working capital management of maruti& Suzuki india ltd 

 Consumer's perception toward ebanking with respect to HDFC & ICICI bank 

 Commercial banking 

 Investment plan & fund management at HDFC 

 Investment banking 

 Wealth management with special reference to kotak Mahindra group  

 Analysis of Indian automobile industry – maruti Suzuki &tata motors 

 
Study of textile industries with financial analysis of donear industries ltd, Andheri , 

mudra lifestyle ltd, Andheri  

 Mutual fund for Karvy Stock Broking Ltd, Lower Parel, Mumbai 

 A study of an overview of corporate finance 

 Equity derivatives 

 Equity research 

 Study of Venture capital and it's Aspects 

 A comparative study of ULIP plans offered by icici prudential 

 Information of CNX midcap companies – guide atulrawal 

 A direct tax ----Guide---atul sir 

 
A study of merger and acquisition in india and their impact on the operating 

performance and shareholders wealth 

 
Input of abc analysis for handling inventory with prior appraisal and post appraisal 

cost effects based on india oil data 
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क्र ां
 

प्र ल् ां  ा  : शित्त  व्यिस् ा  

 Treasury management 

 Management of nonperforming assets 

 
The study on the industrial practices for working capital management efficiency and 

its relationalship with profitability of the company 

 Sources of finance and financial performance analysis of Crompton greaves limited 

 Icra limited credit rating agency of india 

 Technical and fundamental analysis of equity 

 Merchant banking in india 

 Financial inclusion 

 Study of mutual fund 

 Study on ratio analysis 

 Corporate restructuring analysis of tata tea tetleys acquisition   

 Export finance 

 Venture capital 

 Foreign exchange market 

 Nonperforming assets 

 Currency derivatives 

 Portfolio management services, Birla Sun Life 

 Study of derivative products 

 Equity and portfolio 

 Working capital management 

 
Study of collateral analysis done by citi bank for financing working capital required 

of Color eyes 

 Comparative study of risk & returning portfolios 

 Comparative study on performance of equity scheme of reliance mutual fund 

 Venture capital 

 Rural banking policy in india 

 Study of foreign banks in india 

 Investment banking - with reference to JP Morgan 

 Working capital management of the L& T  

 Working capital requirement for partial fulfiment of the recruitment 



 

3 

 

क्र ां
 

प्र ल् ां  ा  : शित्त  व्यिस् ा  

 
A project report on comparative study of nonperforming asset of the thane janata 

sahakari bank and the nkgsb co-prative bank ltd 

 A project report on the mutual funds in kotak Mahindra bank   

 mutual funds performance evaluation of selected equity based funds 

 A project report on merger and acquisition in banking sector in india. 

 A project report on venture capital financing 

 
Fundamental analysis of automobile companies with reference to investment in 

share market 

 Investment banking as a career opportunity with reference to JP Morgan 

 Corporate banking 

 Quantification of risk return perception a study of Bsesensex 

 Assect liability Management of Tata steek 

 Inventory  marketing communication 

 Inventory management of tata steel 

 Analysis of working capital management of maruti Suzuki india ltd 

 Awareness of merchant banking 

 A comparative study of financial performance of ICICI bank & SBI bank 

 
Role of investment banking in post liberalization period consumer benefit of 

investment banking 

 
Query handling & investing service & consumer benefit of investing in reliance 

mutual fund (submission -  made kele) 

 Financial analysis of Hindustan Uniliver limited 

 A study of working capital management of Birla corporation limited 

 Strategies for options trading 

 Merchant Banking 

 Analytical studies of Indian SWAP derivatives market 

 Financial performance of top three steel companies 

 Comparative analysis mutual fund schemes  

 Roll of e-banking in rural area 

 Impact of inventory management on profitability of firm 

 Comparative study of two banks using a ratio analysis & trend analysis  
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क्र ां
 

प्र ल् ां  ा  : शित्त  व्यिस् ा  

 Foreign exchange and risk management 

 Deutsche banking with reference to investment banking 

 A study of financial performance of icici bank using tool like common size analysis  

 A study on equity stock analysis 

 Financial performance of JSW steel coated products Ltd,  Vasind,  trend analysis 

 A study on Indian power sector  

 A study of working capital management in HCL Infotech pvt. Ltd. 

 A study on financial analysis of automobile sector 

 Analytical study on the volatility of securities to added n BSE sensex 

 
A comparative study of value creation in Indian pharmaceutical industry (cipala & 

Sunpharma) 

 Corporate governance in IT sector 

 Legal aspects of mergers & acquisitions 

 Risk Management in a Broking firm 
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ा ि ं ा  शि ा  -  िम् ा  ा ि ा ल् ा प्र ल् ां  ा : 

क्र ां
 

प्र ल् ां  ा  : ा ि ं ा  

 Training and development –in Power solution pvt ltd 

 Training and development in  banking sector Indian bank 

 Training and development –in IT sector (Capgemini Pvt Ltd.) 

 Performance management 

 Performance appraisal system-in Abhyudaya Bank 

 Recruitment & selection in consultancy : Global hunt consultancy &TRP consultancy 

 
Study on Recruitment & selection for temporary staffing a case study at Addeco 

flexion workforce solutions ltd 

 Recruitment process outsourcing 

 Performance appraisal-in KEC internationals limited, Worli, Mumbai. 

 Recruitment & selection process- in PLG power ltd 

 Recruitment and selection : A paradigm shift 

 Compensation & benefits –a case study 

 Comparative study on employee glaxmithkline & Mayor organics pvt ltd, Thane  

 Compensation management in D.G shipping government of india 

 Study on performance appraisal in glaxomithkline ltd thane 

 Innovation in hrm with Rashtritya Chemicals and Fertilizers (RCF) 

 Promotion policies at Starlite Lightning pvt ltd, Nashik 

 Emerging trends in Human Resource Management 

 Strategic HRM key to business excellence 

 Innovations in HRM practices with special reference to reputed public sector bank 

 Talent management 

 employee welfare 

 Analysis of effectiveness of training program 

 A study on e- recruitment and its benefits-case study approach  

 A critical & trend analysis on absentecism of employees in organization   

 Innovation in CRM with ITC 

 A study of employees  performance measurement 

 The Changing Dynamics of Talent Acquisition 
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क्र ां
 

प्र ल् ां  ा  : ा ि ं ा  

 Stress management in an organization 

 Evaluation of performance appraisal system 

 A study of welfare measures at 

 New technology and employees reaction to change : a case study approach  

 Training & Development in Metropolis India Pvt .Ltd 

 Organization change with respect to technology 

 A study of job satisfaction among employees   

 Performance management System 

 Training and Development in Auchtel Products Ltd, Lower Parel, Mumbai 

 Comparative study on training and development 

 

शि ि  शि ा  -  िम् ा  ा ि ा ल् ा प्र ल् ां  ा : 

क्र
ां  

प्र ल् ां  ा : : शि ि   

 Portfolio management services-for sharekhan limited 

 study of retail industry with respect to reliance fresh, Thane 

 Progress and prospects of event companies in Mumbai 

 A study of buying behavior  of customer’s in big bazaar in thane Mumbai 

 
A study of promotional activities and its effects of sales with special reference to 

Maruti Suzuki automobiles ltd 

 Trends in internet marketing 

 
An analytical study of chocolate industry in india with special reference to cadburary 

and nestle 

 An analysis of the factors affecting outlets in Mumbai 

 Sales promotion in the time sector 

 
A study of retailers opinion about dealers and their services for Balaji Walfers in pune 

city 

 
Improvement in activation of score in red with special reference to Hindustan coca-

cola beverages pvt ltd 
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क्र
ां  

प्र ल् ां  ा : : शि ि   

 Green marketing in Rural market-for relaxo footwear Hawaii 

 Study of promotion strategy in automobile sector 

 adversisiting and promotion of packaged drinking water special emphasis on bisleri 

 Supply chain management at Velpack Pvt Ltd, Mahape, Navi Mumbai 

 Radio advertising 

 Study the importance of ambience in organized retail sector 

 Customer behavior towards packaged drinking water bottles 

 Advertising is effective than product government of India 

 Customer satisfaction survey of HVL 

 Third party logistics with preference to Prudent logistics solutions pvt ltd, Bhiwandi 

 Market potential for ERP system Microlucid technology pvt ltd pune 

 Launching of new product of rabeprazole- domperidone 

 Sales promotion and marketing activities for TVS motor 

 Consumer buying behavior regarding consumer goods(FMCG) of ITC 

 Study of manufacturing and packaging of packaged drinking water industry 

 Refining BTL marketing activities and Establishing a strong CRM 

 Sales promotion in FMCG (soap market) 

 To study customer perception of Airtel 

 Strategic revolution in software marketing 

 To study efficiency of media vehicles used for live musical concert 

 Consumer buying behavior in electronic security system 

 Internet advertising 

 Sales promotion strategy used in retail industry 

 Consumer buying behavior towards cellular phone in south Mumbai 

 Effectiveness of advertising in real estate  

 
A study of consumer buying behavior in automobile industry maruti v state 

comparative analysis of Maruti & Tata 

 Supply chain management of Asuwaldi Pharmaceuticals pvt ltd, Dombivli 

 Comparative study of product & Brand strategy of HUL v/s P&G Shampoo’s(bhojraj 

 Customer relationship Management(Bhojraj 

 A project on comparison of star and colors channel on television (Bhojraj 
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